ANUNT
Unitatea Militard 01752 Sighisoara organizeaza concurs pentru incadrarea, pe perioadd nedeterminata,
a urmatoarelor posturi vacante de personal civil contractual de executie, dupa cum urmeaza:

- Contabil debutant, (Cod COR 331302) in compartimentul salarizare si decontiri la contabil
sef din Unitatea Militara 01752 Sighisoara;

- Muncitor calificat IV (fochist), (Cod COR 818204) in formatiunea cazarmare, anexa la
Unitatea Militara 01752 Sighisoara;

- Muncitor calificat IV (zugrav), (Cod COR 713102) in formatiunea cazarmare, anexa la
Unitatea Militara 01752 Sighisoara;

- Muncitor calificat IV (spilitor), in formatiunea spalitorie mecanici, anexi la Unitatea
Militara 01752 Sighisoara;

in conformitate cu art. 6 din Hotirdrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, pentru
aprobarea ,Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice” urmatoarele documentele sunt obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs,
astfel:

¢+ cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului Unitatii Militare 01752 Sighisoara
(se asigurd de catre Unitatea Militara 01752 Sighisoara);

+ curriculum vitae — model european;

+ certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sd o facd incompatibild cu postul pentru care candideaza, valabila pana la obfinerea
certificatului in cauza, care se prezintd cel mai tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a
concursului;

¢ copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea”, potrivit legii, dupa
caz;

+ copii ale documentelor de studii*;

+ copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, dupa caz*;

+ copia carnetului de munca, conform cu originalul si/sau, dupa caz, o adeverinta care si ateste
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea postului;

+ adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile
sanitare abilitate™;

¢ acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzitor fisei
postului, in conditiile in care este declaratd ..,admisd” la concurs (se asigura de catre Unitatea Militara
01752 Sighisoara).

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 12.08.2019, ora 16.00.

Dosarele de concurs se depun la sediul Unitatii Militare 01752 Sighisoara, strada Nicolae
Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures, persoana de contact Plt. maj. Kovacs Cristian
Ludovic, secretar, 0265/770050 int.111/ (interval orar 08.00-16.00).

in conformitate cu art. 3 din Hotdrarea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, pentru aprobarea
~Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
Jonduri publice” conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

" Documentele privind identitatea. studiile. cursurile sau specializirile se prezinta si in original in vederea verificarii conformitatii cu
acestea.

" Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar. numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii.
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2. cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

3. varsta minima reglementata de prevederile legale;

4. detinerea capacitatii depline de exercitiu;

5. detinerea unei stari de sdndtate corespunzitoare postului, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. persoana care doreste sa candideze trebuie si nu fi fost condamnati definitiv pentru savarsirea
unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legitura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savdrsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea postului, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

in conformitate cu art. 4 din Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, pentru aprobarea

wRegulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator funcfiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
Jonduri publice” conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt urmatoarele:

1. Pentru postul de Contabil debutant:
- studii: medii (liceu cu diploma de bacalaureat) in domeniul contabil sau medii (liceu cu diploma de
bacalaureat) cu absolvirea unui curs care si ateste calificarea de contabil;
- nivelul de acces la informatii clasificate, fiind necesar acordul scris al persoanei care doreste sa
candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati »admisa’;
- nu necesitd vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului;
- cunostinte de operare pe calculator — Microsoft Office Word, Excel, Power Point — nivel foarte bun;
- spirit de initiativa, comunicare, lucru in echipa, capacitate de analiza si sinteza, rezistenta la stres.

2. Pentru posturile de muncitor calificat IV (fochist):
- studii: studii medii/generale si absolvirea unui curs care si ateste calificarea de fochist; autorizatie de
fochist I.S.C.R. (cazane api caldd, cazane abur de joasa presiune, clasa C);
- nivelul de acces la informatii clasificate, fiind necesar acordul scris al persoanei care doreste sa
candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati admisa™;
- nu necesitd vechime in munca pentru ocuparea postului;
- abilitati practice privind deservirea centralelor termice si executarea lucrarilor specifice de intretinere
a instalatiilor acestora;
- spirit de inifiativa, comunicare, lucru in echipa, rezistenti la stres si efort prelungit.

3. Pentru postul de muncitor calificat IV (zugrav):
- studii: studii medii/generale si absolvirea unui curs care s ateste calificarea de zugrav;
- nivelul de acces la informatii clasificate, fiind necesar acordul scris al persoanei care doreste sa
candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,.admisa™;
- nu necesitd vechime in munca pentru ocuparea postului;
- abilitati practice privind executarea lucrarilor de intretinere si reparatii curente constand in zugraveli,
vopsitorii, tencuieli, preparari §i turnari betoane precum si reparatii la pereti si tavane;
- spirit de initiativa, comunicare, lucru in echipa, rezistenti la stres si efort prelungit.

4. Pentru postul de muncitor calificat IV (spalitor):
- studii: studii medii/generale si absolvirea unui curs care si ateste calificarea de spalator;
- nivelul de acces la informatii clasificate, fiind necesar acordul scris al persoanei care doreste si
candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati admisa™;
- nu necesitd vechime in munca pentru ocuparea postului;
- abilitati practice privind executarea lucrarilor de spalare si de executare a reparatilor curente la
lenjeria deteriorata;
- spirit de initiativd, comunicare, rezistenta la stres si efort prelungit.
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Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 16.08.2019, ora 16.00. sediul
Unitatii Militare 01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara judetul
Mures si pe pagina de internet www.clujarm.ro in data de 16.08.2019 pani la ora 16.00.

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul
Unitatii Militare 01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul
Mures, in data de 19.08.2019 pania la ora 16.00; persoana de contact Plt. maj. Kovacs Cristian-
Ludovic, secretar, 0265/770050 int. 111/ (intervalul orar 08.00-16.00).

Rezultatul solutionérii contestatilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseaza
la sediul Unitatii Militare 01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara,
judetul Mures si pe pagina de internet www.clujarm.ro in data de 20.08.2019, pana la ora 16.00.

TIPUL PROBELOR DE CONCURS, LOCUL, DATA SI ORA DESFASURARII ACESTORA:

1. Proba scrisa, test-grila se desfasoara la sediul Unitatii Militare 01752 Sighisoara, strada
Nicolae Filipescu, nr.3 A, localitatea Sighisoara, judetul Mures, in data de 18.09.2019 ora 10.00.

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza in data de 19.09.2019 ora 16.00, la sediul Unitatii
Militare 01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures si pe
pagina de internet www.clujarm.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul Unitatii Militare
01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures, in data de
20.09.2017 pana la ora 16.00, persoana de contact Plt. maj. Kovacs Cristian-Ludovic, secretar,
0265/770050 int. 111/ (intervalul orar 08.00-16.00).

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la proba scrisa se afiseaza la sediul Unitatii
Militare 01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures si pe
pagina de internet www.clujarm.ro, in data de 23.09.2019 ora 16.00.

2. Interviul se desfdasoara la sediul Unitatii Militare 01752 Sighisoara, strada Nicolae
Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures, in data de 24.09.2019, incepand cu ora 10.00

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 25.09.2019, ora 16.00, la sediul Unitatii Militare
01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures si pe pagina
de internet www.clujarm.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul Unitatii Militare
01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures, in data de
26.09.2019 pana la ora 16.00; persoana de contact Plt. maj. Kovacs Cristian-Ludovic, secretar,
0265/770050 int. 111/ (intervalul orar 08.00-16.00).

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la interviu se afiseaza la sediul Unitatii
Militare 01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures si pe
pagina de internet www.clujarm.ro, in data de 27.09.2019, ora 16.00.

3.Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediul Unitatii Militare 01752 Sighisoara,

strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures si pe pagina de internet
www.clujarm.ro, in data de 30.09.2019, ora 16.00.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

I. Pentru concursul de incadrare a postului vacant de executie de personal civil
contractual de Contabil debutant, (Cod COR 331302) in compartimentul salarizare si decontari
/Contabil sef la Unitatea Militara 01752 Sighisoara:

Bibliografie:
I. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea contabilitatii nr. 82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 227/2015, privind codul fiscal. cu modificarile si completarile ulterioare, Titlul 4-
Capitolele I, 111, IV, Titlul 5 — Capitolele 1. IL, II1, IV, V;
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Capitolele I, II, 111, IV, V;

5. Ordinul M.F.P. nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare:

6. Ordinul M.F.P. nr. 1.954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finantele publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul ministrului delegat pentru buget nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind executia bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor
publice finantate integral sau partial din venituri proprii si activitatilor finantate integral din venituri
proprii, inclusiv a bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor
externe nerambursabile, bugetelor fondului de risc si bugetelor privind activitatea de privatizare,
gestionate de institutiile publice, indiferent de modalitatea de organizare si finantare a acestora, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica, cu modificirile si completarile ulterioare;
9. Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

10. Hotérarea Guvernului nr. 909/1997 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

11.0.G. nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordinul M.F.P. nr. 3.471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si
amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

I3. Hotarérea Guvernului nr. 2139/2004, pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele
normale de functionare a mijloacelor fixe, cu modificarile si completarile ulterioare:

14.Ordinul M.F.P. nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

15.Ordinul M.F.P. nr. 2634/2015, privind documentele financiar contabile, cu modificarile si
completarile ulterioare;

16. Ordonanta Guvernului nr.  119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

17.Ordinul M.F.P. nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfdsoara activitatea de control financiar preventiv propriu;

18. Decretul nr. 209/1976, pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa.

Tematica
1. Organizarea si conducerea contabilitatii.
I.- Documentele justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate;
2. Contabilitatea institutiilor publice:
- contabilitatea activelor fixe si a stocurilor;
- contabilitatea decontdrilor cu tertii si cu personalul institutiei;
- contabilitatea operatiilor de trezorerie;
- contabilitatea cheltuielilor si veniturilor.
3. Bugetul public si contabilitatea unitatilor bugetare:
- bazele teoretice si metodologice ale contabilitatii de gestiune in institutiile publice;
- inregistrarea unor operatii in contabilitatea financiara, conform planului de conturi pentru institutiile
publice, referitoare la:
- contabilitatea operatiilor de trezorerie;
- contabilitatea decontarilor cu tertii si cu personalul institutiei;
- contabilitatea bugetului de venituri si cheltuieli:
- contabilitatea activitatilor finantate din venituri proprii.
4. Lucréri de sinteza contabila:
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- balanta de verificare;
- bilantul contabil.

2. Organizarea i executarea inventarierii.

3. Organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv propriu in institutiile publice.

4. Principii si reguli procedurale privind stabilirea obligatiilor unitatii fatd de bugetul de stat
si bugetele asigurarilor sociale si fondurilor speciale.

II. Pentru concursul de incadrare a postului vacant de executie de personal civil
contractual de Muncitor calificat I'V (fochist) (Cod COR 818204) in formatiunea cazarmare,
anexa la Unitatea Militara 01752 Sighisoara:

Bibliografie:
1. Legea 64 / 2008 privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune, instalatiilor
de ridicat si a instalatiilor consumatoare de combustibil;
2. Legea nr. 53/2003 Codul muncii;
3. Legea 319 din 14 iulie 2006 privind sanatatea si securitatea in muncd, publicatd in Monitorul Oficial
Nr. 646 din 26 iulie 2006;
4. Legea 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicata in Monitorul Oficial
Nr. 633 din 21 iulie 2006;
5. H.G. nr. 781 /2002 privind protectia informatiilor clasificate;
6. Prescriptie tehnica PTC 9/2010 — ,,Cazane de apa calda si cazane de abur de joasa presiune™;

Tematica:
1. Infractiuni si contraventii conform Legii nr. 64 / 2008 privind functionarea in conditii de siguranta a
instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a instalatiilor consumatoare de combustibil;
2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii: art. 10 - 110 ,.Contractul individual de munca™; art. 111 - 158
. Timpul de munca si timpul de odihna™;
3. Legea 319 din 14 iulie 2006 privind sanatatea si securitatea in munca, publicata in Monitorul
Oficial Nr. 646 din 26 iulie 2006: Cap. 2, art. 5; Cap. 3, sectiunea a 7-a, art. 20 — ,,Instruirea
lucratorilor™, Cap. 4 —,,Obligatiile lucratorilor™;
4. Legea 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial
Nr. 633 din 21 iulie 2006: art. 21 — ,.Obligatiile utilizatorului™; art. 22 — ,,Obligatiile salariatului la
locul de munca™; art. 44 — Contraventii si sanctionarea lor;
5. Hotararea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor clasificate: art. 1 — 15;
6. Prescriptia tehnica PTC 9/2010 ,,Cazane de apa calda si cazane de abur de joasa presiune™; Cap. IV
.. Utilizare/Exploatarea cazanelor”, sectiunea a 6-a, art.54 - sectiunea a 10-a, art. 184.

III. Pentru concursul de incadrare a postului vacant de executie de personal civil
contractual de Muncitor calificat IV (zugrav), (Cod COR 713102) in formatiunea cazarmare,
anexa la Unitatea Militara 01752 Sighisoara:

Bibliografie:
1.Cartea zugravului si vopsitorului editia 1981, Editura Tehnica Bucuresti, autor C. Tsicura:
- http://www.scribd.com/doc/155716261/Cartea-zugravului-si-vopsitorului#scribd
2. Legea nr. 53/2003\ Codul muncii, art. 1-9, 17, 37-87, 111-158, 247-265;
3. Legea 319 din 14 iulie 2006 privind sdnatatea si securitatea in munca, publicata in Monitorul Oficial
Nr. 646 din 26 iulie 2006;
4. Legea 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicata in Monitorul Oficial
Nr. 633 din 21 iulie 2006
5. Hotararea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor clasificate.

Tematica:
1. Cartea zugravului si vopsitorului editia 1981, Editura Tehnica Bucuresti, autor C. Tsicura:
Capitolul II: Suprafete suport ale zugravelilor si vopsitoriilor;
Capitolul I1I: Materii prime si produse finite:
Capitolul IV: Unelte, dispozitive, aparate si utilaje folosite la prepararea compozitiilor si aplicarea lor;
Capitolul V: Tehnologia executarii lucrarilor de zugraveli si vopsitorii.
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3. Legea 319 din 14 iulie 2006 privind sanatatea si securitatea in munca, publicata in Monitorul
Oficial Nr. 646 din 26 iulie 2006: Cap. 2, art. 5; Cap. 3, sectiunea a 7-a, art. 20 — ,.Instruirea
lucritorilor”, Cap. 4 —,,Obligatiile lucratorilor™;

4. Legea 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicata in Monitorul Oficial
Nr. 633 din 21 iulie 2006: art. 21 — ,Obligatiile utilizatorului™; art. 22 — . Obligatiile salariatului la
locul de munca™; art. 44 — Contraventii si sanctionarea lor;

5. Hotérérea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor clasificate: art. 1 — 15

IV. Pentru concursul de incadrare a postului vacant de executie de personal civil
contractual de Muncitor calificat IV (spilitor), in formatiunea cazarmare, anexa la Unitatea
Militara 01752 Sighisoara:

Bibliografie:
1. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, art. 1-9, 17, 37-87, 111-158, 247-265;
2. Legea 319 din 14 iulie 2006 privind sdnatatea si securitatea in munca, publicata in Monitorul Oficial
Nr. 646 din 26 iulie 2006;
3. Legea 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicata in Monitorul Oficial
Nr. 633 din 21 iulie 2006;
4. Hotarérea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor clasificate.
5.0rdinul nr. 1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie pentru unititile
medicale.

Tematica:
1. Legea nr. 53/2003 Codul muncii: art. 10 - 110 ,,Contractul individual de munci™; art. 111 - 158
. Timpul de munca si timpul de odihna™;
2. Legea 319 din 14 iulie 2006 privind sanitatea si securitatea in munca, publicatd in Monitorul Oficial
Nr. 646 din 26 iulie 2006: Cap. 2, art. 5; Cap. 3, sectiunea a 7-a, art. 20 — ,,Instruirea lucratorilor”,
Cap. 4 — ,.Obligatiile lucratorilor™;
3. Legea 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial
Nr. 633 din 21 iulie 2006: art. 21 — ,.Obligatiile utilizatorului; art. 22 — ..Obligatiile salariatului la
locul de munca™; art. 44 — Contraventii si sanctionarea lor:
4. Hotarérea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor clasificate: art. 1 — 15.
5. Ordin nr. 1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie pentru unitatile
medicale: Anexa 1: pct. 7 - ,.Procesul de spalare™; pct. 8 -, Stoarcerea lenjeriei””; pct. 9 - ,.Uscarea
lenjeriei™; pet. 10 - ,.Calcarea lenjeriei™; pet. 11 - ,.Depozitarea si transportul lenjeriei curate™.

NOTE:

I. Toate activitatile se desfdsoara la sediul Unitatea Militara 01752 Sighisoara, strada Nicolae
Filipescu, nr. 3A, judetul Mures, telefon contact 0265/770050 int.111.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificarile si
completarile ulterioare, dupi caz.

3. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare
probd in parte. Rezultatul final al concursului nu se contest.

4. Candidatii declarati ,Admis™ in urma selectiei dosarelor si a fiecarei probe a concursului,
se vor prezenta cu 15 minute inainte de desfasurarea fiecirei probe de concurs la sediul Unitatea
Militara 01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures si vor
anunta telefonic persoana de contact pentru a le facilita accesul catre sala de examinare.

5. Candidatii declarati ..,Admis™ in urma rezultatelor finale, se vor prezenta la sediul Unitatea
Militard 01752 Sighisoara, strada Nicolae Filipescu, nr. 3A, localitatea Sighisoara, judetul Mures
pentru a fi stabilite detaliile necesare incadrarii posturilor, in termen de 1 zi lucritoare de la data
afisarii rezultatelor finale al concursului.
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