ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare pe perioadi nedeterminatii a unor posturi de personal civil contractual
B vacante din cadrul
UNITATH MILITARE 01369 CLUJ-NAPOCA

UNITATEA MILITARA 01369 CLUJ-NAPOCA organizeazi concurs pentru incadrarea, pe perioadi nedeterminati, a
urmdtoarelor posturi de personal civil contractual:

- tehnician IA - metrologie — 1 post;
- muncitor calificat I - mecanic auto — 2 posturi;

- muncitor calificat I- tinichigiu vopsitor — 1 post;

A. Conditiile generale pentru ocuparea posturilor, in conformitate cu art. 15 din H.G. nr. 1336/2022:
1. Detinerea cetiteniei roméne sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;
2. Cunoasterea limbii roméne, scris §i vorbit;
3. Detinerea capacitatii de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicatd, cu modificarile
si completirile ulterioare;
4. Stare de sanatate si fie cea corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
5. Indeplinirea conditiilor de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;
6. Inexistenta condamnarilor definitive pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra
umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu
intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
7. Nu se executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sdvargirea infractiunii sau pentru persoana care
candideazi nu s-a luat masura de siguranti a interzicetii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
8. Nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B. Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor sunt:

I Pentru Tehnician IA — metrologie -1 post

1. Si fie absolvent al unei institutii de Invitimant de nivel cel putin mediu, acreditate conform legii, in domeniul metrologiei,
reparatiilor aparatelor de masura si control, electrotehnicii, electromecanicii si /sau alte domenii conexe;

2. Si aibi minim 6 ani si 6 luni in domeniul metrologiei, repararii aparaturilor de masurd §i control sau a aparaturii
electrotehnice/ electromecanice;

3. Sa detind permis de conducere minim categoria B;
4. Si fie apt de munca si pentru efort fizic intens si prelungit;

5. Persoana declarati ,,ADMIS” la concurs si fie de acord cu privire la procedura de verificare si avizare pentru eliberarea
autorizatiei de acces la informatii clasificate, nivel ,,SECRET DE SERVICIU”.

II.  Pentru Muncitor calificat I - mecanic auto -2 posturi

1. Sa fic absolvent al unor forme de pregitire acreditate in specializarea mecanic auto/ similare (studii medii, gcoald
profesionals, alte cursuri de calificare in domeniul de activitate al postului, parcurse in institutii acreditate conform legii);

2. Siaibd experientd in domeniul mecanicii auto de minim 9 ani i 6 luni;
3. Safie apt de munci si pentru efort fizic intens si prelungit;

4, Persoana declarati ,,ADMIS” la concurs si fie de acord cu privire la procedura de verificare si avizare pentru eliberarea
autorizatiei de acces la informatii clasificate, nivel ,,SECRET DE SERVICIU”.

III. Pentru Muncitor calificat I tinichigiu vopsitor

1. S4 fie absolvent al unor forme de pregitire acreditate in specialitatea tinichigerie/ vopsitorie (studii medii, scoald
profesionald, alte cursuri de calificare in domeniul de activitate al postului, parcurse in institutii acreditate conform

legii);
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2. Sa aib experientd in domeniul tinichigeriei/ vopsitoriei de minim 9 ani si 6 luni;
3. Sa fie apt de munci i pentru efort fizic intens si prelungit;

4. Persoana declarati ,, ADMIS” la concurs si fie de acord cu privire la procedura de verificare si avizare pentru eliberarea
autorizatiei de acces la informatii clasificate, nivel ,,SECRET DE SERVICIU”

Pentru toate posturile

1. Durata timpului de munca, de reguld, 8 ore/zi — 40 ore/saptimand;
2. Contractul individual de munca se incheie pe perioadd nedeterminati.

C. DOSARUL DE CONCURS
Conform art. 35, alin. (1) din H.G. nr. 1336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii
vor prezenta un dosar care va confine urméitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G. nr. 1336/ 2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri, precum si copiile
documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

€) copia carnetului de munc, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa ateste vechimea in munca
si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care s& ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de familie al candidatului
sau de catre unititile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din
Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului Naional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Tnvi{amant, sdnitate sau protectie sociali, precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

in conformitate cu prevederile art. 35, alin. (4) din H.G. nr. 1336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la
concurs, copiile de pe actele solicitate, se prezinta insotite de documentele originale, care se certificid cu mentiunea ,,conform cu
originalul® de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01369 Cluj-Napoca, strada Mentenantei, FN, localitatea CLU] NAPOCA
sau folosind modalitatile stipulate de art. 35, alin. (7)-(8) din H.G. nr. 1336 / 2022 cu respectarea prevederilor art 35, alin. (9)-
(11) din aceeasi hotdrare, pani la data de 15.05.2023 ora 16:00.

D. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA mecesare pentru ocuparea posturilor pentru care se organizeaza concursul
sunt:

I. Tehnician 1A- metrologie
1. Ordonanta Guvernului nr. 20/1992 privind activitatea de metrologie, aprobati si modificata prin Legea nr. 11/1994, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Tematica: categoriile si sortimentele de mijloace de mésurare supuse controlului metrologic legal, modalitéile de control
metrologic care trebuie si fie aplicate fiecirui sortiment, precum si intervalele maxime admise intre doud verificari
metrologice succesive. Vocabular international de termeni utilizati in metrologie. Marimi fizice;

2. Lista oficiald a mijloacelor de mésurare;
Tematica: categoriile si sortimentele de mijloace de masurare supuse controlului metrologic — domeniul reglementat;

3. Lista de etalonare a mijloacelor de mésurare;
Tematica: categoriile §i sortimentele de mijloace de misurare supuse controlului metrologic legal — domeniul
nereglementat;

4. Ordinul 268 din 27 noiembrie 2003 Publicat in Monitorul Oficial nr. 882 din 11 decembrie 2003 privind aprobarea
Normei de metrologie legala NML 024-03 "Manometre cu element elastic".

Tematica: Metoda de verificare a manometrelor cu element elastic si calculul incertitudinii de méasurare. Vocabular
international de termeni utilizati in metrologie. Mérimi fizice;
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5.  Normi din 23/11/2005 Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 1102bis din 07/12/2005. Normd de metrologie legald
NML 056-05 "Aparate de cantdrit cu functionare neautomata”

Tematica: Metoda de verificare a Aparate de cintirit cu functionare neautomati si calculul incertitudinii de masurare.
Vocabular international de termeni utilizati in metrologie. Méarimi fizice;

6. Norma din 01/06/2005 Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 664bis din 26/07/2005. Norma de metrologie legald
NML 010-05 "Masuri de volum neutru lichide"

Tematica: Metoda de verificare a masurilor de volum §i calculul incertitudinii de masurare. Vocabular international de
termeni utilizati in metrologie. Marimi fizice;

7. Norma din 23/11/2005 Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 1102bis din 07/12/2005.
Normai de metrologie legald NML 064-05 "Termometre medicale”
Tematica: Metoda de verificare a masurilor de volum si calculul incertitudinii de mésurare. Vocabular international de
termeni utilizati in metrologie. Marimi fizice;

II. Muncitor calificat I — mecanic auto

1. Motoare cu ardere internd, Nicolae Bifaga, Editura didactici si pedagogica Bucuresti, 1995:
Cap. IV-caracteristicile si incercarea motoarelor cu ardere internd ; cap. IX-instalatia de aprindere a motoarelor cu ardere
internd; cap. X-ungerea motoarelor cu ardere internd,

2. Metode si lucriri practice pentru repararea automobilelor, Al. Groza, Editura Tehnici Bucuresti, 1985: Cap. IV-sisteme §i
metode de reparatii ale automobilelor; cap. V-metode de reconditionare a pieselor uzate; cap. VII-pregatirea ansamblurilor
si a pieselor pentru reparare; cap XIV .-repararea mecanismului de directie.

3. Automobile ROMAN pentru transportul de marfuri,V. Mateevici, G Grosu, T. Pavelescu, Editura Tehnicd Bucuresti 1982.
Cap. IlI-mecanismul de distributie; cap. VI, instalatia de alimentare; cap. XIII- instalatia de frinare.

4. Tehnologia repararii automobilelor, F. Tanase, E. Baciu, 1. Soare, Editura didacticd si pedagogicd Bucuresti, 1983:
Operatiuni de inlocuire: ambreiaj, cutia de viteze, cutia de distibutie, arbore cardanic;

5. Cartea tehnici DAC 12.215 DF/ DFA, Instructiuni de exploatare §i intretinere, Intreprinderea de autocamioane Bragov,
1979: Operafiuni de intretinere: curitarea si inlocuire filtrelor de combustibil, dezaerarea instalatiei de alimentare cu
combustibil, schimbarea uleiului din motor, curjarea filtrului centrifugal.

6. Cartea tehnicd DAC 10.215 F/ FA, Instructiuni de exploatare §i intretinere, Intreprinderea de autocamioane Bragov, 1985:
Operatiuni de exploatare: pornirea §i oprirea motorutui, mersul cu autocamionul, rodajul, rabatarea cabinei.

7. Cunoasterea, intretinerea si repararea automobilului, Dr. Ing. Gh. Fratila, Editura didactica si pedagogica Bucuresti, 1989:
Cap. VIl-instalatia de ungere, instalatie de ricire.

8. Fabricarea si repararea autovehiculelor rutiere, D. Marincas, Editura didactic si pedagogicd Bucuresti, 1982: Cap.XV.-
tehnologii specifice de reparare a autovehiculelor si ansamblurilor componente, cap. XVI-montarea, rodarea si incercarea
autovehiculelor.

9. Manual reparatii ARO, ARO S.A. OFF-ROAD VEHICLES.: Sistemul de ungere, sistemul de directie, sistemul de
transmisie.

10.Echipamente de injectie pentru motoare cu ardere internd, T. Turcoiu, Editura tehnicd, Bucuresti 1987: Verificarea si
reglarea pompei de injectie, verificarea si reglarea injectoarelor.

III. Muncitor calificat I — tinichigiu vopsitor

1. Tehnologia meseriei: tinichigerie, vopsitorie auto, A. Tonea, N. Cérstea, E. Simion, Editura didactica si pedagogica,
Bucuresti, 1999; Materiale folosite in construciia de masini; scule specifice lucrdrilor de tinichigerie; taierea mecanica a
tablelor §i profilelor; indoirea mecanici a tablelor si profilelor; procesul rectificarii cu pietre abrazive, alegerea pietrelor
abrazive; pregitirea suprafelor pentru vopsire; vopsirea autovehiculelor.

2. Tinichigiu vopsitor auto, 1. Sava, Maria-Valentina Popa, Editura didactica si pedagogics, Bucuresti, 1994: asambliri prin
nituire, asamblari prin sudare; lipirea §i cositorirea tablelor; etansarea caroseriei §i protejarea anticorozivi; repararea si
verificarea rezervorului de combustibil; repararea si verificarea radiatorului de ricire.

E. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUIL:
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Nr crt. Etapizarea activitifilor Data/ora Contact
0264-450564 int 130 sau 134
6 Depunerea dosarelor candidatilor 0(2);’130(_)?628‘(2)3 Emil APAHIDEAN
) ) Valeria BUHAI
0264-450564 int 130 sau 134
7 Selectia dosarelor 18_91(’)70??52%3 Emil APAHIDEAN
) ’ Valeria BUHAI
3 Comunicarea rezultatelor la selectia 18.05.2023 0264'45.0 264 i1 30/ 154
dosarelor 09.00-15.30 e
) ) Valeria BUHAI
9 Depunerea eventualelor contestafii privind 19.05.2023 0264_45_0 564 int 130 sau 134
selectia dosarelor 09.00-15.30 Emil APAHIDEAN
) ) Valeria BUHAI
Solutionarea contestafiilor privind selectia 22.05.2023 U26:°450508 int 1308An 133
10 dosarelor 09.00-15.30 EmIARAHIDEAN
) ) Valeria BUHAI
0264-450564 int 130 sau 134
12 Desfasurarea probei practice gg (()]5. 122233;) Emil APAHIDEAN
i ) Valeria BUHAI
Comunicarea rezultatelor la proba practica si 24.05.2023 0264-450564 int 130 sau 134
13 datele referitoare la data, locul si ora 09 ‘00_'1 530 Emil APAHIDEAN
desfasurarii interviului - ) Valeria BUHAI
Depunerea eventualelor contestatii privind 25.05.2023 0264'45.0 564 int 130 sau 134
1 roba practic 09.00-15.30 Bl IDEAR
proba p R Valeria BUHAI
Solutionarea contestatiilor privind proba 26.05.2023 0264-45.0 D64 130 sauy 134
15 ractica 09.00-15.30 Eilip S IPEAN
P R Valeria BUHAI
0264-450564 int 130 sau 134
17 Desfasurarea interviului f (? 35_12223% Emil APAHIDEAN
) ’ Valeria BUHAI
31.05.2023 0264-450564 int 130 sau 134
18 Comunicarea rezultatelor la interviu 09 0 0_'1 5130 Emil APAHIDEAN
) ) Valeria BUHAI
Depunerea eventualelor contestatii privind 02.06.2023 0264_45.0 564 int 130 sau 134
19 | interviul 09.00-15.30 B
) ) Valeria BUHAI
06.06.2023 0264-450564 int 130 sau 134
20 Solutionarea contestatiilor privind interviul 09 .OO-.I 530 Emil APAHIDEAN
' ) Valeria BUHAI
07.06.2023 0264-450564 int 130 sau 134
21 Comunicarea rezultatelor finale 09 '00_'1 530 Emil APAHIDEAN
) ) Valeria BUHAI
Cel tarziu in data 0264-450564 int 130 sau 134
22 Prezentarea la post a persoanei admise de Emil APAHIDEAN
06.07.2023 Valeria BUHAI
NOTE:

1. Toate activitatile se desfisoari la sediul U.M. 01369 Cluj-Napoca, str. Mentenantei, FN, jud Cluj. Date de contact: Emil

Apahidean sau Valeria BUHAI, 0264-450564 int 130 sau 134.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificarile i completrile ulterioare, dupd caz.
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