ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare a postului vacant de executie
de Functionar debutant 1a Ciminul Militar de Garnizoani la UM 01165 Odorheiu Secuiesc

Postul pentru care se organizeazd concurs este Functionar debutant la Ciminul Militar de
Garnizoand la UM 01165 Odorheiu Secuiesc.
Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:

¢ formular de inscriere la concurs adresatd comandantului unitigii militare organizatoare;

+ copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate®;

+ copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

+ copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri®;

+ copia carnetului de munci, a adeverintei care s ateste vechimea in muncd, in meserie gi/sau in
specialitatea studiilor;

+ certificatul de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

+ adeverintd medicald care s ateste starea de s@néitate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului **;

+ curriculum vitae — model comun european;

+ acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzitor fisei
postului, in conditiile 1n care este declaratd ,,admis/4” la concurs.

Perioada depunerii dosarelor de inscriere este: 15 —28.03.2024 pana la orele 16.00.
Dosarele de concurs se depun la sediul U.M.01165, strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu
Secuiesc, persoand de contact Major Laura, secretar, telefon 0266218074 int.104.
Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:
- detinerea cetiifeniei roméne, a cetiteniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

- cunoagterea limbii romane, scris §i vorbit;

- are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

- are o sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infactiuni de fals ori contra
infituirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazé, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:
- studii medii absolvite cu diplomé de bacalaureat;
- cunostinte de operare pe calculator aplicatii informatice: Pachetul Microsoft Office (Word,
Excel, Power Point, Outlook), Internet Explorer, nivel mediu/bine;
- ocuparea postului nu necesitd vechime in munca sau in specialitatea studiilor;
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- promptitudine si eficientd in efectuarea lucrarilor;
- capacitate de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobéndite;
- initiativa, creativitate §i spirit de observatie;

* Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializirile se prezinta si in original in vederea verificarii conformitatii cu acestea.
** Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.
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- adaptabilitate si flexibilitate;

- capacitate de implementare a solutiilor dispuse;
- abilitati de comunicare verbal si scrisi;

- competenta in redactare;

- asumarea responsabilitatii;

- capacitate de a lucra independent si in echipa;

- sociabilitate;

- péstrarea confidentialitatii;

- respectul fatd de lege;

- cinste si corectitudine, fidelitate si loialitatea fati de interesele institutiei;
- conduita in timpul serviciului si in societate.

Nivelul de acces la informatii clasificate este Secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
candidatului privind verificare in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificat sau a
certificatului de securitate, in situati in care va fi declarat ,,admis”.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afigeazi in data de 03.04.2024 ora 16.00, la sediul
U.M. 01165, strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu Secuiesc.

Eventuale contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul
U.M.01165, strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu Secuiesc, in data de 04.04.2024, intervalul
orar 08.00-16.00; persoana de contact secretar Major Laura, telefon 0266218074 int.104.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afigeazi la
sediul U.M.01165, strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu Secuiesc, in data de 05.04.2024 pénd
la orele 16.00.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

1. Proba scrisi: se desfasoari la sediul U.M.01165, strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu
Secuiesc, in data de 11.04.2024, intervalul orar 10.00 — 13.00;

Rezultatul la proba scrisid se afiseazd in data de 12.04.2024 péand la ora 16.00, la sediul
U.M.01165, strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu Secuiesc;

Eventuale contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul UM.01165, strada
Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu Secuiesc, in data de 15.04.2024, intervalul orar 08.00 — 16.00;
persoana de contact secretar Major Laura, telefon 0266218074 int.104.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba scrisi se afiseazi la sediul U.M.01165,
strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu Secuiesc in data de 16.04.2024 pana la ora 16.00.

2. Interviul: se desfisoara la sediul UM.01165, strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu
Secuiesc, in data de 17.04.2024, incepénd cu ora 10.00;

Rezultatul Ia interviu se afiseazi in data de 17.04.2024 péana la ora 16.00, la sediul U.M.01165,
strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu Secuiesc;

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M.01165, strada
Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu Secuiesc, in data de 18.04.2024, pana la ora 16.00; persoana de
contact Major Laura, telefon 0266218074 int.104.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la interviu se afigeaza la sediul U.M.01165,
strada Santimbru nr. 98, localitatea Odorheiu Secuiesc, in data de 19.04.2024 pana la ora 16.00;

Rezultatele finale ale concursului se afiseazi la sediul UM.01165, strada Santimbru nr. 98,
localitatea Odorheiu Secuiesc, In data de 22.04.2024 ora 16.00.

Rezultatul final al concursului nu se contesta.
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1. Legea nr. 53 din 24.01.2003 (republicata si actualizatd) Codul muncii, publicat in Monitorul
Oficial nr. 345 din 18.05.2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

2. Ordin nr. M120 din 16.12.2015 pentru folosirea cdminelor militare, cabanelor militare,
sanatoriilor si altor facilitate recreative si sportive aflate in patrimoniul Ministerului Apéarérii Nationale,
cu modificérile si completérile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial nr.10 din 07.01.2016;

3. Legea nr. 319 din 14.07.2007 - legea securitatii i sdnatatii in muncé, publicati in Monitorul
Oficial nr. 646 din 26.07.2006 cu modificérile gi completérile ulterioare;

4. Legea nr.307 din 12.07.2006 privind apérarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 633 din 21.07.2006 cu modificérile si completirile ulterioare.

I1. Tematica:
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1. Legea nr. 53 din 24.01.2003 (republicati si actualizatd) Codul Muncii, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 345 din 18.05.2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Titlul 1T — Contractul individual de munci;

- Tithul III - Timpul de munca si timpul de odihna;

2. Ordin nr. M120 din 16.12.2015 pentru folosirea ciminelor militare, cabanelor militare,
sanatoriilor si altor facilitate recreative si sportive aflate in patrimonial Ministerului Apararii Nationale,
cu modificarile si completérile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial nr.10 din 07.01.2016;

- Capitolul I- Dispozitii generale;

- Capitolul II sectiunea I- Ciminele militare de garnizoana;
- Capitolul V — Dispozitii finale.

4. Legea nr.319 din14.07.2007, - Legea securititii si sdnétatii in munca, publicatd in Monitorul
Oficial Nr.646 din 26.07.2006 cu modificérile si completirile ulterioare:

- Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor

5. Legea nr. 307 din 12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 633 din 21.07.2006 cu modificarile si completérile ulterioare:

- Capitolul I — Dispozitii generale
- Capitolul II - Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor.

NOTA:

1. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificdrile si
completarile ulterioare, publicate in Monitorul Oficial al Roméaniei pand la data publicarii anuntului,
dupa caz.
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