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Locotenent-colonelul
Gavril Dobos,
comandantul

B. 468 Art. AA.
pwlrotus’ i

_In conditii dificile
g8 evidenfiazd
caracterele

puternice si se acumuleazd experienta,
pe fondul provocérilor cotidiene”

— Dle locotenent-colonel, co-
mandaji aceastd unitate — o
unitate grea, de mai bine de trei
ani. Ce inseamnd aceasti expe-
rien{i pentru cariera unmi ofi-
fer de comanda?

— Comanda oricarei unitafi
militare de nivel batalion re-
prezintid o mare provocare pen-
tru orice ofifer de comanda, in
special in momentul actual, in
conditiile lipsei de resurse. Tre-
buie s4 menfionez cid unitatea
pe care o comand are un spe-
cific aparte, inglobdnd un nu-
mar mare de anexe, fiecare cu
probleme majore specifice, cum
ar fi: formatiunea cazarmare,
cercul militar, ciminul de gar-
nizoana, gradinita de copii, spa-
latoria. Toate acestea se consti-
tuie constant in adevirate _pie-
tre de incercare* ce solicitd ca-
pacititile manageriale ale co-
menzii unititii §i cele de exe-
cutie ale personalului din subor-
dine. Solutionarea concomitenti
a4 tuturor problemelor existen-
te, cu certitudine, duce la acu-
mularea experientei. Insa ex-
perienta §i capacitatea de pla-
nificare nu sunt suficiente pen-
tru a duce la indeplinire obiec-
tivele stabilite; este nevoie si
de o crestere a capacitatii de
executie a personalului din
subordine, domeniu in care uni-

tatea, datoritd nivelului de in-
cadrare cu personal, in special
cu ofiteri, intampina dificultatl.
La toate acestea se adaugd si
responsabilitatea comenzii la ni-
velul garnizoanei, care presupu-
ne gestionarea cumulata a pro-
blemelor similare cu care se
confrunta si unitatea militara
vecind. De multe ori egti In-
cercat de frustriri legate de so-
lujionarea, in special, a proble-
melor mostenite din trecut, dar
perseverenta 5i optimismul sunt
singura solutie. Am fost intot-
deauna un om perseverent §i
sunt optimist pentru ca am ob-
servat cd personalul din subor-
dine, in ciuda cumulului de func-
tii, dd randament tot mai ridi-
cal, iar multe din dificultatile
cxistente din trecut au fost de-
pagite.

— Astizi nu mai existi multe
unitdfi izolate, considerale  ne-
atractive” precum cea din Lunca
de Sus. Care sunt avantajele,
dar si dezavantajele unei aseme-
nea dispuneri geografice?

— In ciuda faptului ¢a uni-
tatea este consideratd ,izolatd®,
ea nu figureazd pe lista unitd-
tilor izolate, dar, cu certitudine,

(Conlinuare in pag. 3)

PWF Locotenent-colonel
Adrian BOCHIS

NI [N ACEST NUMAR

Ministrul apararii nationale,
in vizitd in garnizoana Timisoara

inistrul apirarii nationale, Mircea Dusa, s-a aflat joi, 21 martie,
la Timisoara, unde a avut mai multe intalniri, atdt cu ad-
ministratia locald, cat si cu reprezentanfi ai Brigizii 18 Infanterie
Banat* si ai Spitalului- Militar de Urgenii .Dr. Victor Popescu®.

Dupa wvizitarea sectiilor spitalului, ministrul Dusa a apreciat
modul in care echipa de management se preocupd de dotarea si
organizarea institutiei, atit din punctul de vedere al infrastrocturii,
cit si din cel al calititii personalului medical, astfel incit aceastia
s poald oferi servicii medicale optime atat pe timp de pace, cit
si in situatii de crizi.

Ministrul ap&rﬁﬁi nationale s-a intdlnit si cu generalul de bri-
gadi Gheorghe Simina, comandantul Brigazii 18 Infanterie ,Banat®,
si cu militari din garnizoand, penlru a se informa in detallu asupra
activitatilor desfisurate de cei aproape 1.000 de militari bina{eni
dislocati in Afganistan, in cadrul operatiei NATO de asistentd de
securitate.

B Orizont militar

Ghioceii artilerlstllur tla Ia pnalela Magurii

—

pagina 5

Convocarea ofiterilor
de informare
si relafil publice
din Fortele Terestre
pagina 2

Asociatia de Caritate
din Armata Roméaniei
— CAMARAZII

pagina 5




2

www.clujarm.ro

IN OBIECTIV

. Ay -y iy

ﬂHIZ{}:NT MILITAR

Nr. 140 * 27 martie — 9 aprilie 2013

BB PENTATLON In peri-
cada 4—8 martie, garnizoana
wimleu Silvanieli a fost gazda
concursului de pentatlon, etapa
pe R. 69 Art. Mx. . Silvania®.
Competitia a aliniat la start lo-
turlle unitatilor subordonate re-
gimentului: B, 315 Art, ,Simion
Barnutiu*, B. 316 Asig. Date
«Guruslau*, B. 612 Art. AT  Ma-
ramureg”, B. T Ar. P. R. .Ge-
neral Vasile Danacu~ si B. 317
Spr. Log. _Volevedul Gelu*.
Probele parcurse au demonstrat
bupa pregatire a militarilor, iar
tragerile din poligon au aratat
precizia si miiesiria concurenti-
lor in ménuirea armamentului.
Dupd f{iecare .examen“, punc-
tajul s-a adunat in dreptul com-
petitorilor, probele confirmand
buna pregitire fizicd si tehnica
a concurentilor, Indiferent de
AITNH

§i specialitate.

La [finalul competifiei, lotul
B. 315 Art, ,Simion Barnufiu*
s-a clasat pe primul lo¢, unmat
de B, 7T Ar. P. R. ,JGeneral Va-
sile Danacu”, pe locul II, si
B. 116 Asig. Date ,Guruslau“,
pe pozitia a treiag, Premierea
castigdtorilor s-a facut cu spri-
jinul Asociatiei Crestine .Sfin-
tul Mare Mucenic Gheorghe®,
filiala Simleu Silvaniel. (Pluto-
nier-adjutant principal Marcel
MAGUREAN)

BB CONCURS DE VOLEI In
data de 7 martie 2013, in gar-
nizoana Bistrita, in incinta Li-
ceului Sportiv, a avut loc Cupa
Martisorului la wvolei, compe-
titie In cadrul cdreia s-au In-
wrecut echipele urmaitoarelor
structuri: Comandamentul D. 4
. ,Gemina=®, Bg. 81 Mc. ,Ge-
neral Grigore Béilan», Bg. 61 VM
oeneral Virgll Badulescu* si
H. 50 AA ,Andrei Muregianu*.
Dupd desfasurarea meciurilor
intre cele patru echipe, clasa-
mentul a fost urmétorul: locul I
— Bg. Bl Me, pozijia a doua a
fost ocupatd de Cdm. D. 4 1,
locul 3 — Bg. 61 VM, iar pe
locul 4 s-a clasat R. 50 AA. din
Floresti.

La finalul competitiei, cele
patru echipe au fost premiate
cu diplome §i cupe de catre loc-
tiitorul ecomandantulul Brigazii
Bl Mecanizate General Grigore

Balan“, colonelul dr. Dorin
Blaiu, care a felicitat partici-
pantii la aceastd competitie,

multumindu-le pentru spiritul
de fair-play de care au dat
dovada. De asemenea, au [ost
inmipate diplome &5 au fost
adresate mulfumiri directorului
Liceului cu program sportiv din
Bistrita precumn s$i tuturor gaz-
delor si organizatorilor acestei
competitii. (R. C.)

BB BALUL MARTISORU-
LUl Vineri, B8 martie, sub sem
nul Inceputului de primivard,
cadre militare din Comandamen-
tul Diviziel 4 Infanterie au par-
ticipat la Balul Martisorului.
Devenit traditie, evenimentul i-a
reunit pe purtdtorii de unifor-
ma si pe sojiile lor Iniro at-
mosfera de sensibilitate, cu flori,
poezie §i muzicd. Amfitrionul
evenimentului a fost comandan-
tul diviziei, generalul de brigada
dr. Dumitru Scarlat, iar pro-
gramul artistic a fost susfinul
de Vasile Barbos, Amalia Codo-
rean-Chindris si Ovidiu Purdea-
Somes. (C.S.)

Scoala militara din Sibiu
= Colonel Ovidiu PURDEA-SOMES

in arest sfirsit de martie, am vizitat fosta
scoala Militara de Ofiteri Activi ,,Nicolae
Balceseu™ din Sibiu. Imi rimasese in amin-
tire, de pe vremea absolvirii, in 1986, ca
un lo¢ al permanentei reintoarceri, cu {riiri intense, de la epui-
zantele ore de taclicd, din Valea Sapunului, pina la fericitele
invoiri de la sfarsit de séptamina. Anii de scoald militard ramdan
frumosi pentru cd sunt anii tinerefii. Cu vise si sperantie cal
peniru douli viefi.

Asa am regisit si Academia Fortelor Terestre ,Nicolae Bal-
cescu® de astazi. Sub semnul aceleiasi tinereti, Si cu sentimentul
¢a respiri mai mulia libertate. De la alei si pavilioane, pana la
chipurile deschise ale studentilor.

Pret de cdteva ceasuri am f[ost camaradul studentilor. I-am
simfit dezinvolti, increzatori si foarte bine orientati privind pers-
peclivele in carierd. Stiau garnizoanele si specificul unitafilor
unde isi pot incepe evolutia in carieri. Printre alte marturisiri
le-am ingeles dorinta de a avea mai multe ore de pregitire mi-
litard, comparativ cu cele de matematica, Tinante sau contabi-
litate. Erau fericiti ¢d avean libertatea de a i:ﬂji zilnic in oras,
dar recunosteau cid, deseori, aceasta liberiate si-o dedicau stu-
diului si pregdtirii. Am wvizitat amfiteatrele, laboratoarele si
bhibliotcca. Schimbarea era evidentd, In dormiloarele unde odati
incipea un pluton, astizi stau patru sau cinei studenti. Dar cel
mai mult mi-a plicut si allu c¢d dintre studenti, doi vor parti-
vipa la olimpiada internationald privind politica curopeana de
securitate si aparare. Era semnul calitatii invatamintului din

| scoala militard de 1a Sibiu.

a tatilui sdo.

Personalul Comuandamentului Diviziei 4 Inflanterie Gemina®
si colegii din redacfia si tipografia ziarului ,,Orizont militar” sunt '
aldluri de locotenent-colonelul Adrian Bochis, in uceste mopmente
de mare durere sufleteasca, pricinuite de trecerea in eternitate '

Dumnezeu si-1 odihneasca in pace!
Sincere condoleante [amiliei indoliate!

bonvocarea  ofiferilor de informare i relatii pliﬁlice din Furteié 1ere§rg

In perioada 18—22 martie, la Sibiu, s-a desfisurat convocarea
de specialitate a ofiterilor de informare si relafii publice din
Forfele Terestre. Au mai participat, ca invitali, redactorii-sefi ai
publicatiilor din Fortele Terestre, precum si redactorii-sefi ai
emisiunilor militare de la studiourile teritoriale de televiziune.
La convocare a fost prezent si seful SMFT, generalul-locotenent
dr, Sorin loan, care a evidentiat rolul important al ofiterului de
relatii publice in promovarea imaginii armatei.

Cuuvncarea a avut un ca-
, &= racter interactiv, pe timpul
lucrului pe ateliere fiecare par-
ticipant a pregatit §i a prezen-
tat, pe durata a 5 minute, un
proiect de reiatii publice rele-
vant, realizat pentru promova-
rea imaginii institutiei militare
(initiere  proiect, mediatizare/
reflectare in mass-media, eva-
luare) 51 a prezentat activita-
tile de perspectiva 31 nevpile de
sprijin peniru anul 2013,

Au fost susfinute prezentari
pe urmatoarele teme: @ ,Legea
544/2001 privind liberul acces
la informafii de interes public"
— locolenent-colonel Toni Ene
® Modificiri aduse legislatici
specilice activitatii de informa-
re si relatsi publice prin apro-
harea ordinului ministrolui api-
ririi nationale nr. M. 148/2012
— JInstructiuni privind activita-
tea de informare si relatii pu-
blice in Ministera] Apdririi Na-

toinale" locoteneni-colonel
Dan Orza ® _Activitatea struc-
turii de informare si relafii pu-

trul de operatii din Afganistan"
— locotenent-colonel Daorinel
Cotea' ® _Exercifiul multinatio-
nal BLONDE AVALANCHE
2012 — activitatea de informure
si relatili ‘publice" (0rganizarea
gentrului de presa, produse rea

lizate,” mediatizarea activitatii
etc) — locotenent-calonel Flo

rentin Cucu ® _ Activitatea ofi-
teérului de informare si relatii
publice pentru gestionarea in-

blice a Elementului National de
Comandi si Control/Brigada 2
Vinitori de Munte pe timpul
perioadei de pregiitite si in tea-

formiirii publice in situalia pro-
ducerii unui eveniment cu im-
pacl major asupra imaginii insti-
tutiei militare, Procedura stan-

dard de operare th 'situatia pro-
ducerii unui ‘eveniment* — ma-
ior Sorir®'Constarntiniescu,

De asemenes, ofiterii de in-
formare si relatil ‘publice de la
comandameritele de divizli au
prezetitat o sifteza a activitafi-
lor de informare 'si relatil ‘pus
blice desfisurate 'In"anul 20132,
precum §i principalele proiecte
si nevel de sprijin’ pentru d@nul
2013, far redactorii-gefi ai ‘re-
dactiilor militar® teritoriale de
presa scrisa §i radioftv au ana-
lizat dificultatile intiunpinate In
desfagurarea activitatii redac-
tionale in anul 2012, projecte si
nevol de sprijin in anul 2013,

Activitatile din cadrul convo-
cdrii, au avat un pronuntat ca-
practic, « filnd analizate
situaliile diverse pe care oliterul
de relatii publice trebuie sa le
restioneze in cazul ‘producerii
eveniment,

Invitati ai convocarii au fost
eprezentanti ai Jandarmeriel si
ISU  Sibiu, precum si jurnaligtii
Diragos Sasu — Healitateg TV si
Rizvan Popescu — ‘Radio 2U

EF Colonel
Ovidiu PURDEA-SOMES

racter

Ui
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{(Urmare din pag. 1)
datoritda  dispunerii geografice
esle considerata  neatractiva®.
Lin acest moliv apar o serie de
dezavantaje, cum ar fi, atrage-
rea cu dificultate a personalu-
lui, fapt care duce la incarca-
rea suplimentara cu sarcini,
prelungirea in repetate randuri
a programului normal de lucru
pentru personaiul cheie, obo-
seala fizicd gi psihicd a acestu-
ia, precumn §i scédderea eficien-
el in munca. Personalul depu-
ne eforturi deosebite pentru a-si
duce la indeplinire sarcinile de
serviciu si, incd odatd, este
frustrant ca nu-{i poti recom-
pensa subordonatii  decdt, de
multe ori, prin exemplul per-
sonidl, vorbe bune §i incurajari.
O altd problemi este transpor-
tul la si de la domiciliu in con-
ditiile in care aproape 909/, din
personalul unitdtii  efectueaza
naveta de la distante de peste
40 de km, in teren muntos, in
conditii dificile, in special iar-
na, Este o grea incercare pen-
tru acesti oameni, si depunem
eforturi constante pentru imbu-
natajirea conditiilor de trans-
port., Chiar zilele acestea am
lost anuntat de catre comandan-
tul Centrului 88 Mentenanta,
dl colonel Vierel Bolundut, ci
reparatiile la autobuzul unitifii
sunt in faza finala §i pe aceasta
cale fin sd-i mulfumesc pentru
sprijinul acomdat. Unitatea este
dispusd intr-o zond cu un spe-
cific aparte, ceea ce presupune
intretinerea unor relafii cat mai
apropidte cu reprezentantii au-
toritagilor docale din zond si din
municipiul Miercurea-Ciuc gi cu
populatia civila, aceasta reali-
zandu-se mai ales prin actiu-
nile desfasurate in comun. Avem
o legaturd stridnsd cu populatia
din zond s prin intermediul
gradinitei de copii, iar interven-
tia eficienti in sprijinul comu-
nitdfilor locale, in special pe
timpul inundagiilor din 2005 si
2010, i-a constientizat mai mult
pe locuitori despre sprijinul real
pe care il putem oferi, imbuna-
tatind substantial relatiile reci-
proce.

In ceea ce priveste avanta-
jele, trebuie sd subliniez faptul
ch a-ti desfasura activitatea In-
tr-o unitate de acest tip poate
fi considerata o experienti deo-
sebita pentru intregul personal
al unitatii, in special pentru ti-
nerii ofiteri, maistri militari si
subofiteri. Aici, in aceste con-
ditii dificile, se evidentiaza ca-
racterele puternice si 52 acumu-
leazd experienta, pe fondul
provocarilor cotidiene. Sunt in
aceasta unikate ofiteri care au
primit responsabilitatea condu-
cerii bateriilor de artilerie si
rachete antiaeriene Inca din
momentul finalizarii  studiilor
in academiile militare. De ase-
menea, trebuie si remarc si
faptul cd media de varstd a per-
sonalului unitatii este scazuta
{34 de ani), ceea ce reprezinti
Incd o provocare, pe care o vad
in sens benefic. La experienta
care se acumuleazd zi de zi,
pentru toti acegti oameni, se
adauga si optimismul tineretii.

— Recent wv-afi intors din
misiune din Afganistan. Asadar,
un alt tip de experientd. Cum a
fost in teatrul de operatii?

— Experienta din Afganistan
a fost una deosebiti, cu atit
mai mult em cat o fost prima
misiune pe core am executat-o

intr-un teatru de operatii. Am
avut onoarea de a comanda
Echipa Operationalda de Consi-
liere si Legatura, rotatia IV, in
perioada martie-noiembrie 2012,
in R. C. South — Afganistan,
provincia Zabul. Ca wurmare &
aprecierilor deosebite pe care
le-am primit, atdt din partea
comandantilor struecturilor ISAF
din zona de operatii, a coman-
dangilor structurilor fortelor de
securitate afgane, ¢it §i a unui
numir insemnat de militari din
subordinea acestora, pot afirma
¢i misiunea a fost un real suc-
ces. Ne-a adus marl satisfactii
si bucuria cA am reprezentat
cu cinste Divizia 4 Infanterie

mentarea masurilor de reducere
a acestora. In domeniul instrue-
tiei comandamentului si forfe-
lor, cresterii capabilitatilor ope-
rafionale, asigurdrii sprijinului
logistic, si consumului de . utili-
tati, activitatile au fost reana-
lizate si redimensionale pentru
incadrarea in  bugetul alocat.
Unitatea depune un efort con-
stant in privinta sporirii grijii
fatd de patrimoniul aflat in ad-
ministrare, prin cresterea res-
ponsabilitatii personalului subor-
donat, eficientizarea actului de
control si identificarea solutiilor
optime. Trebuie sd mentionez ca
in aceastd privintd am fost per-
manent sprijiniti de cilre esa-

Locotenent-colonelul
Gavril Dobos,
comandantul

B. 468 Art. AA.,

wilrotus’s

,in conditii dificile
se evidentiaza
caracterele

puternice $i se acumuleaza expumti,

pe fondul promin_lnr-_ cotidiene”

Napoca, judeful Cluj.

(2001) ®
UBB Cluj-Napoca (2004).

® sef al informatiilor la Bg. 4

(2012).

S-a nascut la data de 25 avgust 1968, in municipiul Cluj-

Studii: ® Liceul Militar ,Mihai Viteazul" (1981—1987) ® Scoala
Militarad de Ofiferi Activi de Artilerie Antiaeriana si Radiolocagie
LLeontin Salajan" (1987—1990) ® Facultatea de Electrotehnica
a Universitagii Tehnice din Cluj-Napoca (1996—2000) ® Acade-
mia Aviafiei si Apdaririi Antiaeriene (2005) ® Master conducere |
interarme UNAp (2006—2008).

Cursuri: ® curs comandan{i baterii (1997) ® curs de stat-major
Scoala Academica Postuniversitard de Management a

Functil indeplinite: ® comandant de pluton si de baterie si
ofiter 3 (cu pregitirea de lupti la batalion) in Bg. 5 Art. AA.
(1990—2002) ® ofiter de stat-major, sef al operatiilor si instruc-
tiei, loctiitor comandant de batalion in R. 50 RAA (2002—2006)
Log. (2008—2009). Din 1 septem-
brie 2009 este comandant al B. 468 Art. AA.  Trotus®.

Medalii: ® Emblema de Onoare a SMG (2011) ® Emblema de
Onoare a Fortelor Terestre (2012) ® Medalia NATO Non-Article 5

wemina* s Brigada 61 VM
JOeneral Virgil Badulescu®, in-
tr-o zona de rdzboi cu grad ri-
dicat de risc. Am demonstrat
iecolo ¢4 armata romédnd are mi-
litari bine pregititi, capabili sa
redctioneze eficient in  situatii
imprevizibile.

— Traversam o periocada di-
ficila din punct de vedere fi-
nanciar. Cum reusifi si oplimi-
zati procesul de instruire si ce-
lelalte activitati definitorii pen-
tru o unitate ca a dvs?

— Am intreprins demersuri
pentru optimizarea procesului de
instruire si a celorlaltor activi-
tayi definitorii, uneori inca ina-
inte de a primi ordine specifice
de 1a esaloanele superioare. In
acest sens au fost derulate ac-
tiuni pe linia imbunétatirii con-
trolului intern/managerial prin
definirea clara a obiectivelor
unitdtii pentru anul de instruc-
tie 2013, identificurea riscurilor
specifice fiecirui domeniu de
activitate, stabilirea i imple-

loanele supericare. Cu toate
dcested, unitatea se confrunta
cu probleme complexe, in spe-
cial in domeniul protectiei me-
diului, fiind prestatoare de ser-
vicii privind furnizarea de apa
potabild pentru o buna parte din
comuna Lunca de Sus. Utilajele
5i instalatiile existente nu co-
respund in mare masurd stan-
dardelor si normelor legislatiei
in vigoare, ceea ce impune in-
vestifii substantiale.

— Care credefi cd sunt cali-
tatile definitorii ale Iuptatorului
modern, cele fard de care orice
misiune, orice operatie, indife-
rent de gradul ei de tehnologi-
zare, este sortitd esecului?

— Nu este greu de raspuns
la aceastd intrebare intrucéat
pentru orice militar cure a par-
ticipat In misiuni in teatrele de
operatil, o concluzie privind ca-
litatile definitorii ale luptitoru-

lui modern este fari echivoc,
Acesta trebuie sd cumuleze o
gamd larga de calitati, fizice,

psihice, morale si deprinderi
practice precum s§i cunogtinfe
specifice. Trebuie s& fie In ma-
surd sd desfigoare actiuni
licitante din punct de vedere
fizic si psihie, de lungd durata,
in medii diferite, in condifii di-
ferite de timp 51 anotimp, ziua
si noaptea. Trebuie si fie foarte
bine pregatit fizic, sa reziste la
stres prelungit si si aiba vointa
si incredere deplind in coman-
duntii sdi. De asemenea, trebuie
si posede cunostinte militare
generale si de specialitate de
exceptie. Tot acest sistem de
valori se cliddeste 2i de zi, in
cadrul procesului de instructie,
prin muncd si stiruinii.

— Motivajie, satisfactie pro-
fesionala, devotament. Cit sunt
cle de importante in interiorul
subunititilor, in special la ,baza
piramidei*?

— Personal, consider ca ,pia-
tra de incercare* a oricirei uni-
titi militare este datd de efi-
cienta subunititilor. Ca sd ma
exprim ca un specialist in do-
meniul apiririi antiaeriene, ele
sunt _motorul de mars* al ba-
talionului. Acolo se pun bazele
5i se construiesc calitagile fizice
si morale ale personalului care
ulterior va incadra structurile
de ecomandd si control ale uni-
tatii. Motivatia, satisfactia per-
sonald si devotamentul fatd de
vilorile unitdtii sunt bazele unui
colectiv solid, capabil sd inde-
plineasca obiectivele organiza-
tiei intr-un mediu complex, plin
de provocari.

— Un specialist al luptei an-
tiaeriene se formeaza greu si de-
pinde intr-o mare misurid de di-
mensiunea  aptitudinilor  sale
tehnice. Ce este mai important
la antiseriana, omul san masina?

— Cred ca fiecare entitate u
unti  sistem  organizational se
situeazd la acelasi nivel de im-
portanti. Consider ca si omul si
magina sunt la fel de valoroase,
nu -numai in arma rachete si
artilerie antiaeriand. Diferenta
este datd de modul in care fie-
care lider intelege s abordeze
problematica celor doua compo-
nente. Cred cd resursa umani
poate fi .modelatd* astfel incat,
prin calitatile sale, si compen-
seze lipsa avansulul tehnologic.

— Ce prioritagi v-ati stabilit
pentru acest an?

— Vorbind despre prioritatile
anuluj 2013, consider ci obiec-
tivele planificate si demersurile
aferente trebuje sa fie in strin-
sa concordantd cu provocirile
actuile. Un prim obiectiv vizea-
zit mentinerea si dezvoltarea ca-
pucitatii operationale si de reac-
tie a unitdtii. Un alt obiectliv
important este grija fata de oa-
meni §i ridicarea nivelului de
pregatire profesionali al aces-
tora. De asemenen, nu trebuie
uitatd importanta grijii fata de
patrimoniul incredintat si efi-
cientizarea actului de comanda
si control. Un alt obiectiv wvi-
zeazd si cresterea prestigiului si
mentinerea imaginii unitatii in
relatia cu comunitates locald.
Toute aceslen sunt obiective
generale pentru intregul an, dar,
esential pentru noi, ca artile-
risti 51 rachetisti antiserieni,
este i ne dovedim masura pri-
ceperii 5i  profesionalismul cu
ocaziin  executdrii  exercitiului
tactic cu trageri de lupta pla-
nificat a se desfisura in luna
iulie la Capu Midia.
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B. 189 Spr. Log. ,Mures — Reporter in fosta mea unitate

Destin de invingdtor

ntr-o zi ploioasa si rdco-

roasd de februarie 2013,
pagii mei se indreptau spre uni-
tatea militard din Lipova. Desi
nu se vedea, eram coplegit de
emotii. Reveneam dupa 23 de
ani in acest loc. In 1980, ca
proaspédt absolvent de facultate,
am fost convocat doud sapta-
mani la Lipova. Am intrat pe
poarta unitatii soldat, si am jesit
sublocotenent in rezervd. Nicl
acum nu stiam la ce s3 mi as-
tept. Imaginea mea de atunci
era a unui loc plin de uniforme
kaki aflate In continud miscare. . .

| Locotenent-colonelul Daniel
i Novae, comandantul unitifii

Astazi, aici se afla Batalionul 185
Sprijin Logistic. O unitate noua,
inflintatd in ianuarie ' 2010 in-
tr-o0 garnizoand incarcatd de is-
lorie, care amintesie de erois-
mul legendarului Detasament
de luptda Paulis* Alcdtuit din

1.200 de elevi-ostasi ai Seceolil
Militare Radna si 800 de alti
militari romani, detasamentul
a tinut piept, In septem-
brie 1944, unei divizgii hi-
tleristo-hortyste. La comanda
grupdrii se afla colonelul Ale-

xandru Petrescu, care a ramas
celebru prin cuvintele: [ Rezis-
tenta fard gand de retragere!”.
Istoria i-a scris un destin de in-
vingétor

In incinta unitatii se afla Mu-
zoul Detasamentuluj Paulis™, de
care este responsabil sergentul-
major Adrian Stir. Cartea de
onoare are prima insemnare da-
tatd in 16 septembrie 1969, Ala-
turi de Maria Petrescu, sotia
comandantului scolli de subofi-
teri in rezervi, al carel nume
a ramas consemnat pentru pos-
teritate, mai gasim si alte nume
cu rezonantd. Nu vreau s amin-
tesc decit doud:; Amza Pelea 5i
Sergiu  Nicolaescu, In aceste
locuri, acesta din urma a tur-
nat secvente din filmul _Pe aici
nu se trece“. Muzeul este ade-
seorl wvizitat de elevii  scolilor
din zond, impresionati de expo-
nate, dupd cum ne asigurd co-
mandantul batalionului, locote-
nent=colonelul Daniel Novac.

Locul in care
timpul a stat in loc

e la comandant am mai

aflat ca prin hotirdrea
Consiliului Local, noua scoala
din localitate va purta, din 2013,
numele onorific .loan Fatu*

Capitanul erou loan Fatu este
militarul cu gradul cel mai mare
care a cazut in luptele de la
Piaulis.

Armala este o prezentd activa in
cadrul societdtil civile, partici-
pand cu efective numercase la
manifestarile organizate cu di-
ferite ocazii, flind bine wvazuti
de administratia locala. In fe-
bruarie 2012, militarii au orga-
nizat acliuni umanitare de aju-
turare, reusind si colecteze apro-
ximativ 5 tone de alimente ne-
perisabile, In aceeasi pericadsi,
un detasament de lucru al ba-
taliopwlui, a Intervenit la des-
zipezirea podului rutier §i pie
tonal de pe Mures. Sunt cele
mal recente actiuni de acest gen
in care s-a implicat batalionul.

psUnitatéa pe care o conduc
juncjioneaza din 2010, avdnd o
incadrare foarte bund, cu cadre
§i gradafi profesionigti din Lipo-
va si imprejurimi. Mulfi sunt
deja la a doua vdrstd §i cu toate
acestea majoritatea locuiesc in
chirie, neavdnd locuinfe proprii.

Viata este destul de grea, chiar
si pentru populafia civild. In-
calzirea se face cu lemne, nu
sunt supermarketuri, nu sunt
mijloace de transport in comun,
cu toate cd este al doilea ora§
ca mdrime din judeful Arad.
Industria este slab dezvoltatd.
E un loc in care timpul a stat
un pic in loc, nu a evoluat, Li-
pova a fost o garnizoand in care
armata avea o pondere mare,
bine dezvoltata $i cu ofiteri
foarte bine pregdtifi®, ne-a spus
locotenent-colonelul Novae.

Inceputul nu a fost ugor. Ma-
joritatea au fost numili pentru
prima datd in aceste functii, in-
vatind din mers si din regula-
mente cum si-§i Indeplineasca
sarcinile. Seful de stat-major,
majorul Ionel Mitricd, a jucat
un rol important in acest sens
A venit de la Batalionul 500
Deservire din SMFT, cu expe-
rienta §i dorinta de a pune te-
melie unui lucru bine facut. Un
rol important l-a avut si ex-
perienta esaloanelor superioare
si a celorlalte structuri infiin-
tate in aceeagi perioadid, din

ofiteri la soldati gradati profe-
sionistl, se aflau in teatrul de
operatii din Afganistan. Dintre
pamenii care fac cinste unitalii
in teatru ii amintim pe maiorul
Lucian Mihu, specialist in ope-
ratii si instructie, maiorul Marin
Oprea, logistician, locotenentul
Valentin Lazar, de la comuni-
catii, 5i plutonierul-adjutant
Pavel Uscat, subofiter de stat-
major.

Provocirile se abordeaza aici
cu Iruntea sus % demnpilate:
maiorul Daniel Cotorogea, seful
personalulw, nu -a avul nicie
experienta anterioard in dome-
niu, dar, in ultimii ani, s-a trans-
format intr-un bun specialist si
manager de resurse umane. De
aprecieri din partea sefllor se
bucura g cdpitanul Eduard
Enasoate. Acesta a venit in ba-
talion pe o funciie de coman-
dant de pluton, iar de doi ani
de zile este . inima* operatillor
In acest moment este singurul
ofiter rdmas la biroul operatii
gi instructie, § rezolva toate
problemele la un nivel ridicat
Sunt multi’ cameni de calitate,
Despre contabllul-sef, maiorul
Virgil Alexa, se poate spune ci
esle un om cu o capacitate de
munca deosebitia. Timp de aproa-
pe dol ani @ muncit singur in
dcest compartiment, neincadrat
in acea pericadd. Sigur, colegii,
chiar mal miei in grad, sunt in-
totdeauna saritori §i cooperanii
Spre exemplu, clpitanul Calin
Craciun, artilerist la origine,
seful biroului planificare logis-
ticd, §i el un ofiter care nu a
avut inainte contact cu activi-
tali de ‘logisticd, dar care s-a
udaptat foarte bine i este res-
pectat pentru’ felul in care isi
face ‘reaba.

Dupé@ principiul _mai bDine
previi decidt =4 vindeci®, sani-
tarul-sef platonierul-adjutant

principal Nelu Bejan, pune ac-
centul pe prevenirea $i consti-

entizarea militarilor asupra riscu-

rilor imbolnévirii. Un om care
a venit cu un bogat bagaj de
cunostinte st s5-a nemanrcat prin-
tr-o mare disponibilitate in a
rezolva problemale din toate

| Evocare, la macheta terenului, a croicelor lupte de la Paulis ||

care s-au tras Invataminte im-
portante. Batalionul, aflat as-
tizi in cel de-al treilea an de
existents, se prezintd ca ostruc-
turda functionala, pregititi sa
indeplineascd o gama variata de
misiuni, in afara celei de bazi,
aceed de a asigura sprijfin lo-
gistic Brigazii 18 Infanterie.
L.a ora realizarii documenta-
rii, mai multi militarl, de la

sferele de activitate este pluto-
nierul-adjutant Gabriel Rotarigh.

Experienta este un atu si in
dreptul unor soldati gradafi pro-
fesionisti, Dintre acestia, 1i pu-
tem aminti pe caporalul Valentin
Sorinca, aflat in misiune peste
hotare, sau pe caporalul Vergiliu
Gheorghita. Alti militari, cum
sunt caporalii  Marius  Stoi,
Ciprian Ciuca, Florentin Pacurar

gurare a

i Vasile S#voiu (absolvent al
Facultatii de Inginerie silvica),
ultimii doi fiind soferl foarte
buni, s-au format odatd cu ba-
talionul., Plutonierul-major Ma-
rinel Suciu, comandant grupa

e

Parcul auto — locul de starl
al misiunilor

mentenanid, a luat totul de la
zerp, a trebuit g3 formeze oa-
menli cu care lucreazd., Marea
satisfactie a sa este cd maginile
pot face fald cu brio misiunilor
ordonate., Atit mecanicl, cat si
soferil, se descurcd In orice si-
tuatie de reparatii minore §i
intretinere a tehnicli In misiuni.
La acest capitol putem 5a-1 men-
tiondm §i “pe caporalul Alin
Ples.

Oameni si misiuni

in anul 2012 s-au parcurs
peste 40000 de km. Ra-
portat la nivelul si -calitatea
mijloacelor tehnice pe care le-au
preluat, se poate spune ci este
o realizare. Cea mal importan-
14 misiune a batalionulul din
anul trecut a fost cea de asi-
1 sprijinului-  logistic
real, in poligonul Cincu. pentru
exercitiile In teren executate de
Batalicanele 1 si 2 Manevra, in-
troduse la sfirsitul anului in
TO. Timp de trei saptamani,
pentrit fiecare batalion in parte
s-a asigurat cazarea §i hrénirea
— aproape ‘900 " de militari —.
lar pentru aproximativ 150 de
autovehicule s-au ‘asigurat car-
buran{ii, lubrifiantii’ ' si mente-
nanta. Printre principalii actori
al acestei reusite s-a numarat
c| maijorul Adrian Maniila, loc-
tiitorul’ tehnie al batalionului.

Cei ce conduc activitatea de
instructie’ si sunt pérmanent in
mijlocul militarilor, sunt co-
mandantii de companie. Sublo-
cotenenfilor Claudin Faur si
Sorin Honea, veniti in 2010, lor Ii
s-a alaturat, in 2011, si sublo-
colenentul Bogdan Cirstea. Ofi-
teri tineri si entuziasti.' Sergentii
Petru Popovici, Nicolaec Stanciu
si caporalii Calin Glajan, Viorel
Hudema, sunt citiva din oame-
nli in care poti 34 ai incredere
maximd. Dar persoana care ~u-
1oaste cel mui bine problemele
subofiterilor si ale gradatilor
profesionisti este plutonierul-ad-
jutant Vierel Viereanu, consi-
lierul comandantului, Incearci
sd fie tot timpul aproape si sa-i
ajute In ‘orice problem# pe care
pentru ca instructia sé
afectald

@%F Emil MORITZ

LA - L

nu fie
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Bhioceii artilerigtilor de la poalele Magurii

Bucuriu venirit primaverii se face sim{ita si printre artileristii Re-
gimentului 69 Arttlerie Mixta .Silvania“. In urma concursului
de pentatlon, faza pe regiment, la sectiunea feminin. dupa decer-
narea premiilor si stabilirea celui mai bun punctaj realizat la proba
de tir, de 292 puncte, de citre sergentul-major Mihaela Vesa, au

fost sarbdtorite sensibilitatea,

5i colonelul Stefan Toader, loctilitorul

frumusetea,
fetelor participante la acest concurs.

In numele tuturor militarilor barbati, comandantul Regimentu-
lul 69 Artilerie Mixta _Silvania®, colonelul Ioan Florentin Buhos,

cochetfiria si finetea

comandantului, au dirult

tuturor fetelor o floare si le-au mulfumit pentru activitatea desia-
surata, efortul depus, diruirea si pentru fiecare surds care fac zilele
mai frumoase. ,Ce inseamnd s& fii femeie intr-o unitate de arti-

lerie?™

, am intrebat-o pe sergentul-major Mihaela Vesa, din Bata-

lionul 315 Artilerie _Simion Barnufiu®. Fird nicio ezitare mi-a
rispuns: M bucur de foarte mult respect din partea tuturor...
Dacd ati filma euw o camerd ascunsd, afi vedea cd tofi se poartd
foarte frumos. La rdndul meu, $i eu it respect la fel de mult. Le
apreciez experienfa. Sunt in aceastd unitate de gapte ani, Am fost
si soldat voluntar, am urmat cursurile gcolii, pe filiera indirectd,
pentru o deveni subofifer, §i am participat la toate competifitie
sportive care s-au desfdsurat in aceasitd perioadd, peand la etapele
pe Ministerul Apdrarii Nafionale. Deci, formarea mea ca subofijer
este strins legatd de colectivul in mijlocul caruin imi desfagor
activitatea. Le datorez colegilor o parte din devenirea mea™

P Plutonier-adjutant principal Marcel MAGUREAN

Ziuva NATO

ln 2013 se implinesc 64 de
ani de la crearea NATO si
9 ani de la aderarea Romaniei
la Alianti, NATO este o alian-
td  politico-militard, stabilita
prin semnarea Tratatului Atlan-
ticului de Nord, la 4 aprilie 1849,
La 2 aprilie 2004, instrumentul
de aderare a Romdniei la Tra-
tatul Atlanticului de Nord era
consfintit de ceremonia de indl-
tare a drapelelor de stat la car-
tierul general al NATO din
Bruxelles. Tricolorul rominesc
se afla printre drapelele state-
lor membre.

La momentul actual, NATO
se constituie ea o alianta de {iri
independente cu un interes co-
mun In mentinerea securitatii
si libertatii, prin selidaritate po-
liticd si actiuni militare. In pre-
zent, organizatia  este  formati
din 28 de tiri membre, din Eu-
ropa §i America de Nord, ce
participa la politicile si 1la obli-
gatille Tratatului.

Pentru a promova valorile de-
mocratiei, ale spiritului  euro-
pean §i eurcatlantic, in baza
Legii nr. 390 din 28 septem-
brie 2004, a fost instituitd Ziua
NATO. Aceastd sarbatoare se
celebreazi In Romania In fie-
care an, in prima duminici o
lunii aprilie, fiind dedicata ani-
versirii aderdrii Homdéniel lu
NATO. In cadrul ceremoniei mi-
litare ce se desfagoara cu aceas-

ti ocazie, se arboreazd drapelele
Roméniei si ale NATO, in acor-
durile Imnului National al Ro-
maniei si Imnului Aliantei.

La 9 ani de la aderare, Ho-
minia se regiseste ca membru
cu drepturi depline, intr-una
dintre cele mai puternice alian-
te politico-militare de pe ma-
pamond. Alaturi de drepturile
i angajamentele comune asu-
mate de statutul de membry,
Roménia are si anumite respon-
sabilitati, ce presupun partici-
pared activa la misiunile 5i ope-
rafiunile Aliantei, inclusiv prin

efort militar. In cei noud ani de
la aderare, Armata Homdnlel a
efectuat o gami variata de mi-
siuni aldturi de partenerili in-
ternationali, sub egida NATO,
actioniind in teatre de operati
si in misiuni externe si dove-
dind astfel credibilitatea si de-
terminares militarilor roméani.

WF Maistru militar
Radu CIOLOCA

Asociatia de Carit}lte din Armata liénigniei—?AMA_RAle

nr. 287/2012.

Asociafia de Caritate din Armata Rominiei — CAMARAZII
este o organizatie neguvernamentald, [ird scop lucrativ, al cérei
obiect principal de activitate constd in solufionarea unor cazuri
medico-sociale deosebite ale personalului armatei si familiilor
acestuia, cu precidere ale ranifilor, invalizilor si urmasilor celor
decedati in teatrele de operatii. Este recunoscuti de Guvernul
Roméiniei ca fiind organizatie de utilitate publica,

prin H.G.

—

La momentul actual, asociatia
are aproximativ 15.000 de mem-
bri din toate structurile §i ca-
tegoriile de personal ale Arma-
tei 5i 30 de sucursale (fard per-
sonalitate juridicd), la care s-au
adiugat §i alte persoane gene-
roase care au contribuit la acu-
muldrile de fonduri. Organizatia
se afla in plin proces de dezvol-
tare teritoriala si de optimizare
a vietii interne, avind in de-
rulare infiintarea de filiale (cu
personalitate juridicd si  auto-
nomie relativd), in scopul des-
centralizirii graduale a activi-
tatilor specifice.

Potrivit regulamentului de or-
ganizare i functionare, ajutoa-
rele se acordd membrilor pro-
prii. Fac exceptie urmasii celor
decedsti in actiuni militare si
persoanele care sufera in urma
anor afectiuni medicalefriniri/
invaliditati produse in timpul si
din cauza serviciului = militar.
Asociatia a acordatl sprijin pen-
tru interventii chirurgicale deo-
sebite ce nu au putut i decon-
tate prin sistemul public de
asiguriri de sanatate, achizitio-
narea unor scaune rulante cu
actionare electrica, proteze, or-
teze si alte dispozitive medica-
le. Totodatd, a asigurat ajutoa-

re sociale de urgentd pentru de-
cese, inundatii sau pentru re-
patrierea trupurilor neinsufle-
tite si pistrarea memoriei unor
camarnzi decedati In afara gra-
nitelor tarii. In tolal, asociatia
o gprijinit rezolvarea &

Plutonierul-major Vasile
Zhancd, unul dintre
heneficiarii programelor

peste

300 de cazuri medicale si so-
ciale grave.
In perioada 2012 — februa-

rie 2013 au fost finuntate peste

100 de cazuri socio-medicale ale
personalului in activitate sau in
rezerviafretragere precum 3§i ale
familiilor acestuia,” actiuni ce
su presupus un efort financiar
de peste 700,000 de lei. Asecii-
{ia se preocupa, de asemenea,
i de urmasii celor decedati in
misiuni militare, acordand aju-
toare [inanciare lunare familii-
lor cu wvenituri mici.

Principalele masuri de sprijin
pe care le poate finanfa asocia-
fia sunt:

a) pentru membrii asociafiei:

® ajutor complementar celui
acordat de drept, pentru dece-
sul membrului asociatiei, sotiei/
sotului sau copiilor aflati in in-
trefinere; @ ajutor pentru re-
facerea locuintei, in caz de inun-
datii, incendli, cutremure sau
alte calamititi naturale; ® aju-
tor pentru rezolvarea unor pro-
bleme medicale grave, ale mem-
brului asociatiei, sofieifsofului
sau copiilor aflati in intretinere.

h) pentru urmasii celor dece-
dati in actiuni militare:

® ajutor complementar celui
acondat de drept, pentru dece-
sul participantului la actiuni
militare; ® ajutor pentru coplii
celor decedati in actiuni mili-
tare, in limita a 1.000 lei/luna,
pina Ja indeplinirea conditiilor
pentru a beneficia de bursd de
studii; ® cadouri la aniversarea
zilei de nastere pentru toti copiii
celor decedali in actiuni mili-
tare, pdnd la implinirea wvirstei
de 14 ani si in limita a 300 lei/
copil; @ organizarea Zilei Co-
pilului si a Pomului de Criciun

(alaturi de orfani participa si
copiii celor raniti in actiuni mi-
litare).

c) pentru persoanele care au
suferit afecfiuni medicale/raniri/
invaliditd{i produse in timpul si
din cauza serviciului militar:

® ajutor pentru rezolvarea
unor probleme medicale grave,
dacd nu existi posibilitatea asi-
gurdrii gratuite prin sistemul
de asigurdri de sanatate sifsau
gravitatea afectiunii presupune
interventie de urgenta.

Este bine de stiut faptul ca
pentru incercarea de a solutio-
na un singur caz medical grav
e neveoie de viramentele a peste
200 de persoane. De asemenea,
este de remarcat faptul ca Aso-
ciatia' Camarazii, desi deruleazi
un volum mare de fluxuri [fi-
nanciare si alte servicil speci-
fice, desfdsoara intreapa activi-
tate pe baza de wvoluntariat
Nicio persoand din conducerea
sau din aparatul tehnic al Aso-
ciatiei nu este retribuita.

Procedura de dobdndire a ca-

lititili de membru este [oarte
simpla:
1. completarea  formularului

230 prin care se directioneazé
20, cdtre asociatie;

2, completarea unui formular
de adeziune — pentru cei care
nu sunt incd membri;

3. pentru membri, redirectio-
narea a 2%, line loc de cotiza-
tie pentru anul respectiv.

4, data limitd pentru inscriere
este 26.05.2013

SF Locotenent-colonel
Iulian CIOLAN
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Un exploit buclucas pentru HTML 5

De curdnd, s-a descoperit o
vulnerabilitate in web
browser-ele folosite la naviga-
rea pe internet. Mai exact, in
standardul Web Storage, ce
face parte din setul de tehno-
logii HTMLS, care se gisesc in
orice web browser modern din
zilele noastre. Funetia standard
Web Storage permite oricirui
website sd plaseze date pe hard
disk-ul utilizatorului, folosite
pentru a personaliza anumite
servicii si aplicatii. Insa, acest
standard nu defineste o limita
maximd pentru volumul de date
pe care un website il poate de-
pozita la un moment dat. Asa-
dar, apare riscul ca cineva si
transfere mai multe date decit
sunt necesare, cauzand astfel
reale probleme utilizatorilor prin
umplerea rapida a hard disk-
ului cu date.

De vina pentru toate acestea
este o vulnerabilitate pentru

HTMLS5, un exploit in termeni
tehnici, care permite ca orice
website sa-ti umple hard disk-ul

din" ealeulator cu date inutile,
in doar cateva minute, Fie ci
intrdm. pe blog-ul cuiva pus pe
glume proaste sau un website
controlat de perspane rdu in-
tentionate, caleulatorul de pe
care navighm poate cddea vie-
timd acestui exploit ce permite
umplerea hard disk-uloi si chiar
blocarea wed browser-ului. Din
fericire, datele depozitate in

Era digitala

acest mod sunt totugi izolate de
restul sistemului, far atdecatorul
de ocazie nu poate obtine acces
asupra PC-urilor vizate

In mod surprinzator, W3C,
organizatia responsabild de apro-
barea tehnelogiilor HTMLS, &
anticipat posibilitatea exploata-
rii acestei scapari in mod riu
intentionat, recomandind dez-
voltatorilor software sa limite-
ze spatiul pe hard disk alocat
fiecirul website, sau sad inclu-

dd un mecanism. care 83 averti-
zeze utilizatorii atunej 'ednd
website-ul. pe care il viziteaza
incearcd sa monopolizeze mai
mult de & MB spatiu de stocare.
Deocamdata, doar Mozilla pare
sa fi luat in serios avertismen-
tele primite, incluzind anumite
mecanisme de protectie care fe-
resc utilizaterii Firefox de ne-
placeri. In schimb, utilizatorii
Lioogle-Chrome, Microsoft-Inter-
net Explorer, Opera si Apple-
Safari sunt  lasati  descoperifi.
Mai mult decat atit, odatd cu
epuizarea  spatiului  disponibil
pe ‘hard disk, web browser-ul
Chrome se coniruntd cu blocaje
frecvente ce dou si mai multe
neplaceri utilizatorilor, Cel care
doresc si experimenteze pe pro-
priul risc acest exploit pot vi-
zita  website-ul FillDisk.com.
Trebuie stiut ca spatiul de sto-
care ocupat in mod abuziv poate
fi recuperat folosind optiunea
pentru stergereda istoriculul de
navigare din browser-ul web,
avind bifatd opfiunea fisiere tem-
porare $i datele website-urilor
IF= Sergent-major

Ovidiu SFIRIAC

Cum a apdrut sdrma de cupru?
Deoi scotieni au gdasit stmultan un

penny. . .
®

Un scofion cumpdrd un auto-
turism, [l intreabd pe vdnzdtor:

— Cdt consumi magina?

— O lingurita la sutd.

— Mare sauw micd?

@

Ion pleacd la muncd, pe vapor,
iar la plecare, Gheorghe il roagd
si-i aducd st lui un papagal.
Dupd un timp, Ion se intoarce
dar, cum a uitat s cumpere un
papagal, ii ia o bufnifd. Cei doi
se intdlnesc, Ton il dd bufnifa
lui Gheorghe gi-i spune cd e
papagal regal. O saptdmdnd mat
tdrziu, se Intdlnesc la o bere, iar
Ion il intreabd pe Gheorghe dacd
papagalul a inceput sd& vorbeas-
cd, Gheorghe: — Bai, incd nu
vorbeste! Dar tu §til ce atent se
wita?

Companiile petroliere din Ro-
mdnia au fost amendate de Con-
siliul Concurengei. Cdt a valorat
amenda, vefi afla la wurmdatorul
plin,

®

Dacad este a patra zi la rdnd
cdnd n-ai chef de muncd, in-
seamnd cd mdine este vinert.

w

— Care este diferenta dintre
vicii §i obiceiuri?

— Viciile sunt defectele ce-
lorlalti, iar ale noastre sunt obi-
ceiuri!

®
Pilotul: — De unde wvine li-
nigtea asta?
Copilotul: — De [a motoare.
®

A bea un pahar de vin in fie-
care zi, se considerd wun lucru
util. Astazi am fdcut multe lu-
cruri utile.

®

Alfred Nobel este comsiderat
inventatorul dinamitei, deoarece
ceilalfi participanfi la experi-
mentul crucial au fost de nere-
CUNOSCHT,

MANXNTNMA
]3])]'!'1]3]

wSperanta nu este convinge-
rea ¢} lucrurile vor Jua o
intorsiturd buna, ¢ convin-
gerea ci ceea ce faci are sens
indiferent ce intorsaturi iau
luerurile.”

B VACLAV HAVEL

Despre alimentatia sanatoaé:&_

in epoca modernd, datoritd
stresului §i alimentatiei
dezechilibrate, tot mai multe
persoane suferd de hipercoles-
terolemije, Trebule stiut ca un
sfert din wvaloarea colesterolu-
lui din singe este determinat
de alimentatie, lar restul este
produs de ficat. Mentinut in li-
mite normale, colesterolul are
un rol important in protectia
arterelor. Dacad nivelul acestuia
cregte, mal precis nivelul co-
lesterolului rau* (LDL), atunci

se méreste gi riscul formarli
placilor de —aterom  (grisime)

care se depun §i produc bloca-
rea arterelor. Avind In vedere
urmiirile deosebit de grave pro-
duse de blocarea vaselor de san-
ge 5i a semnalelor de alarma
pe care specialigtii le lanseazd
permanent, tot mai multe per-
soane sunt preocupate de cu-
noasterea alimentelor si a pre-
paratelor care au un continut
bogat in grasimi. Multi cautd
si-si adapteze dieta si modul
de viatd pentru a-si menjine
sanatatea cit mai mult timp
fard a apela la medicamente.

Adresindu-se perspanelor care
au tendinta de a avea un nivel
crescul al colesterclului, specia-
listii afirmfd cA acestia ar tre-
bui g5 adopte o alimentafie si-
racd in grasimi, i{ar wvalearea
gilnicd a acestora ar {i de maxim
150—200 mg/fzi. Pentru a se
conforma, acestia trebuie si cu-

noascd care sunt alimentele si
preparatele care au un conti-
hut, mal mare de grasimi. In
fruntea listei se situeazd galoe-
nusul de ou, foarte bogat in
culesterol. Cel carora le este re-
coutandatd o dieta hipolipidica
sunt sfatuifi sa consume doar
albusul. Din aceeasi lista {ac
pirte mezelurile care sunt cu
atat mal periculoase cu céit car-
nea din care sunt fabricate este
mal grasd. Apol am putea aminti
ficatul care degi este foarte gus-
tos gi bogat in fier reprezinta
un aliment care trebuie ocolit
de c¢ei eu hipercolesterolemie.
Lista poate continua cu wuntul
$i branzeturile grase precum
cagcavalul, telemeaua, cremele
de brinza. Tot din aceeasi ca-
legorie fac parte §i preparatele
cu ciocolatd, cacao, inghetata,
frisca, nuei, alune, migdale, pro-
dusele de patiserie, tip fast food,
nargarina ete

Pe langa evitarea alimeptelor
si preparatelor prezentate mal
sus se recomandid, pentru men-
tinerea nivelului colesterolului
in limite normale, pastrarea
greutdali corporale iIn limitele
corespunzitoare wvarstei, practi-
carea unul sport in mod regu-
lat, repunfarea la fumat, 'con-
sumul preponderent de grasimi

vegetale, o dietd bogatd in le-
gume s5i fructe, si chiar consu-
muyl moderat de alcool

- lleana DUMA

BERBEC
Activitatile decurg in
ritmul stabilit. It fo-
losesti Intuitia §i in-
cerci s ocolesti situatiile riscan-
te. Cauti cit mai multe infor-
matii care te-ar putea ajutal
TAUR
Obtii eu’ usurinta tot
ceea ce-fH doresti prin
abilitatea pe care-o
manifesti in abordarea oricirel
situatii. Atragi atentia unor per-
spane care ineearca sé-ji spri-
jine initlativele.
GEMENI
Esti constréns si re-
nunti la multe lucruri
fiinded nu ai banii ne-
cestri. Totusi se pare cd situa-
tia nu va dura mult fiinded vor
aparea noi sanse de cdstig.

Te remarci prin ideile
pe care le promovezi si
gradul de culturd pe
care-l ai. Al multe obligatii im-
sovardtoare, dar ai energia ne-
cesard oricdrel activitati,

LEU

Nu trebuie si pierz
din vedere aspiratiile
tale profesionale, Astre-
le te indeamnd sd treci la fapte

51 84-fi folosesti calitatile si
imaginatia, Sucoesul nu intarzie.
A FECIOARA

Desi esti destul de pru-
dent, totusi, uneori, nu
reusesti sé surprinzi
toate detaliile. Faci tot felul de
strategii pentru viitor si unele
par & avea sanse reale de reusita.
: BALANTA
Schimbi idei s expe-
rieritd cu persoape im-
portante. Simti nevoia
si imbunatitesti atmosfera din
familie si mizezi pe buna ta co-
municare cu cei din jur,
SCORPION
Al nevoje de suportul
colaboratorilor pentru a
termina unele  activi-

tafl. S-ar putea sa primesti o
recunsastere 4 meritelor deose-
Uite dupd prezentarea unui pro-
ect,

2 SAGETATOR
=l Aceste zile iti pot aduce
vesti -excelente s5i o
eventuald cilitorie in
interesul serviciului. Vel aména

unele .decizii pénd in ultima
clipa $i wvei crea multd incerti-
tudine

CAPRICORN

Reusesti sa te armoni-
zezi foarte bine ou eo-
legii pentru  perfectio-
narea activitdtii profesionale.” Ai
o influentd benefich asupra celor

din jur
VARSATOR

Se ivesc multe ocazii
de iesit In naturd. Reu-
sesti 53 te bucuri din
plin de acestea si sa-ti dezvolti
relatii sociale importante. Ca-
riera ta Insd ifi ocupd tot mai
mult timp.

. Profiti de orice mo-
ment de relaxare. Eve-
nimentele din. ultima
vreme au avut un impact destul
de important asupra stirii tale
sufietesti, dar nu ti-au diminuat
buna dispozritie,

JF STELUTA®
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ABONAMENTE

Cei care doresc sd se abo-
neze la ziarul ,ORIZONT
MILITAR®, pentru anul 2013,
o pot face in urmitoarele con-
ditii: costul unui abonament
pe 3 luni este de 6,<70 bani =
4,20 lei; pe 6 luni este de
113<70 bani = 7,70 lei $i pe
un an este de 2270 bani =
15,40 lei; suma va fi depusa in
contul U.M. 02216: RO17TTREZ
2165005 XXX006877. Cod unic
de inregistrare 15051428, Tre-
zorerin Cluj-Napoca; cererile
se trimit direct, pe adresa re-
dactiei — UM. 02565/V. In
adresa de comand3 va fi spe-
cificat numirul de abonamen-
te i se va anexa obligatorin
un documeni care sa atesie
virarea banilor in contul de
mai sus (chitanfa fiscald).

Ziarul se va distribui doar |
la structurile militare care ina- |
inteazid cereri de abonamente. I

Numirul impresionant de victime ale armelor de distrugere
in masad releva dimensiunea catastrofald, dar mai ales imorala,
a utilizarii acestora. Fie cd amintim aici de cinismul cu care a
luat sfarsit cel de-al Doilea Razboi Mondial, prin utilizarea pri-
melor hombe atomice la Hiroshima si Nagasaki, sau de cele
1,3 milioane de wvictime ale armei chimice din Primul Rizhoi
Mondial, sintagma ,distrugere in masa” produce si astazi puter-
nice reactii de ingrijorare si reflectare,

Scurt istoric
al armei chimice

gentii chimici de razboi au

fost utilizati inca din an-
tichitate, In anul 500 iH, fo-
cul grecesc®, un amestec de
smoald, lemne si sulf, a fost fo-
losit impotriva fortelor atenie-
ne. Apol, In rdzboiul pelopone-
zian, 1o asaltul cetdfilor Plataea
si Delinm, spartanii nu folosit
argert. In' anul 1500 Lebndrdo
di Vinel a 'realizat o arma’ chi-
micd, un' amester de pudra de
arsen  si 'sulfl’ incirecate’ intr-un
proiectil utilizat Impotriva’ co-

voltat noi metode = de disemi-
nare a agentilor chimici de raz-
boi. Astfel, in perioada 1935—
1936, fortele italiene au folosit
iperitd  prin - pulverizare’ din
avion in razboiul  din - Etiopia.
Irakul a utilizat agenti .chimici
impofriva Iranului. 5i a popu-
latiei kurde (martie 1988, Ha-
labja). De remarcat este faptul
ch In al Doilea Rarboi Mondial
nu s-a utilizat-arsenalul chimie,
cu toate cd unele tari implicaie
au dezvoltat facilititi de pro-
ducere sl utilizare. Doar conflic-
te la scard mai redusi, au con-

stituit  eprubeta* unor (—::-:pﬁ'ri-'

rdbiilor.” Si englezii au avut un

plan de realizare a unei arme
chimice, la Inceputul secolului
XIX, dar ducele de Wellington
-4 respins, ¢a neliind conform
cu principiile civilizate' de des-
fasurare a razboiulul. In tim-
pul razboiului franco-german
(1870—1871) s-a propus inire-
buintarea proiectilelor incdrcate
cu veratrinid, o substantd stra-
nutatoare,

Apogeul folosirii armelor chi-
mice a fost atins in timpul Pri-
mului Rézboi Mondial. In" 22
aprilie 1215 are loc primul atic,
german, cu valuri de clor, la
Ypres, pe un front de & km.
Pentru prima cara se obtine, cu
Eaze, Un mare succes militar,
care insd nu e exploatat din
lipsd de rezerve. Francegzii uti-
lizeazd, in 21 februarie 1916, la
Verdun, projectilul de 75 mm,
cu fosgen si fard incaredturd de
explozie, Se realizeazid surprin-
derga i Un mare sUCCes.

Incepind e¢u anul 1917, arse-
nalul chimic de razboi cunoaste
o abordare mai pragmaticd, ba-
zatd pe implicatiile operativ-
tactice ale substantelor folosite.
Astfel, germanii utilizeaza im-
potriva trupelor franceze, arsi-
na, la Cuissy, s§i iperita impo-
triva trupelor engleze. In 1918
[rancezil incep si Intrebuinteze
cu mare succes proiectile cu
iperita, la Marna. In total s-au
folosit 125.000 de tone de sub-
stante toxice (clor, fosgen, ipe-
rita). provocdnd 1.300.000 de
victime, din eare 90.000 de morti.

In anii ce au urmat primei
conflagratii. mondiale, fruetifi-
cind lectiile invatate pe cimpul
de batalie, unele state au dez-

ce, In 1987
Libia a utili-
zat iperita im-
potriva gheri-
lelor din Ciad
8 si Sudan. A-
poi, Siria
utilizat
chimice im-
potriva ocu-
pantilor israe-
j} lieni, in re-
gl giunea Indlti-
milor Golan, si
§ a kurzilor. In
. razboiul dintre
Angola si Republica Sud-Afri-
cand, angolezii au folosit agengi
neuretoxici primifi de la cu-
bunezi.

Reglementari
internationale

lnca de la inceput, folosirea
in luptd a armelor chimice
a4 fost controversata. Procesul
de dezvoltare a armelor chimi-
ce a fost dublat, pérmanent, de
eforturi §i negocieri pentru in-
terzicerea lor. La 27 august 1675
s-a4 inchejat intre francezi si
germani, la Strasbourg, primul
acord privind limitarea folosi-
rii substantelor toxice ‘de lupta,
care interzicea utilizarea pro-
iectilelor  otrdvitoure®.

In 1868, 18 staie europene au
semnat Declaratia de la Sankt-
Petersburg, in care se obligau
ca, in situatia intrérii in rizboi,
sd nu foloseascd arme care wr
agrava in mod inutil suferin-
tele oumenilor scosi in  afara
luptei. In 1874, conventia inche-
iatd la Bruxelles asupra legilor
razboiului interzicea, intre altele,
wiolosirea -otravurilor si arme-
lor chimice®. In mai si  ijulie
1899 s-au desfisurat, 1la Haga,
mai multe reuniuni in  cadrul
primei Conferinte Internationalé
de Pace. In actul final, inche-
iat la 29 iulie, se mentiona sem-
narea a frel conventii si a trei
declaratii, intre care cea pri-
vitoare la interzicerea folosirii
proiectilelor, care au eca’ unic
scop de a raspindl paze asfi-
xiante sau vatamatoare*

Acestea au fost sinpgurele re-
glementiri din Dreptul Interna-
tional, dinaintea Primului Razboi

mente chimi-

internationale

Mondial, privitoare la armele
chimice, dar ele nu erau obli-
gatorit decat daca tofl belige-
runtn deveneau ‘semnatari. ale
gcestora,. Lum .cele doua acor-
duri’ internationale nu au fost
sermate de Serbia si Muntene-
gy, 'ele 'nu aveau micio valoare
pentru  beligerantii econtlagratiel
ce urma si Inceapd in 1¥l4.
Dupa incheierea rézbolulw,
s-i manifestat tot mail preg-
nant, in special in opinia pu-
blica, parerea c& aceste arme
sunt inumane, barbare, §i auin-
ceput actiuni concrete in vede-
rea interziceril acestora. O pri-
méa mdésura Im:acest sens. a re-
prézentat-o includerea in tex-
wl Tratatului ‘de la Versailies,
din 48 iunie 1918, pentru sta-
tele invinse, & interdictiilor cu-
prinse in Conventia de la Haga
din 1907, precum i a transfe-
rurilor de agenii chimici de
luptd. Un al doiles pas l-a re-

 prezentat negocierea in eadrul

vigii Natiunilor a unui instru-

ment juridic international, care

sd interzica razboiul chimic.
Astfel, la 17 iunie 1825, a

~ fost finalizat Frotocolul privind

| |

interzicerea folosirii in razbei a
gazelor asfixiantie, toxice sau si-
milare si mijloacelor bacterio-

4 logice de lupta, cunoscut i sub
arme -

denumirea Protocolul de la Ge-
neva din 1925. Acesta viza in-
troducerea in Dreptul Interna-
tional a interdictiei ,folosirii in
razboi a gazelor asfixiante, to-
xice sau similare, ca s a8 tutu-
ror lichidelor, substantelor sau
procedeelor asemanatoare, pe
drept condampate de opinia ge-
nerald a lumii civilizate*. Asa-
dar, Protocolul nu interzicea
pregatirea capacitatilor de atac

chimic $i nu prevedea meca-
nisme si proceduri pentru a
sanctiona violarile. Interzicind

numai folosirea armelor chimi-
ce, fara a limita dezvoltarea,
producerea, dobdndirea si sto-
carea acestora, Protocalul de la
Geneva din 1925 nu a fost in
masuré sa opreascd pregalirea
razboiului chimic. Faptul cd ar-
mele chimice nu au fost folo-
site in marile confruntari ‘ule
celei de-a doua conflagratii mon-
diale’ nu s-a datorat existentei
Protocolullii, ¢i unor cauze de-
terminate de evolutia actianilor
militare si a raportului de forte.

Limitele Protocolului de la
Ceneva ' din 1925 au determi-
nat comunitatea internationdla
&i 'sustind incheierea unor tra-
tate care si excluda posibilita-
tea ragboiului chimic sau bio-
logic. In acest context, Conven-
fia privind interzicerea dezvol-
tirii, producerii, stocarii si fo-
losirii armelor chimice si distru-
gerea acestora, din 29 aprilie
1497, ocupd, in cadrml iratate-
lor 51 acordurilor 'din domeniul
Dreptului International Umani-
tar, un loe cu .totul aparte.
Acesta constitule primul tratat
de dezarmare cu vocatie uni-
versald, care vizeazd eliminarea
unei intregi categorii de arme
de distrugere in masa, fiind un
real progres pentru securitatea
reglonala si globala.

- Maior Emanuel PANTEA
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. EXperienfa
te invata”

In fiecare batalion, exista
militari in jurul cdrora se in-
| varte intregul anturaj Sunt
acei oameni care nu lucreazd
doar pentru cele cinci minute
in care  trebuie si fii des-
tept®, ci din purid constiinta
si responsabilitate. Nu este
greu si lucrezi peniru a te
face observat, dar este greu
si fil constant in indeplini-
rea sarcinilor si sd faci acest
lucru ca o parte a educatiei
plimadite in sufletul tau.

ln Fortele Terestre, si in spe-
cial in cazul celor care exe-
ciitd misiuni externme, am ajuns
la stadiul in care toatd lumea
cunoagte pe toati lumea. Mai
ales cind vorbim de acel puter-
nic nucleu de bazd, in jurul ci-

triveste cel mai bine dictonul
Jmodestia este piatra de incer-
care A sufietelor mari%, este
maiorul Octavian Crenicean. Are
talentu] de a nu te deranja
niciodatd, fira a avea pretentia
ci este stapdnul universului, dar
este acolo unde trebuie sa fie
clind este mal mare nevoie de
el. Ne-a impartasit citeva cu-
vinte din suflet: ,A§ avea doud
ginduri, despre doud familii. ..
una care md asteaptd acasd §i
cealaltd in mijlocul cdreia sunt
gici, in misiune. Dupd un curs
de 6 luni in SUA, am inceput
pregitiren pentru misiune, cu
plecari la exercifii, cursuri §i
conveocdri, astfel ncdt am lipsit
de la prima zi de gcoald a fiu-
lui meu, Radu. Nu era o nou-
tate, am lipsit §i atunct cdnd s-a
niscut, cu 8 ani in urma, fiind
plecat intr-o misiune de un an
in Liberia, Cind avea doi ani,

ruia se coaguleaza celelalte for-
te, Oamenii care oonstruiesc
echipa sunt cei care nu trec prin
viata nepdsdtori la tot ceea ce
se intampla in jur §i tot ceea
ce inseamnd unitatea din care
provin. Sunt pilonii fundamen-
tali, care nu lasié nimic la vola
intdmplarii. Acelasi lucru se in-
tampla si in  echipa ,Golden
Lions®. Intalnim &ici  militari
care gi-au pus experienta In
slujba desfasurarii in [oarte bune
conditii a activitdfilor batalio-

nului
Ciapitanul Mibai Moncanu este
supranumit .bun la toate®,

Poate parea enervant §i {rustrant
la un moment dat sa vezi ca
el reprezintd raspunsul multor
intrebari cind este vorba de
+Golden Lions”. Daca intrebi pe
cineva din batalion despre re-
zolvarea oricare; probleme, pri-
mesti aceleasi raspunsuri: ln-
treaba-1 pe Misu... poate jle
Misu. .. Nu ti-a zis Misu?* Ast-
fel ca, te inveti minte §i nu mai
pierzi timpul: te duci direct la
Mihai si rezolvi cazul.

wExperienta ocumalata in ca-
drul exercitiilor multinationale
desfdsurate cu Batalionul Mixt
Homdno-Ungar de Mentinere a
Picii a fost de un real folos in
misitnile din Irag i Bosnia-
Hertegovina. Aeum, in Afganis-
tan, adaptarea a fost mai ro-
pidi, desi infelegerea mediului
operational cete mult mai com-
plexd §i determing o mai aten-
td aplecare asupra conceptelor
§i o aplicare promptd a proce-
durilor operationale”, ne-a mar-
turisit capitanul Moneanu.

Un alt militar, ciruia i se po-

mi-a spus, tot dupd intoarcerea
dintr-o misiune; =tati, nu pleca
in Kosovo!ls lulia, sofia mea,
trebuie si-gi imparta timpul in-
tre spitalul unde lucreazd, casa
cu nevoile ei §i temele |ui Radu.
Al doilea gdnd se Indreaptd cdtre
colegii de aicl care fac o treabd
ertraordinard, matorul Gheorghe
Abrudan, cédpitanii Dan Gliguta,
Sorin Stefan s Sever Manea,
pentru care expresii de genul
«ni §tive nu existd, Ne ajutim,
ne consultam gi gdsim solupii
pentru problemele zilnice®™

Intelepciune, calm, asezarea
tuturor lucrurilor, ardeleneste,
cu neticulozitate, asa am putea
si-l caragterizam, pe scurt, pe
maiorul Mircea Stefinuf, cu ani
multi in slujba batalionului.
Este genul de om in fata caruia
nu vorbesti dacd n-ai nimic de
spus, §i care are atata expe-
rientd, incdt, daca nu ai solutii
viabile, mai bine nu-i spul ni-
mi¢, Atunci cind al dus prin
cunul funclii de comanda in-
tr-un batalion, 5i cidnd te-ai ci-
lit In misiun! si exercitii inter-
nationale, sunt putine lucruri
cu care nu te-al intdlnit in ca-
riera militard.

Cand vine vorba de sarcini
complicate, toti se uitd spre ma-
iorul Albin Oprea ca $i cum el
ar i obligat s4 gaseascd solufia.
Ne spune chiar el ce inseamna
si te implici in pestionarea unor
situatii dificlle: ,Este nevadie ca
echipa pe care o coordonez si
fie o echipd unitd care & fune-

fioneze cu precizia mecansime-
lor unui ceas. Sunt mdndru de
pamenii mei, suntem o echipd
sudatd, inchegatd de-a lungul
celor yase luni de incercdri ale
pregdtirii.®

Sunt oameni care nu fug de
responsabilitati. Sunt greii*
Lellor, militari pentru care inde-
plinirea sarcinilor dificile este
doar uzualul cotidian

WF- Capitan Adrian JIANU,
Batalionul 1 Manevrd

Vénatorii de munte
din Al MasaaL

Vanitorii de munte din
Bg. 61 VM, incadrati la Com-
pania 3 Manevra a Batalio-
nulwi 2 Manevra ,Scorpionii
Galbeni™ pot fi intalnifi n
aria de operajii a batalionului
in zona Al Masaak unde exe-
cutd misiuni de patrulare,
VCP (vehicles check points),
posturi de observare, caulare,
coordonare, $i angajare a
populagiei din localitagi.

unctul de comanda al bazei

Al Masaak este locul unde
s¢ Mondlorizeaza permanent ac-
uvitatea din zona de responsa-
bildtate a Companiel 3 Mane-
vra. De aici se transmit decl-
ziile g8 noutdlile privind acfiu-
nile insurgenjilor si aici se pri-
mesc rapoartele comandantiilor
de pawrule privind activitalea
insurgentilor gi detaliile proce-
durilor de operare standard exe-
cutate de militarii nostri. Maio-
rul Liviu Gaita, comandantul
companiei, se afla la a treia mi-
siune in Afganistan. Domnia sa
ne-a relatat: ,Avem doud obiec-
tive principale: protectia bazet
§i securizarea ariei de operafii.
Chiar docd nu e ugor s¢ rispunzi
de militarii romdni, americani
si de civilii prezenfi in bazd,
mergdnd pe principiul -omul
sfinteste loculs, comandantii de
plutoane, tineri §i congtiincioi,
pun in practicd ce au invdfat in
fara, aga cé reuwgim G erecutdm
tot ¢e ne planificdim. Cu o me-
die de wdrstd de pdnd in 30 de
and, militarti pe care i comand
sunt foarte bine pregatifi gi au
incredere in tehnica din dotare”

In continuare, tabloul echipei
de comandd este completat de
sublocotenentul Sergiu Campan,
selul echipei, plutonierul-major
Petre Neagu s5i plutonierul-ad-
jutant lonel Dandila, radiotele-
grafist. Acesta din urmé a tinut
sd-i salute pe colegii sa& din
Stantu Gheorghe §i sa-i asigure
cd isi indeplinesc misiunile cat
de bine pot, si nu vor da inapoi
cu piciun chip.

Luna martie aduce in Afga-
nistan si o sirbAtoare, pentru
locotenentul Daniel Galben, in-
cadrat comandantul Plutonului 1
din Cp, 3 Manevra: ziua sa de
nastere. Pentru felul in care lu-
creazda cu ocamenii, cum Impér-
taseste din experienta lui si
cum i3i respectd subordonatil,
acestia 11 doresc sanatate, feri-

clre §i sa aibd priji de plutonul
sdu, asa cum a fécut-o si pani
acum.

La cativa kilometri de baza Al
Masaak se gésea in patrulare si
Plutonul 4 infanterie, comandat
de capitanul Adrian Boild. Aici,
totul trece prin ochili mintii mi-
litarilor, Plutonierul-adjutant
Petre Petre, plutonierul-adju-
tant Claudiu Pujky, si loctiito-
rul comandantului companiei,
cidpitanul Mirel Niste, isi inde-
plinesc misiunile cu pasiune si
se bucurd zi de zi .de rezulta-
tele muncii bine facute, fiind
apreciati atit de colegi cét si de
partenerii americani. Cu modes-
tie, plutonierul-adjutant Petre
Petre, ne-a marturisit ¢cd nu se
fereste sa lucreze, de multe ori,
12 ore pe zi, pentru cid o
face pentru oameni, iar in-
formatiile pe care le analizea-
zA sunt folosite de militarii
nostri pentru protectia lor.

In cadrul Plutonului 1 din
Compania 3 Manevra il gisim
si pe caporalul Nicoleta Vasile,
sanitar. $i-a dorit din copilarie
sd devind militar, iar familia i-a
fost aldturi. Este in prima mi-
siune externa si Isi implineste
un vis al carierei prin care spera
si dobdndeasci mal multd ex-
perientad. In provincia Zabul, igi
insoteste plutonul ori de cate
cate ori acesta execuld o misiu-
ne in aria de operatii, §i s-a
adaptat foarte repede la con-
ditifle din teatru. Ne-a destai-
nuit cate ceva din triirile ce o
incearcd: ,0 zi in teurrul de
operafii din Afganistan este pen-
tru mine o zi plind de adrena-
lind. Particip aldturi de colegii
met la diverse mistuni, ocupdnd
functia de sanitar al plutonulni,

Am o mare incredere in co-
mandantul de companie § in
tehnica MRAFP, ce oferd un ni-
vel ridicat de protectie a persona-
lului. Am o pregitire temeinicd
si cred cfi voi duce la bun sfdr-
sit aceastd misiune ™
La finalul dialogului, ¢oman-
dantul companiei a subliniat pu-
terea coeziunii grupului actio-
nal si decizional din cadral
subunitatii sale, cu care, la sfar-
situl misiunii In Afganistan va
raportn comandantului Batalio-
nului 2 Manevria ,Scorplonii
Galbeni®:  Misiune indeplinitd!®
= Maior Sorin HOMEAG,
Batalionul 2 Manevri



