,Fidelitatea fata de tara este sacra’ —(onstitutia

MESAJUL PRESEDINTELUI ROMANIEI, TRAIAN BASESCU,
PRIVIND SARBATORIREA ZILEI FORTELOR TERESTRE

(EXTRAS)
Domnilor generali, ofiteri, maistri militari,
subofiteri, milttari angajafi pe bazd de
contract st personal civil,
Dragé ostasi,

arbatorirea Zilei Forlelor Terestre imi

S oferd plicuta ocazie de a v adresa sin-

cere felicitari pentru aclivilatea desffisu-
ratdd in indeplinirea misiunii nobile de apdrare
a suveranitéiii, independentei si integritaiii
Rominiei,

Semnificatia acestei sérbilori esle marcatll
in fiecare an, la 23 aprilie, de praznuirea Sfin-
tului Mare Mucenic Gheorghe, Patronul Spi-
ritual al For{elor Teresire — cea mai cuprin-
zitoare si reprezentativa categorie de forje a
Armatei Romdaniei. [,..]

Mercu la datorie, militarii Forfelor Terestre

au acfionat constant pentru desfisurarea pro-
cesului de  transformare si realizarea unor

structuri profesioniste, pe deplin compatibile cu
armatele {irilor membre ale Allanfei Nord-
Atlantice. Prin participarea la misiunile inter-
nationale cu peste 2000 de militari, Armata
esie un puternic promotor al politicii externe
roméanesti.

In acest context, doresc s& muliumesec mi-
litarilor romani care, astazi, se afld la datoric,
departe de f{ard si de cei dragi, in teatrele de
operatii din Bosnia-Herf{egovina, Irak si Afga-
nistan. Le adresez calde felicitiri si le apre-
ciez curajul, profesionalismul si eforturile pe
care le fac pentru a reda speranta celor afec-
tati de tragedia rfizhoiului, intr-un viitor mai
bun. [...]

In incheicre, v urez succes in activitate,
un cilduros ,LA MULTI ANI* si, intrucat
Ziua Forfelor Tercstre este sdrbitoritd in sfan-
la zi a Invierii Mintuitorului Nostru JIisus
Hristos, v transmit dumneavoasird si familii-
lor dumneavoastra tradit{ionalul ,PASTE
FERICIT™!

Romaniei Art. 54 (1)

Presediniele Romdaniei,
in mijlocul militarilor parlicipanti la exercifiul DEMEX-05

&

Editor
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General de brigada
dr. DUMITRU SESERMAN,
loctiitorul comandantului C. 4 A. Trt.:

vy Anii petrecuti la comanda au insemnat

un bun extrem de pretios’

® Domnule general, bilantul personal al
implinirilor profesionale pentiru anul 2005 in-
clude si numirea dumneavoastrd, in luna oc-
tombrie, In functia de loctiitor al coman-
dantului C. 4 A. Tri. Ce reprezinid peniru
Dvs, aceastd avansare?

¥

® Au trecut 6 luni de clnd am fost numit
in actuala funciie, numire carc inseamni o
promovare, avand in vedore responcsabilititile
compleXe pe care le am acum 51 importanta
sacinld a activititilor prestate.

Fird a {i considerat lipsit de modestie, opi-
nez o aceastd promovare a insemnat, pe de
0 parte, recunocasterca rezultatelor pozitive si
a capacitiafilor manageriale pe care le-am
probat de-a lungul anilor la comanda strue-
turiler tactice — si as vrea si evidentiez
ci timp de 8 ani am comandat doua brigizi
mecanizate, cu greutate la vroamea aceea in
Forjele Terestre, respectiv Be. 33 si 15 Me. —,
iar, pe de altd parte, numirea mea cred ca
s-a datorat si inerederii avute de comandantii
si de sefii mei lerarhici atit in disponibili-
titile mele intelectuale, cdt si in expertiza
profesionaldi pe care am dobdndit-o de-a lun-
gul vremil.

Desigur, toate acestea reprezintd adeviirate
provecdri ale prezentwlui si vidtorului activi-
tifii mele, de aceea, voi face eforturile ne-
cesare pentru a nu dezamagi pe nimeni.

A consemnal:
™~ Locotenent-colonel
LEON-10SIF GRAPINI

(Continuare in pag. 3)

ORDINUL

MINISTRULUI APARARII NATIONALE,

TEODOR ATANASIU,
PRIVIND ANIVERSAREA
ZILEI FORTELOR TERESTRE

arbatorirca celei

mai numercase ca-

tegorii de forte a

Armatei Romanici

in ziva in carc praz-
nuim pe Skintul Mare Mu-
cenic Gheorghe, Purtatorul de
Biruinga, patronul militarilor
din Fortele Terestre Roma-
ne, imi ofera fericitul prilej
de a va adresa dumneavoas-
trd, tuturor celor care slujiti
cu credintd interesele natio-
nale in cadrul acestei cate-
gorii de forte, cele mai alesc
sentimente si felicitiri pentru
devotamentul §i profesionalis-
mul pe carc le dovediti in
indeplinirea misiunilor cc va
revin,

Fste o #i in care se cuvine
sd -cinstim memoria celor ce
au luptac de-a lungul timpu-
lui pentru neatirnarea nea-
mului si sa le aducem un pios
omagiu cclor care si-au dat
viata pe campul de lupea:

infanteristi, vanatori de mun-
te, cercetagi, parasutisei, acti-
lerigti, tanchisti, genisti, chi-
misti §i transmisionigei,

Profundele transformiri pe
carc le-a traversat Armata
Roméniei $i, implicit, Forge-
le Terestre Romdine, profesio-
nalismul dovedit de dumnea-
voastrd in exercitiile desfasu-
rate in tard sau in misiunile
cxecutate  peste  hotare, au
sporit credibilitatea institutied
militate de garant al inde-
pendentei nationale si demo-
cratici constitutionale,

Militarii din ftortele teres-
tre aflati sub drapel, in afa-
ra  hotarclor patriei, si-au
transformat numele in renu-
me, datorita profesionalismu-
lui cu cave iyi indeplinesc mi-
siunile, a respectului si ome-
nici dovedite in relatiile cu
populagia locala.

(Continuare in pag. 8)

IN ACEST NUMAR

| in tabara,
la
Stana

de Vale

| pagina 7

O ultima
fila

in registrul istoric...

La sfarsitul lunii aprilie, in garnizeana Turda,
militarii din trei unitati ale Be. 6 Tc. — Batalionul
51 Tancuri, Divizionul 55 Artileric Autopropulsata
si Divizionul 222 Autotunuri — vor efectua un ul-
tim apel, dupa care cei mai mult{i vor trece in re-
zervi, iar cei care au optat si ramiana in sistem
se vor integra in alte colective.

pagina 7
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COMAND

unitdfilor militare

Poligonul

Corpului 4 Armaté Teritorial
. Maresal Constantin Prezan”
organizeazd:

CUPA FORTELOR TERESTRE

(concurs de tir intre reprezentantii

28 aprilie 2006, orele 08.00—-10.30,

MENTUL

din Cluj-Napoca)

Someseni

Poligonul

CUPA PRESEI LA TIR

28 aprilie 2006, orele 10.30-13.00,

Someseni

30 aprilie 200¢,

ZIUA PORTILOR DESCHISE

Ciuj-Napoca, Piata Stefan cel Mare nr. 1-3

orele 10.00-15.00,

EE FELICITARI! Col. ()
Gheorghe Gherasim, redactor
la ,Scutul patriei* intre anii
1970—1982, implineste 70 de
ani. Colegii de atunci s5i de
acum, care au facut din pu-

blicatia militard o ,stare de
spirit", impreuna cu toti cei
care il cunose si-i apreciazd
frumoasele calita{i umane, isi
reunesc urdrile de multa sa-
ndtate si viata lungal (LP)

EE .LUPII NEGRI* Mi-
litarii Batalionului 151 Infan-
terie s-au aflat, in 12 aprilie
a.c., In poligonul Mogosesti,
pentru desfasurarea eXereitiu-
lui tactic cu trageri de [upts,
cu plutonul, pe timp de noapte.

wotatul major al unitdtii a
pregatit serios aceastd misiu-
ne pe timp de noapte. Priori-
tate aqu avut scenariile tac-
tice, dar si misiunile de con-
ducecre a focului de coftre co-
mandani{i de companie”, ne-a
mariurisit locotenentiul Paul
Curt. s

Rezultatele au fost pe mi-
sura profesionalismului dove-
dit ‘de | Lupii Negri® nu' cu
multda vreme in urmd, in tea-
trul 'de actiunt militare afgan.
(Maior DANUT CALDARARU)

BN 15 ANI de televiziune
militard la Cluj-Napoca se
implinese in' aceste zile (30
aprilie) de la prima emisiune
cu gencricul ,Onor la Trico-
lor. Timp de doi ani, pind
in martie 1993, redactor prin
cumul a fost maiorul Vasile
Tutula, iar in urmétorii cinci
ani emisiunea a fost realiza-
td <o cApifanul Sergiu Viia-
lian Vaida. In acea perioada
de inceput (ca si in ecazul e-
misiunii radiofonice , Apéra-
torii gliei transilvane*) si-au
mai adus contributia locote-
nent-celonelul Gheorghe Ci-
reap, maiorii Grigore Pinti-
lie si Ioan Iliesi, ¢t sprijinul
nemijlocit al postului TV
Cluj, condus atunci de scrii-
torul Horia Badescu. (LP.)

25 aprilie — Ziua Justitiei Militare
Asistenta juridica in armata

® Pentru o intelegere
mai buna a activitifii de
asistent{a juridica in struc-
turile militare, v-am ruga
sa ne explicati in ce baza
s¢ desfasoara si care sunl
principalele atributii ale
acestei profesii?

@ Activitatea consilierilor
juridici din armata Romaniei
este reglementata de Legea
nr. 514 din 28.11.2003, Ppri-
vind organizarea §i exercita-
rca profesiei de consilier juri-
dic, wStatutul profesiei de con-
silier juridic" din ob.03.2004,
Ordinul ministrului  apararcii
najionale nr. M-81f13.05.
2004 — ,Instrucgiuni privind
activitatea legislativa si de
asistentd juridici in Armata
Romaniei” si Ordinul coman-
dantului C. 4 A. Tre. cu pri-
vire la competentele terito-
riale ale consilicrilor juridici
incadrati in  marile unitigi,
unititi si formagiuni militare
din structura Corpului 4 Ar-
matid Teritorial  ,Mareal
Constantin Prezan®.

Din aria atributiilor ce ne
revin, le voi exemplifica pe
cele mai importante: consilic-
rea comandantilor in luarea
deciziilor, in raporturile cu
autoritatile publice, cu per-

tcenamente de stat major, la
parcticiparea in misiuni inter-
nagionale, pentru aplicarea
legilor si° obiceturilor razbo-
iului §i a celor previazute in
normele de drepe internagio-
nal; asigurarea asistengei ju-
ridice la incheierea contracte-

Maiorul Awurel Ilamasi e

consilicr juridic principal

la Comandameniul C. 4 A,
Trl.

lor in carc este parte unitaica
si pentru comisiile de specia-
litate care functioneazd la ni-

ce 5i a persoanclor fizice sau
juridice, cu excepgia instante-
loc de judecati sau a alwoi
organe cu activitate jurisdic-
tionald; acordarea -asistengei
de specialitate consiliilor de
onoare §i intoemivea  docu-
mentajici necesare promavarii
actiunilor la instangele judeca-
toresii.

¢ Din experienta dum-
neavoastra, care au fost
domeniile in care s-a ac-
tionat cu preponderenta in
activitotea de profil?

® I; principal, conform o-
bligativitatilor stabilite prin
ordine si legi, s-au acordat
avize juridice in domeniul
achizitiilor publice i cel al
dreptului muneii, in sensul
incheierii, suspendirii, deru-
larii sau incetirii unor con-
tracte, de asemenca s-a2 actio-
nat in demeniul patrimoniu-
lui imobiliar al M.Ap.N., res-
pectiv la operatiunile de in-
chiriere cedare 2

sau unor
imobile §i terenuri disponi-
bile, afizte in administrarea

institutici. in vederea solutio-
narii cererilor, sesizirilor si a
reclamatiilor, si, nu ip ulti-
mul riand, pentru cercetarea
si evidenta eveaimeneclor $3-
vargite de catre personalul

LECTII

DE VIATA

T~ IULIAN PATCA

u n veteran de rizboi, care arita
inca ,verde” la venerabila wvars-
ti de 93 de ani, imi povestea cum a
devenit vegetarian, Prin stepele Farca

ale Ru-

<Y orizont
sicl, in anii mulgi de razboi, dar si prin alte pargi unde

l-au dus valurile evenimentclor, a supravietuit cu se-
minte de grau si de secard, cu radacini §i muguri, cu
plante aflate la indemana soldatului, printre care pa-
padiile §i urzicile. Prin anii grei de secetd, de colecti-
vizarc, de trudd §i de multc lipsuri a trecur cu bine
pentru ci stia toate trucurile de  supravieguire. Toati
viaga a lucrat la camp si a fost cumpdtat, insd si-a per-
mis in ficcare seard sa bea un pahar cu vin. . Asta cstel”,
a oftat cl.

i * >

G“.”"Tﬂl“t Romulus Dimitriu, participant la Primul
3t la al Doilea Razboi Mondial, fost comandant al
Regiunii a 3-a Militare de la Cluj in anii 1947-1949, 2
ramas in memoria celor care l-au cunoscut in Craiova,
ca pensionar, si prin programul sau zilnic de la care nu
sa abitut vreme de 30 de ani: de cra iarna. vari,
p]lnﬂ'{c sau soare, ¢l isi facca imperturbabil plimbarea
vioaie in pas de mars, pe un teaseu preseabilic de 5 ki-
lometed, Unii igi puteau poteivi ceasurile: | Trece
neralul! Este ora 17.00!"

u 0 comandant de brigada imi spunea cat de
gren s-a despactit de unii subordonati, la care a
trebuit sa renunge din cauza restructurdrii, Erau tineri,
procesionisti, disciplinagi, rigurosi, cameni de caracter.
Cu antoritatca si relagiile pe care le avea, ‘generalul i-a
recomandat pe unii in vederca angajarii la institugii si
tirme, pentru evidenfd contabila, resurse umane, consi-
liere juridica, gestiune si arhivare. comunicatii, paza sau
alte domenii care reclama o planificare si o organizare
»ta in armata”, Un cipitan a ficut, in numai trei luni,
ordine in evidenta [inanciard, aleul a facue acelasi lucru
in rezolvarea problemelor de personal, .. Surpriza ge-
neralului a fost s constate ¢a nici un disponibilizat din
armati n-a reczistat mai mule de sase luni in viata ci-
vilid, cu excepgia celor care gi-au dezvoltat o afacere pe
cont propriv. Cerdnd explicatii, a primit un rispuns stu-
pefiant: [, Domnule, sunt foarte buni, jos palaria, dar
sant prea coréepi !

Zene-

* # *

[ast

—— PROMOTIA 1976

Promoiia de OFITERI FEMEI — 1976 este invi-
tata la intalnirea de 30 de ani de la absolvire, ce
va avea loc la Cluj-Napoca, in perioada 26—28 mai
2006.

Cazarea se asigurd, in limita locurilor disponibile,
la caminul de garnizoani, unde este stabilit si lo-
cul de intilnire. Masa festiva va avea loc in data
de 27 mai a.c., incepind cu orele 14.00, pretul esti-
mativ fiind de 50 RON, la care se adauga 30 RON
pentru un insofitor. Persoanele interesate sunt ru-
gate sa trimita, pana la data de 6 mai ac.,, sumele
precizate, pe adresa: colonel Mioara Pernes, U.M.
02565 Cluj-Napoca, Piata Stefan cel Mare, nr. 1—3.

Pot participa, ca invitate de onoare, toate cadrele
militare FEMEI, indiferent de promotie, grad, func-
tie, structurd, statut (in activitate sau in rezerva) si
de localitatea de domiciliu.

Informatii suplimentare se pot obtine de la colo-

soalncic i]!.lnl'IL;_lC::.‘-, pre_cuﬂj 51 cu v‘clulv unit-.‘i.s.ii; reprezentarea M.Ap.N. A O RESRREES nelul Mioara Pernes, la telefoanele: 0721-881479;
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INTERVIU

General de brigada dr. DUMITRU SESERMAN,
loctiitorul comandantului C, 4 A, Trt.:

»Anii petrecuti la comanda
au insemnat un bun extrem de pretios”

(Urmare din pag, 1)

® Care suni obiectivele propuse in
exercitarea atribujiilor de lociiitor
si chile ahordate pentru indeplini-
rea lor? -

@ Din momentul numirii in func-
fic si pidna la preluarea prerogative-
lor acesteia, am avut in minte si
mi-am ereionat mai multe obiective,
pe care, la venirea in comandament,
le-am adaptat la specificul muneil
dintr-o structurd operativi, Pe unele
cred ca le-am procesat in  detaliu,
si, de ee nu, personal simt ca am
avut si finalizéri, dacid mi refer,
in special, la specificul fisei postu-
lui i al muneii din comandament,
care este oareciun diferita si in alt
mod  compartimentatd, comparativ
cu cea dintr-un comandament tactic.
Adaug la acestea relationarea in ca-
drul echipei de comandai, cea cu sefii
modulelor si compartimentelor din
comandament, preoum si cu echipele
de conducere ale marilor unitdti, uni-
titilor de corp de armatd si centre-
lor zonale, pe care le consider in li-
mitele normalitatii.

N-as putea spune ci au fost tre-
buri facile, dar nici cd nu pot fi in-
susite sau depasite. Pe de altid parte,
imi este destul de greu sé facoapre-
ciere pgbiectivA si pertinenta in acest

sens, deocarece masura adaptarii si

integrarii mele eficiente in coman-
dament $§i la specificul muncii de
loctiitor este datd, in mare parte,
de catre comandantul Corpului 4
Armatd Teritorial i de colaboratorii
pringipali din comandament s5i din
structurile subordonate.

Ponderea aprecierii mi-o dau in
primul ridnd aceste entitdti, dar, in
acelasi timp, am convingerea ci ceea
ce mi-am propus a fost bine géndit,
iar dacd au fost, poate, mici sinco-
pe, acestea reprezintd de acum o is-
torie pe care n-0 voi mai repeta, res-
pectdnd, cum este firese la acest ni-
vel, atéit ciclul evolutiv al wvietii si
carierei mele, cat si perfectibilitatea
continud a acestora.

La capitolul obiective, mai am inca
destule de facut, intrucét tintele mele
nu sunt doar apropiate, ci merg ,a
la longue” pédna citre sférsitul anu-
lui in curs. Sunt convins cd unele
obiective au 0 incdrcitura ce nu
poate fi incadratd strict in termene,
deoarece intotdeauna mai este céte
ceva de ficut, chiar si acolo unde
crezi ca ai finalizat totul.

Mé intreb retoric dacd poate cineva
sa spuni cd a incheiat in totalitate
cunoasterea oamenilor cu care cola-
horeazd, a caracterelor acestora si a
problemelor lor. Ca sd cunogti si sa
percepi ¢t mai bine oamenii, tre-
buie sa le oferi, ca lider, o cét mai
bund comunicare, ca si-ti poatd in-
telege cft mai bine mesajul, Acest
enunt este walabil s5i reciproc. De
altfel, apreciez ca viata intr-o comu-
nitate, intr-o organizatie militard este
un adevdrat perpetuum mobile dublat
de inevitabila reguld a feed-back-ului.
Dar sa trecem si la lucruri mai
pragmatice. Pana acum, cred ca
m-am familiarizat si am infeles
bine misiunile C. 4 A. Trt. in cele
trei ipostaze cunescute — pace, Cri-
zd Si campanie —, pundnd accent
in mod deosebit pe cunoasterea do-
cumentelor care reglementeaza ridi-
carea graduald, prin stiri de prega-
tire operationald, a Comandamentu-
lui C. 4 A. Trt., a marilor unitati %i
unititilor subordonate, coroborata,
bineinteles, cu documentarea mea pe
linia pregétirii si evaludrii capabili-
tatilor operationale ale structurilor.
La acestea, dacd mai adaug preotu-
parea pentru dobédndirea abilitdtilor
si cunogtintelor necesare go_r:rdlcmar_u
roestructurdarii marilor unitati §i uni-
tatilor conform planului-cadru apro-
Lat pentru anul 2006, precum i CoOr-
donarii operationalizarii structurale
si actionale, atdt a structurilor de-
semnate si participe la operatii mul-
tinationale in Orientul Mijlociu sau
in Balcanii de Vest, cit si a struc-
turilor destinate NATO care parcurg
acum procesul de operationalizare
in vederea certificdrii i afirmarii,
am expus, intr-o oarecare masurs,
gama obiectivelor principale propuse.

e Ce inseamna experienta castiga-
ta la comanda Brigizilor 33 si 15
Mecanizate peniru actuala functie?

® Anii petrecuti la comanda ce-
lor doua brigzi au insemnat pen-

tru mine un bun castigat, un bun

planificarea vietii, sa fie mai distanti
in comportament §5i mai pentru sine
in urmarirea scopurilor si interese-
lor, iar pe alfii sd fie mai altruisti,
cu mai multd caldurd in relationa-
réa interumand si mai deschisi spre

extrem de pretios, de care sunt mén-
dru, au insemnat dobdndirea unei
experiente deosebite in relationarea
cu’ pamenii si céstigarea unei ex-
pertize profesionale care se invatd
cel mai bine acolo, la trupe, acolo
unde se plamadeste si se realizeaza
instruiréa ostasului, acolo unde wa-
rietatea problemelor este aproape in-
finitA si parcd nu se inchei¢ nici-
odatd, acolo unde ai satisfactii reale
pentrit munca pe care-o facl si unde
te maturizezi repede, prin experien-
te si acumuldri diverse si rapide, ca
in situatia cAmpului de luptd. Prac-
tic, in-cei 16 ani in care am lucrat
pe functii de sef de stat major sau
de comandant la structuri tactice pot
spune ci, pe de o parte, am invatat
s cunosc aproape in totalitate se-
cretele ,guverndrii uneli mari uni-
tati sau unitati, cu toate ca-mi men-
tin pdrerea cf infotdeauna mai este
ceva de invitat, in orice domeniu,
iar, pe de altd parte, in acei ani
m-am format, in mare masura, pen-
tru functia superivard in care sunt
acum.

@ Jasi si Cluj-Napoca sunt doua
garnizoane de prim rang, ca si spun
asa, din zona de responsabilitate a
Corpului 4 Armata Teritorial ,Ma-
resal Constantin Prezan®, Ce le apro-
pie si, in acelasi timp, ce le dife-
rentiazi?

@ Problema este prea complexi
peniru a putea fi exprimatd in ca-
teva cuvinte, Cind vorbim de Iagi $i
de Cluj-Napoca, vorbim de fostele ca-
pitale a doua provincii istorice care,
timp de secole, au avut destine i
evolutii diferite pand la un moment
dat, dar care au avut intotdeauna
acelasi ideal: wunitatea si izbénda
fiintei natienale,

Plecdnd de la aceastd realitate,
apreciez ca ,dulcele tdrg moldove-
nese” este leagdnul multor comori,
traditii si obiceiuri roménesti, ca si
incercata capitald a Ardealului, care
are la fel de multe si semnificative
valori culturale si intelectuale ca si
marturiile si wvestigiile istoriei, inca
vii, ce dainuie triumfétoare in urbea
de pe malurile Bahluiului,

Sunt de parere ci mal multe sunt
luerurile, faptele si domeniile care
le apropie pe cele doud orase mari,
decét cele care le diferentiaza.

Enumerdnd apropierile, pe léngi
cele ardtate anterior, nu pot trece
peste traiul si viata comune celor
doud orase, peste méndria, orgoliile
si atitudinile aproape similare ale
vamenilor, peste politetea, educatia
5i eleganta in relationarea cu seme-
nii $i, de ce nu, peste inegalahilele
frumuseti citadine panoramice, ofe-
rite de Dealul Feleacului si, respec-
tiv, de Colina Bucium, la intrarea in
cele doud munieipil.

Céind vorbim de diferentieri am in
videre, in primul réind, unele ele-
mente de mentalitate umana care-i
fac pe unii sd fie mai pragmatici in

® Mai este cate ceva
de facut chiar si acolo
unde crezi ca ai finalizat
totul ® QOamenii, bine
condusi si motivati, rea-
lizeaza, cu.promptitudi-
ne, obiectivele propuse
® N-am apreciat nici-
odatd un sef care isi cri-
tica subordonatii in fata
unui sef ierarhic

comunicare. La acestea ag putea
adduga infrastructura s§i arhitectura
citadind ocarecum diferitd ale celor
doud orase, precum §i ceva esential:
costul vietii, care este mult mai ridi-
eat in Cluj-Napoea, decét in Tasi.

In plan militar, ostasii celor doua
garnizoane se identificA in acelasi
numitor comun, geénerat de interese-
le, privatiunile, satisfactiile §i moti-
vaiiile ‘oferite de structura militara
din care fac parte cu totii: Corpul 4
Armata Teritorial,

@ Piana acum ati trecui prin ma-
vile unitdti si unitifile din siructura
Corpului. Vi rog sa sintetizati apre-
cierile dumneavoastra vizavi de rea-
lititile existente.

de aceea, spre acestea si, in mod
deosebit, spre consolidarea ordinii,
disciplinei militare si a derularii vie.
tii normale in unitate cred ci tre-
buie concentrat efortul.

@ Ce asezati pe primul loc in re-
latia cu cei din jur?

® Am cateva principii si norme
la care n-am renuntat de-a Iungul
anilor, pentru cd au dat randament
optim, si pe care le voi uzita si de
aici incolo, in relationarea cu cola-
boratorii si sefii ierarhici. E wvorba
de sinceritate, de incredere in oa-
meni, de a fi tu insufi, in toate im-
prejurdrile, fara disimulari, deghi-
zdri actoricesti i tertipuri,

De asemenca, as adduga loialitatea
fati de institutie si fatda de coman-
dant, alaturi de protectia pe care
trebuie s-o asiguri gefului ierarhic,
ca, la rédndul sau, acesta sa te poatd
apdara in orice imprejurare.

N-am apreciat niciodati un sef
care-5i critica subordonatii in fata
unui gef ierarhic, dupd cum sunt im-
potriva denigrdrii unui comandant de
catre subalternii sai.

e Cum definiti ,militarul profesio.
nist" din Fortele Terestre?

@ Aceasta sintagma cuprinde toa-
le categoriile de personal militar din
Fortele Terestre, de la gradul cel
mai mic la cel mai mare, si, de
aceea, cerinlele si asteptirile de la
fiecare profesionist sunt diferite, ele
variind in functic de mai multi fac-
tori: postul ocupat, misiuni, aspiratii
si altele.

O definife generica, simplistd, pen-
tru viitorul militar profesionist al For-
felor Terestre, ar putea fi: excelent
informat, optim pregétit profesional
$i pe linie informatica, dotat cu echj-
pamente si aparaturd moderne, spe-
cifice varietitii cdmpului actional, co-
municativ, sindtos fizic si mintal.
Deocamdata, acest enunt este, in
unele privinte, un ideal, dar nu este
un sindrom ,Fata morgana®, intrucét
multi pasi importanti s-au facut péna
acum, dacd ma géndesc la comuni-
care, la dezvoltarea capacititii de
efort fizic, la pregitirea profesionald
5i manageriald si chiar la pregatirea
informatizatd si informationald.

® Sunteti doctor in stiinte militare
din 2003 si conferentiar universitar

‘din 2005. Plecand de aici, v-as ruga,

in incheiere, s ne vorbiti despre
proiectele dumneavoasird de viitor.

@ Intr-adevir, am reusit ca péna
acum sa ma documentez la fata lo-
cului in peste 8094 din marile uni-
tati, unitatile si centrele militare zo-

nale s5i judetene dih structura Cor-
pului, Ce-i drept, unititile din Mol-
dova le cunose bine, de accea am
pus accent mai mult pe cuncasterea
unitifilor din Ardeal si, in mod
deosebit, a celor supuse procesului
de restructurare sau de operationali-
zare,

Peste tot, ca de altfel in intreaga
institutie militara, oamenii, dacda sunt
bine condusi si motivati, realizeaza,
cu promptitudine si eficientd spori-
ta, obiectivele propuse sau impuse,
dupd cum tot de ei, de modul cum
sunt condusi si capacitati la munca,
depind, in mare mésura, nerealiza-
rile, insatisfactiile sau necazurile,

Am auzit candva un dicton uzitat
intr-o altd armata, la care ma aso-
ciez in totalitate si pe care-l1 para-
frazez: ,0 unitate nu este nici mai
bund, nici mai rea decit asa cum este
comandantul ei §i echipa Iui de co-
mandd." Pot concluziona cd am
identificat foarte multe lucruri pozi-
tive, poate unele pe caré nu le-am
mai vézut in alte parti, dar, in ace-
lasi timp, sunt destule aspecte care
trebuie corijate, sunt perfectibile si,

® La prima vedere s-ar pirea ci
este de ajuns. Dar mai sunt inca
multe de facut peniru a atinge pa-
rametrii unei impliniri spirituale.

In functie de timpul avut la dis-
pozitie si de starca sdndtatii, mé
gandese s urmez un master de secu-
ritate nationald si internationald, or-
ganizat de Universitatea Nationala de
Apérare pe criteriul modular si al
invatdmantului la distantd; sa lucrez
la publicarea unor lucrdri pe care
le.am procesat in mare masurd si
sa initiez relationarea cu conduce-
rile universitafilor clujene pentru o
viitoare 5i posibila colaborare stiin-
iificd si didacticA. Mai sunt si altele
de spus, dar mai lasam spatiu si
timp pentru alte ocazii.

in incheiere, pentru cid suntem in
preajma unor aniverséiri militare, do-
resc redactiei ,Seutul patriei si tu-
turor cititorilor Dvs. multd sanatate
si sucees in tot ceea ce v-ati propus,
iar purtatorilor de uniforma care
apartin ,Reginei bataliilor" — infan-
teria —, le urez multa sandtate, rea-
lizdari profesionale semnificative i
traditionalul La mulfi ani!

A consemnat:
‘M~ Locotenent-colonel
LEON-10SIF GRAPINI
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Atragerea tinerilor
spre cariera militara

esi, potrivit sondaje-

lor de opinii, institu-

tia armata este foar-

te apreciata la nive-

lul societatii roma-

nesti, evolutia me-
diului social-economic, diver-
sificarea ofertelor educationa-
le 5i a profesiilor civile, coro-
borate cu reforma sistemului
militar §i reducerea efective-
lor armatei, au atras dupa sine
scéderea continua a atractiei ti-
nerilor catre profesia si carie-
ra militara, comparativ cu
profesiile civile. Cu toate a-
cestea, profesia §i cariera mi-
litard confera multiple motive
pentru a fi alese de catre ti-
neri, avandu-se in vedere une-
le avantaje, care le deosebesc
de cele civile, si anume:

® gratuitatea scolarizarii: su-
portul educational, tehnico-ma-
terial si logistic (cazare, hra-
nire, echipare, asistentd medi-
cala);

@ asigurarea unei repartitii
si a unui loc de munca la ab-
solvire;

e siguranta profesiei si evo-
lutia in cariera militara, potri-
vit capacitatilor, capabilitatilor
reale si optiunilor proprii;

e venituri sigure si facili-
tati pentru familii;

e posibilitdti de afirmare in
domenii conexe invatamaéantu-
lui militar (artd, culturd, sport
ete.);

@ posibilitadti de refacere fi-
zicd si psihica in baze de tra-
tament si odihna etc.;

@ protectie sociald adecvata
pentru cei care ies din sistem
din motive neimputabile;

® echivalarea profesiilor si
a diplomelor de studii cu cele
civile;

@ posibilitidti de continuare
a studiilor civile, reconversie

PAZA
SI INTERVENTIA
LA OBIECTIVELE
MILITARE

rin Ordinul minis-
trului apérarii na-
tionale nr. M. 14§
din ©07.09.2005, a
fost aprobata ,,Con-
ceptia privind paza §i inter-
ventia la obiectivele milita-
re“, care a intrat in vigoare
incepand cu 15.09.2005.

Elaborarea acestei concep-
tii, care modifici fundamen-
tal vechiul sistem, a fost de-
terminatd, in principal, de e-
liminarea serviciului militar
obligatoriu si de profesionali-
zarea in totalitate a armatei.

Obiectivul general al con-
ceptiei constd in identificarea
si oficializarea solutiilor via-
bile pentru crearea unui nou
sistem de asigurare a pazei
si interventiei la obiectivele
militare care si reducd vulne-
rabilitatile acestora in condi-
tiile realititilor actuale i de
perspectivi.

Pe baza unor criterii de e-
valuare a importantei, obiec-
tivele militare sunt clasifica-
te din punct de vedere al ni-
velului de securizare in func-
tie de care se adoptd o anu-
mitd modalitate de executare
a serviciului de pazi si in-
terventie: cu efective de po-
litie militard destinate exclu-
siv pazei; in sistem mixt, cu
societiti specializate de paza
si protectie si, la nevoie, com-
plementar, cu efective pro-
prii; cu societdi specializate
de pazi §i protectie.

profesionala si asistenta post-
cariera etc. [...]

Atragerea tinerilor spre ca-
riera militara si institutiile
militare de invatamant tre-
buje abordati in contextul
unei reactii rapide la sem-

nalele pietei fortei de munci

si a adaptarii ofertei la evolu-
tiile cererii. Aceasta presupu-
ne, totodata, diversificarea for-
melor si modalitatilor de pro-
movare a ofertei privind pro-
fesia militard si o mai mare
flexibilitate a sistemului mi-
litar, avand la bazad princi-
piile nediscriminarii, sanselor
egale, accesului liber si ne-
conditionat la informatii. [...]

Un impact deosebit l-ar a-
vea asupra tinerilor prezenta-
rea materialelor promotionale
prin intermediul elevilor si
studentilor aflati la studii in
institutiile militare de invata-

‘mént, cu prilejul unor actiuni

educative extrascolare comune
(stiintifice, cultural-artistice si
sportive). Actiunile gen ,Ziua
Portilor Deschise", festivitatile
de depunere a Jurdméntului
militar, aniversdrile si ceremo-

nialurile militare, precum si
intalnirile tinerilor civili cu
reprezentantii unitatilor opera-
fionalizate si ai institutiilor
militare de invatamant, avand
ca tematicd consilierea si o-
rientarea scolara a acestora,
constituie prilejuri favorabile
de mediatizare si crestere a a-
tractivitatii carierei militare,

O altd modalitate de atra-
gere a tinerilor spre cariera
militard o constituie vizitarea
de cdtre elevii scolilor si li-
ceelor civile, acolo unde este
posibil, a institutiilor militare
de invdtdmaéant si a unitatilor
operationalizate unde acestia
pot vedea efectiv ceea ce fac
militarii.

Dezvoltarea unor relatii ac-
tllonal-practice cu profesorii de
gimnaziu si liceu, cu cluburile
de copii si cercurile scolare,
cu persoanele care lucreazi in
media locala si cadrele mili-
tare din garnizoana poate re-
prezenta o modalitate indirec-
td de a atrage candidati pen-
tru profesia militara.

In concluzie, problematica a-
tragerii tinerilor spre profesia
$i cariera militard trebuie a-
bordata in contextul noilor re-
glementari privind profesiona-
lizarea resursei umane a For-
telor Terestre. Important este
ca cei interesati sa intre in
sistemul militar sd perceapa
corect ,meseria de militar®
care conferda unui tanar tot
ce-si poate dori de la o profe-
sie, ce ii permite sa faci fata
tuturor provocarilor vietii.

Colonel
MARIAN GARGAZ

Modernizarea
— un proces in derulare

conditie majora a de-
ruldrii cu succes a
reformei Fortelor
Terestre o reprezin-
ta, firesc, inzestrarea
cu sistemele si echi-
pamentele necesare. Acest pro-
ces antreneaza, in egald masu-
rd, resurse umane, tehnico-
economice si financiare, in
scopul punerii in aplicare a
programelor de cercetare-dez-
voltare si de interoperabilita-
te, pornind de la necesitatea
obiectivd de mentinere a ca-
pacitdtii de aparare a tarii la
un nivel corespunzator stra-
tegiei de securitate. Inzestra-

rea vizeazd indeplinirea an-
gajamentelor asumate de sta-
tul nostru si, implicit, realiza-
rea conditiilor pentru executa-
rea misiunilor incredintate
Fortelor Terestre.

La nivelul SMFT, pana in
prezent, s-au derulat si se in-
treprind actiuni concrete refe-
ritoare la dotarea cu sisteme
si echipamente individuale, re-
marcéndu-se programele de a-
chizitii GEPARD, VIFORUL,
BIZONUL, JDERUL, si LA-
ROM. Prin acestea se urma-
reste, in primul rand, realiza-
rea interoperabilitatii si a unui
sistem de conducere eficient,

Fortele de paza sunt desti-

nate securizarii obiectivelor
militare asiguririi protectiei
personalului, a activitagilor
desfasurate, a locurilor, incin-
telor i inciperilor in care
sunt gestionatc informatii, a
bunurilor si valorilor de orice
fel existente in interiorul
acestora.

Pana la momentul actual
au fost infiintate batalioane
de politie militard destinate
pentru preluarea pazei §i in-
terventiei la obiective mili-
tare. In cadrul Corpului 4
Armati Teritorial functionea-
za un batalion de politie mi-
litarda care va prelua, ince-
pand cu luna iunie, paza si
interventia la obiective mi-
litare din garnizoanele Tg.
Mures, Bistrita, Dej, Cluj-
Napoca si Zaldu. De aseme-
nea, este experimentatd in ca-
drul unor programe-pilot
paza si interventia la obiecti-
ve militare cu societdti spe-
cializate de pazi si protectie.

Conceptia privind paza §i
interventia presupune imple-
mentarea graduald a Sistemu-
lui Integrat de Securitate pen-
tru Obiectivele Militare
(S.1.5.0.M.), sistem integrat
de resurse umane, echipamen-
te tehnice §i proceduri ope-
rationale, destinat prevenirii,
descurajirii, detectiei, intar-
zierii si stopdrii patrunderii
neautorizate in cadrul unui
obiectiv militar.
€™~ Maior DOREL MAIOR

Noi metode de instructie

A DN urma dobandirii cali-
tatii de membru al A-
liantei Nord-Atlantice,
Fortele Terestre din Ar-
mata Romaéniei trebuie
sa continue procesul de

integrare reala in structurile
NATO, proces care presupune
atdt transformarea acestei ca-
tegorii de forte intr-o concep-
tie unitara, stabilitd de Statul
Major General, cat si armoni-
zarea cu structurile similare
din armatele celorlalte state
membre ale Aliantei. Unul
dintre domeniile de baza ale
procesului de transformare/
armonizare este cel al doctri-
nelor si instruirii.

Procesul de transformare re-
prezintd cerintele esentiale a-
ferente procesului de transfor-
mare a NATO, pe etape, in
perioada 2006—2025, pentru
realizarea unui sistem militar
modern, complet profesionali-
zat, cu un grad sporit de mo-
hilitate, eficienta, flexibilitate,
dislocabil, sustenabil si armo-
nizat cu structurile similare
din celelalte state membre ale
Aliantei Nord-Atlantice, avand
posibilitatea de a actiona in-
trunit side a fi angajat intr-un
spectru larg de misiuni.

Procesul de armonizare este
de duratd si presupune par-
curgerea urmatoarelor etape,
astfel: interoperabilitatea, in-
terschimbabilitatea, compatibi-
litatea, standardizarea §i co-
munalitatea cu structurile si-
milare ale armatelor statelor
membre NATO. In acest sens,
in cadrul Fortelor Terestre ale
Armatei Roméaniei au avut loc
o serie de transformari. In do-
meniul doctrinar s-a declansat
un proces de elaborare a doc-
trinelor, manualelor si regula-
mentelor militare incd din pe-
rioada de preaderare, In do-

meniul educational, incepand
cu anul 2002, invatamantul mi-
litar a cunoscut unele trans-
formari structurale si de con-
tinut, menite sa asigure calita-
tea si eficienta procesului de
formare, specializare $i per-
fectionare a pregatirii perso-
nalului militar in activitate si
in rezerva, in concordantda cu
obiectivele generale si opera-

: ——— o i

tionale ale curriculumului edu-
cational national si cu cerin-
tele aderarii la NATO.

In domeniul instructiei sunt
trei directii si prioritdati. Una
dintre ele se refera la instruc-
tia conform standardelor, cu
scopul de a se atinge cerin-
tele esentiale si standardele
de performanta aferente. Se
stie cd structurile fortelor te-
restre nu pot indeplini cu
maximum de profesionalism
toate cerintele posibile de in-

- structie. Dar, in situatiile cri-

tice, acestora li se va cere sa
execute un minim de cerinte
necesare indeplinirii misiunii
incredintate, conform astepta-
rilor. Liderii trebuie sa ac-
cepte faptul cd, daca se in-
cearca instructia pentru toate
cerintele posibile, unele dintre
acestea nu vor fi indeplinite
conform standardelor si ca u-
nele actiuni corective vor fi
necesare pe timpul perioadei
de instructie.

fn cadrul NATO, pénd in
prezent, instructia era o op-
tiune nationala a fiecarui mem-
bru si nu au existat standarde
comune de instructie la nivel
colectiv si individual. Ca ur-
mare a desfisurdrii ultimelor

precum si implementarea trep-
tata a sistemielor C4I (coman-
da, control, comunicatii, com-
putere si informatica). Aria
obiectivelor urmadrite este lar-
ga, de la cresterea capacitatii
de cercetare, supraveghere si
avertizare a trupelor, imple-
mentarea sistemului de recu-
noastere , amic-inamic" la prin-
cipalele categorii de tehnica
de luptd si pana la realizarea
de munitii performante, con-
comitent cu cresterea puterii
de foc, a mobilitatii si a pre-
ciziei armamentului. Blinda-
tele din dotare (TR-85 Ml si
MLI-84M) vor beneficia, in
urma deruldrii programelor
specifice, de cresterea puterii
de propulsie, protectiei prin
blindaj, precum si a fiabilitatii
echipamentelor incorporate, iar
unitatile de artilerie A.A. vor
beneficia de sisteme de tu-
nuri cal. 2x35 mm OERLI-
KON si de sisteme autopropul-
sate GEPARD. Proiectia mer-
ge pénd la nivel luptitor, pa-
lier pe care se are in vedere
asigurarea unui nivel ridicat
de protectie individuald si co-
lectivd (vestd antiglont, casca
de protectie balistici, mijloace
de filtrare a apei etc.).

Pentru etapa imediat urma-
toare, prioritatea structurilor
centrale responsabile cu inzes-
trarea este reprezentatd de
planificarea si initierea unor
programe majore de moder-
nizare ce vizeaza realizarea
capabilitatilor pentru pachetul
de forte pus la dispozitia
NATO, procesul urménd sa
fie dezvoltat la nivelul tutu-
ror . structurilor din compo-
nenta Fortelor Terestre.

¥~ Redactia ,,Sc.p.*

confliete, a aparut nevoia de
standardizare a instructiei in
scopul realizdrii interoperabili-
tatii depline. Standarde de in-
tructie existd in toate arma-
tele statelor membre NATO,
inclusiv in Fortele Terestre din
Armata Romaéniei: noua con-
ceptie de instructie pe care
0 promovam se bazeazd pe
conceptele ,instruieste-te asa
cum wvei lupta“ si ,instruies-
te-te mai bine, pentru mai
pufin®, .

n ce priveste planificarea in-
structiei, avem planuri pe ter-
men lung, pe termen scurt si
pe termen apropiat. Planul pe
termen lung cuprinde: Lista
cu cerintele esentiale ale mi-
siunii, evaluarea nivelului de
performantad actual, dispozitia
comandantului esalonului su-
perior, calendarul de instruc-
tie, coordonarea si revederea
planului. Planul pe termen
scurt detaliazd prevederile pla-
nului pe termen lung, de re-
gula pentru un an, in functie
de resursele financiare alocate,
in timp ce Planul pe termen
apropiat se intocmeste la ni-
vel superior batalionului §i
realizeaza programarea si exe-
cutia sarcinilor de instructie
prevazute pe termen de 2 la
3 ani.

Cea de a treia componenti
este evaluarea instructiei, con-
ducerea acesteia fiind respon-
sabilitatea comandantului sire-
prezintd aprecierea posibilitatii
unitatii de a indeplini o mi-
siune de lupta. Conducerea ne-
mijlocitd a procesului de in-
structie revine subofiterilor.
Prin evaluare se stabileste le-
gitura dintre nivelul de in-
structie si standard.

Evaluarea instructiei nu tre-
buie si fie un test. Nu trebuie
utilizatd pentru a se gdsi mo-
tive de pedepsire a coman-
dantilor sau a celor instruiti.
Evaluarea trebuie sd ajute la
determinarea eficientei planu-
rilor de instructie. Instructia
fard evaluare reprezintd timp
pierdut si bani risipiti.

p Colonel

dr. FLORINEL DAMIAN,
seful Sectiei Instructie Forte
Luptatoare
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INTERFERENTE

MESAJUL
SEFULUI

STATULUI MAJOR

general
. EUGEN BADALAN

(EXTRAS)

arbatorim, prin tra-

ditie, de Ziua Forte-

lor Terestre, pe Sfan-

tul Mare Mucenic

Gheorghe, Purtatorul

de biruinta, patronul
5p|ritua1 al militarilor care
isi servesc tara sub culorile
acestei importante categorii de
forte a Armatei Romaniei. Ale-
gerea acestei zile constituie
dovada de nezdruncinat a con-
tinuitatii sitemeiniciei existen-
tei celor dou# institufii fun-
damentale: Biserica 5i Armata,
care ocrotesc atft spiritul, cat
si linistea i pacea poporului
romén. [...]

Generatiei de astdzi ii adre-
sim cele mai calde felicitiri,
iar in acest ceas aniversar ne
exprimidm incid o data bucu-
ria si satisfactia fatd de swc-
cesele cu care ne prezentam
la aceastd aniversare. In acest
moment se poate afirma cé
Fortele Terestre ale Armatei
Roméne sunt o categorie de
forte bine definite si indivi-
dualizate, in plin proces de
modernizare, caracterizate prin
suplete, mobilitate si capaci-
tatea de a indeplini toate ti-
purile de misiuni specifice
pentru apararea nationala gi

GENERAL,

e 23 aprilie e

LIUA FORTELOR TERESTRE

colectiva, in sprijinul pacii sau
umanitare. [...]

Anul 2006 este anul in care
Fortele Terestre Romane vor
incorpora pentru ultima data
militari in termen, réenuntarea
la stagiul militar obligatoriu
marcénd, incepind cu 1 ianua-
rie 2007, profesionalizarea de-
plind a Armatei Roméne. Am
incredere ¢i wvom reusi sa
atragem tineri wvalorosi, care
contribuie la cregterea calita-
tii resursei umane pe careé o
avem la dispozitie. [...]

Profit de aceasta ocazie sa

va multumesc tuturor — ofi-
teri, maistri militari, subofi-
teri, salariai civili, militari
angajati pe bazd de contract,
studenti, elevi si militari in
termen pentru modul exem-
plar in care va indepliniti da-
toria si vA urez multe succese
profesionale 5i personale, mul-
td sAndtate si o viatd fami-
liala fericita.

Purtati in suflet lumina
credintei i convingerea ci
Sfantul Mare Mucenic Gheor-
ghe ne wva calauzi pasii spre
izhnda!

Asa si ne ajute Dumnezeul
Hristos a inviat!

Sa cwn s-a impus In tradifia ulti-

milor ani, o dati cu praznuirea

Sfantului Mare Mucenic Gheorghe,

Purtdtorul de biruintd, la 23 aprilie

sarbdtorim Ziua Fortelor Terestre

Roméne, In acest an, in mod fe-
ricit, aniversarea noastri coincide cu Dumi-
nica Sfintei Invieri, zi in care tot crestinul
isi cautd odihna, fie si pentru clteva clipe,
induntrul sufletuli sdu.

Este momenftul in care aducem un pios oma-
giu Inaintasilor si camarazilor si nu uitim
58 inchindm o rugd celor cdzuti la datorie,
fie in rAzboaiele prin care ne-sam pistrat iden-
titatea meamului, fie departe de fard, in mi-
siuni de menfinere si consolidare a pdcii in
tdri greu incercate de conflicte,

Totodatd, este un bun prilej si adrescz
muliimiri ‘tuturor celor care au contribuit cu

pricepere, efort si responsabilitate pentru ca
Fortele Terestre Roméne sd-si indeplincasca
obiectivele si mrisiunile eficient, operativ si
cu profesionalism s5i s& devenim o categorie
de forte puternicd, in stare sd rdspunda ce-
rintelor nationiale de securitate, dar si anga-
jamentelor internationale asumate.

Sufleteste, rdménem aproape de colegii nos-
tni, de care suntem nevoiti si ne desparfim
ca ummare a procesului dinevitabil de trans-
formare si restructurare a armatei. Un sincer
muljumesc, buni camarazil

Un gind de multumire adresez familiilor
militanilor nostri pentru sprijinul acordat, in-
telegerea si rébdarea de care dau dovada, nu
o datd, atunci cind misiunile complexe ii tin
departe de cei dragi.

Suntem fn plin proces de transformare a
Fortelor Terestre, un proces dificil, pe care

MESAJUL

SEFULUI STATULUI MAJOR
AL FORTELOR TERESTRE,

general ~locotenent
dr. SORIN 10AN

nu i1 putem implini altfel decit impreund
51 in spiritul virtutilor care ne-au calduzit de-a
lungul timpului: coeziunea, curajul, inifiativa
si spiritul de echipé.

Intr-un viitor apropiat vom traversa o noud
«provoeare”, un alt gen de misiune pe care
va trebui s-0 indeplinim cu succes, 5i anume
constituirea unei armate in totalitate profe-
sionistd, cu oameni pentru canre meseria ar-
melor inscamnd pasiune.

Mulfumese si mililarilor din Forfele Teres-
tre aflati In teatrele de operatii din Orientul
Mijlociu, Asia si Baleanii de Vest sau in
Africa, unde sunt i ambasadori ai Romandei,
care, prin profesionalism si omenie, prin res-
pectul fa{d de populajia locald, de cultura
acesteia, fatd de autorititile locale si institu-
fiile statului, au onorat imaginea pozitivi a
tarii si spiritului poporului romén,

Un gind bun si salutul nostru camarade-
rese le transmitem colegilor din celelalte ca-
tegorii de forie, Impreund cu care actionim
pentru implinirea obiectivului fundamental de
creare a unei armate profesioniste.

Va mulfumesc tuturor celor care constituifi
cea mai mare avufie a Forfelor Terestre, si
anwne resursa umand: generali, ofiteri, mai-
stri militari, subofiteri, personal civil contrae-
tual, militani angajati pe bazd de contract,
studenti, elevi, militari in termen $i cu termen
redus, pentri modul exemplar In care va
indeplinifi atributiile.

Vi urez mult succes,
si In viatal

Dumnezeu s me ajute si sa Ii ocroteascé
pe camarazii nostri plecati departe de farél

La mul{i ani 5i Pagii fericite!

impliniri profesionale

90 de ani in 2.322 de pagml

storia de noud decenii
a Corpului 4 Armati
Teritorial ,,Maresal
Constantin Prezan® este
una tumultuoasi gi pli-
na de intamplari si evenimen-

Razboi Mondial, si pand as-
tizi, ¢ind armata roména este
de pestc doi ani integratd in
structurile  Aliantei Nord-
Atlantice, esalonul la care ne
referim a ,scris” o cronica in

te cu adevirat exceptionale.
De la 15 august 1916, cind
abia infiintata Armati a 4-a
,,de Nord" a intrat direct in

Mars

impresionantd, cu
gini-unicat de biografie.

pa-

Aceastd istorie a oameni-
lor i faptelor, din timp de

La 15 august 2006 se im-
plinesc M de anl de la in-
fiintarea e salonului ,Co-
mandament de armata®.

In baza Inaltului Decret
nr. 2784 din 14/15 august
1916, semnat de regele Fer-
dinand I al Romaniei, si
a Directivei nr. 1 a Mare-
lui Cartier General, din a-
ceeasl data, s-au constituit
comandamentele Armatelor
1,a 2.a, a2 3-a i a 4-a,

fost consemnatd in  ultimii

DOUA CARTI UTILE SI VALOROASE

emnalam aparitia re-
centd a doud lucriri
stiintifice cu carac-
ter de unicat: Audi-
tul intern in dome-
niul militar — curs —
si Control, Audit si Expertize
contabile — metodologie, tipa-

nManagementul factorilor de
rise" (Cap. 5) si ,Riscul in
decizia manageriala" (Cap. 6).

A doua lucrare analizeaza
aspectele practice si metodo-
logice de realizare a contro-
lului, auditului si expertizelor
contabile, cu detalierea ,di-
dacticd" a celor trei etape fun-

Zece ani in §apte cdrti, insu-
mand 2.522 de pagini de mo-
nografie. Din cate stim, C. 4
A. Trt. este singura structu-
rd care arc o asemenca ,,zcs-
tre*, adunatd cu migala si spi-
rit de corp din registrele is-
torice, ordinele de zi si mar-
turiile risipite prin ziare, re-
viste, carti si alte documente
reprezentative. In aceste sap-
te ,cirti de identitate” sune
cuprinse succint principalele
repere ale evolutici organis-
mului militar, concluziile si
invitamintele care au marcat
fiecare etapi, contribugia uni-

FORTELOR
SNICOLAE BALCESCU= SIBIT

Coldrdec B MARE  Mir.dr.ec. Florin Peire OANTH

AUDITUL INTERN
IN DOMENIUL MILITAR

= Curs —

T EDITURA ACADEMIE FORTELOR TERESTRE

damentale ale metodologiei de
audit intern: etapa de pregé-
tire a misiunii (Cap. 2), etapa
de realizare a misiunii (Cap.
3) si etapa de incheiere a mi-
siunii (Cap. 4). Deosebit de
utile sunt intrebdrile si testele
concepute la finalul fiecarui
capitol, precum i analiza ti-
purilor de misiuni de audit
public intern.

Apreciem cd ambele lucréri
se disting prin valoarea stiin-
tifica si documentard, prin uti-
litatea lor pentru cei intere-
sati: managerii din toate
domeniile economico-sociale,
auditorii interni din ministere,
departamente, organe centrale

Col.did.es. Emil MARE  Mr.de.ec. Florin Petre DANTA

titilor noastre la prestigiul

Armatei roméane.

focul bataliilor din  Primul

rizboi si din timp de pace, a

‘T~ TULIAN PATCA

0 INVITATIE PLACUTA

a finalul lunii martie, am fost invi-

tat de doamma locotenent-colonel

Maria Dreptate, din cadrul modu-

fului instructie din Comandamentul

C. 4 A. Trt, si povestesc ofiteri-

lor eu tradifiile militare si cultura
prezenii in Cluj-Napoca, la © convocare, des-
pre wviafa din razboi.

M-am simtit onorat si cuprins de emotie
cidnd am infrat in Sala Armelor a Cercului
Militar din parnizoand. Privinile, insotite de
un sentiment de respect, ale ofiferilor pre-
zenti m-au incurajat si deschid Jada de cam-
panie* a amintirdlor, si am inceput s& po-
wvestese, ardtind cd instruirea militarului in
uniformé trebuie s4 cuprindid notfiuni de etici
patrioticd si cd acesta trebuie sd pastreze tot

timpul treaz consemnul celor trei ,D": dis-
ciplind, demnfitate fatd de uniforma militard
51 devotament fatd de patrie.

Am amintit de cele spuse de primul meu

comandant de pluton, locotenentul Sever
Niculescu: ,In luptd nu trebuie & mori, «i
5 invingi! Adversarul nu trebuie wucis, ci

capturat, el fiimd o bund sursi de informatii
pentru trupele speciale proprii®

O datd cu aceste rédnduri, aduc mulfumiri
celor care au fost prezenii dn sald pentru
cédldura cu care am fost IntAmpinat si pen-
tru @plauzele primite, si Ii asigur ¢i le stau
Ia dispozitie oricind cu tot ceea ce inseamni
experienta mea de combatant In rézboi.

Colonel (r)
ing. AURELIAN VOICU-DOLJ,

veteran de riizboi

rite simultan la Editura Aca-
demiei Fortelor Terestre, Si-
biu, 2006, Autorii care semnea-
zid ambele Jucrdri sunt doj
cercetitori si  practicieni de
marcd in domeniul de refe-
rinti — colonel drd. ec. Emil
Mare si maior dr. ec. Florin
Petre Oanta.

Prima lucrare trateazi tema
in manierd didacticid, de 1la
notiuni generale, referitoare la
auditul intern (originile con-
ceptului, delimitiri necesare,
locul si rolul auditului public
intern etc.), pdna la activita-
tea de control intern, ca fina-
litate a auditului. Deosebit de
interesante sunt abordirile
privind: ,,Auditul publie intern
in Roménia din perspectiva in-
tegriarii in Uniunea Europea-
na" (Cap. 2), ,Auditul public
intern in domeniul apararii®
(Cap. 3), ,Elemente generale
de tegrie a riscului* (Cap. 4),

CONTROL, AUDIT

3
EXPERTIZE CONTABILE

g!ﬂmﬂcﬁm FORTELOR TERESTRE

5i institutiile subordonate aces-
tora, studenti si alte categorii
profesionale care folosesc teh-
nici de werificare identice/si-
milare.

‘@~ TULIAN PATCA
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PREZUMTIA DE RASPUNDERE,

iN SARCINA

m fost la Judecitorie i am §
asistat la un proces in care
s=a pronuntat o hotirire ce a
multi

panti. Era vorba de un biiat, |
elev de liceu, de vreo 16—17 ani, zdra- |
van §i inalt ca stejarul, care a sustras
dintr-o magind cateva obiecte. Pentru |
fapta lui, instanta l-a condamnat la ca
teva luni de inchisoare, dar in ce priveste §
despigubirile, vreo citeva sute de mii}
de lei, a obligat-o pe mama baiatului, ¢ |
temeie plipindd ce asculta, cu mana la§
gurd,. albd ca wvarul, sentinta. '

nedumerit pe

Nedumeririi parintelui, pus
sd pliteasci ,,0alele sparte”
de odrasli, legea ii riaspunde
prompt s§i necrugdtor: art,
1000 alin. 2 din Codul civil
instituie o prezumtie de ris-
pundere in sarcina parintilor
pentru fapta copiilor minort,
Este o prezumtie relativi,
este adevirat, si se datoreazi
lipsei . de supraveghere sau
unei supravegheri necorespun-
zitoare din partea pirintilor.
Legiuitorul pleaci de la pre-
miza ¢d a avea copii echiva-
leazi cu a avea riaspunderi;
educarea, indrumarea, supra-
vegherea copiilor sunt atribu-
te permanente ale puterii pa-

PARINTILOR

partici

e

cutarii de catre minor a unui
contract de munca, paringii
sunt exonerati de rdspunde-
re, pentru cd ei n-au aici pu-
tinfa, nici dreptul si supra-
vegheze pe minor intr-o acti-
vitate de serviciu. De aseme-
nea, rdspunderea parintilor
care locuiesc cu minorul este
inlaturatd atunci cind faptul
ilicit s-a intAmplat la scoala,
la cdmin, la locul de practica
etc., sub supravegherea invi-
tatorilor, profesorilor sau in-
structorilor sdi. Acesti educa-
tori poartd raspunderea pen-
tru fapta persoanelor aflate
sub supravegherea lor, iar
raspunderea este sprijinitid pe

Incursiuni in spectacular

echipid entuziastd de tineri cerceti-

tori din cadrul Facultitii de Fizi-

ci a Universitagii Bucuresti i de

la Institutul Politehnic, sprijiniti

de cateva institutii specializate, a
realizat primul satelit sutd la sutd roma-
nesc. Demaratd in faza de proiect in apri-
lie anul trecut, ideea va prinde viatd (a sc
citi va orbita in jurul Pamantului) in cel
mult doi ani de zile.

Practic, totul s-a ndscut ca o initiativd
studenteascd pusd pe plangetd pe parcursul
unei burse de studii derulate la prestigioasa
Standford University din S.U.A., institutie
cu o indelungati si apreciati experienti in
domeniu.

Satelitul, proiectat si realizat in totalitate
in tara noastra, va permite efectuarea mai
multor tipuri de teste in spagiu, cum ar fi:
mdsurarca dozei de radiagii cosmice, detec-
tia de micrometeoriti sau dinamica a doui
corpuri legate intre ele in cAmp gravitatio-
nal. De asemenea, va permite fotograficrea
teritoriului national, in scopul monitorizirii
conditiilor de mediu, pentru intimpinarea
catastrofelor meteorologice.

Lansarea satelitului — posibil a fi efec-
tuatd ori cu ajutorul ameticanilor, ori cu cel
al rugilor, fiind inigiate discufii in acest
sens — reprezintd o problema, dar nu in
sens clasic, adicA nu sc cautid o acronava
destul de mare pentru aceastd misiune, ci
una destul de incircatd, al cidrei zbor si
fie eficient, daci tinem cont de dimensiu-
nile satelitului ,,strdmogesc™: cam cat un cub
Rubik (stiti dumneavoastrd, jucdria aceea
haioasid care ne manca nervii cu variantele
ei de amestecare a fatetelor).

Una peste alta, e bine. Avem satelit
(chiar daca firav = dar, vorba lui Pristanda,
,,dupd buget...”), avem cercetdtori iuti la
minte, vom avea §i 0 ,,amprenta” romancas-
cid in spatiul cosmic, insd, cel mai impor-
tant, avem un motiv puternic si ne punem
pe treabd in tara noastrd cantonatd in tran-
zitie. Da, dragi concetidteni, si purcedem la
lucruri serioase, c¢i, uitati, mai sunt maxim
doi ani si ne fotografiaza satelitu’, care nu
minte! Si zdu, ¢ pdcat si nu iesim §i noi
bine, micar in pozal

A

Locotenent-colonel
CLAUDIU IORDACHESCU

e BA

Un patron citre altul:
— Cum de angajafii tai

De ce-si vopsesc oltenii

Gogu merge la doctor,
dupa o perioadd in care
s-a simiit foarte rdu.

— Am wvegti proaste,
spune doctorul la finalul
consultatiei. Trebuie sd fii
tare, cact nu mai ai mult
de trait.

rintesti.

Prezumtie relativia mai in-
seamnd ca parintii pot sa faci
dovada ¢i nu au nici o vind
pentru fapta iliciti sivarsiti
de un minor. In practici, se
poate ca un fapt generator
de daune sa fie rezultatul cul-
pei exclusive a victimei, sau
chiar interventiei intempestive
a unni tert. Dacd faptul ili-
cit s-a produs cu ocazia exe-

o prezumtie de culpi, asema-
ndtoare cu cea privitoare la
pirinti §i care permite, de
asemenea, dovada contrard
(art. 1000 alin. 4 si 5 din
Codul civil).

Este bine sa nu uitim ca
omul nu se naste intotdeauna
rau, ci mediul in care traieste
il face insuportabil,

i@ Colonel (r) magistrat
ION GHERCIOIU

IN ATENTIA CONDUCATORILOR AUTO

rin Legea nr. 49 din 8 martie 2006, Parlamentul
Romanici a aprobat Ordonanta de urgenti a Gu-
vernului nr. 195 din 12 decembrie 2002 privind
circulatia pe drumurile publice, cu numeroase si
importante modificari si completiri. Legea a fost
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 246 din 20 martie
2006, urmand sd intre in vigoare la 6 luni de la data pu-
blicarii. Dintre prevederile cu caracter de noutate, am re-
ginut: SR
® in circulajia pe autostrizi, pe drumurile expres si pe
cele nationale europene, conducitorii de autovehicule sunt
obligati sa foloseascd si in timpul zilei luminile de intalnire;
® conducatorii de autovehicule pot fi avertizati de poli-
fia rutiera in legatura cu prezenta in trafic a dispozitivelor
de masurare a vitezei, prin mass-media sau panouri de aver-
tizare. Conducitorii de autovehicule pot folosi mijloace pro-
prii de detectare a dispozitivelor de masurare a vitezei;
® viteza maximid admisd in afara localititilor pentru
autovehiculele ai ciror conducitori au mai putin de-un an
practici de conducere sau pentru persoanele care efectueaza
pregatirea practici in vederea obginerii permisului de con-
ducere este cu 20 km/h mai mica decat viteza maxima ad-
misa pentru categoria din care fac parte autovchiculele
conduse;
® vehiculele inmatriculate sau inregistrate care circula
pe drumurile publice trebuie sd aiba asigurare obligatorie
pentru raspundere civila in caz de pagube produse tergi-
lor prin accidente de circulatie, conform legii. Politia rutiera
dispune masura refinerii certificatului de inmatriculare sau
inregistrare si retragerea pliacutelor cu numirul de inmatri-
culare sau de inregistrare a wvehiculelor neasigurate, aflate
in trafic, eliberand dovada fard drept de circulatie. Daci
detinatorul wehiculului nu face dovada asiguririi acestuia,
dupi 30 de zile de la data aplicirii masurii de reginere a
certificatului de inmatriculare sau inregistrare si retragerea
placutelor cu numiérul de inmatriculare sau de inregistrare,
politia rutierd dispune radierea din evidenta a wvehiculului.
Cu alte prevederi care au caracter de noutate vom reveni

intr-un articol viitor. M Maior DOREL MAIOR

sunt mereu atdt de punc-
tuali?

— Simplu: am 30 de an-
gajati i 20 de locuri de
parcare.

@

Un mare campion de box
este invins categoric de un
anonim, intr-un meci fard
istorie. Presa, televiziunea
il asalteazd pentru declara-
tii. ,,Cum de a reusit sd vd
doboare un asemenea ad-
versar? Va ajungea la bdr-
bie!” ,Da, dar din pidcate
ajungea foarte des..."

@

Toti prietenii mei, fosti
parteneri de chefuri, s-au
inscris in grupul Alcooli-
cilor Anonimi. Ei continud
sd bea, dar sub alt nume.

maginile rogii de Pagti? Ca
st aibd ce ciocni!

l w¥aine intru de serviciu...”

— Dar cdt timp mi-a
mai ramas? intreabd, dis-
trus, Gogu.

— Zece, spune doctorul,
trist,

— Zece... ce?
saptamdnt, zile. . .

Doctorul il infrerupe:

— Noud, opt, sapte. . .

®@
O voce disperata la tele-

Luni,

fon, la ora cinci dimi-
neata:

— Alo, Salvarea?

— Da!

— Veniti repede, cici in
curte este un nebun care
sufld in trompetd si ne dis-
peri pe toti!

— Dati-ne adresa. ..

— U.M. 04032.

BERBEC Zilele lui
de lucru vor fi in-
teresante, desi nu
52 va putea des-
prinde de calcula-
tor. Parerile lui si ale parte-
nerului vor diferi mult si bine.
Bine, pentru ca ultimul cu-
véant va fi al lui.

TAUR [i va parveni
o sumd frumusica
$i o va pune (poa-
te partial, si ve-
dem) la pastrare. Va
fi solicitat de persoane fata de
care nu are nici o obligatie.
Ziua tuturor posibilitatilor este
Joi.

GEMENI Iesc hine
intr-o afacere ,de
milicane". Va parti-
cipa la sedinte im-
portante, Viata fa-
milialdi va urma un curs ar-
monios. Are noroc pana si la
loterie. Alt lueru bun e fap-
tul cd va calatori.

RAC Va fi (iar!)fa-
voritul unei/unor
petreceri cu lume
multi. Participa, cu
succes, la un inter-
viu. Acasd va face noi amena-
jari interioare. O singura pro-
blema: trebuie sa fie atent pe
ce-si pune semnétura.

LEU Are o bogata
agenda de lucru.
Totusi, la serviciu
se distreazd minu-
nat. Se intdlneste
numai cu prieteni simpatici.
Sfaturile ii vor fi bine pri-
mite de anturaj. Din pacate,

e fentat la piata.

FECIOARA Copiii
ii adue bueurii, deci,
in familie, va fi
»voie buna“. Eveni-
mentele de naturd
profesionald se succed cu ra-
piditate. Va trebui s8 ia niste
medicamente care 1Ii vor face
bine.

BALANTA Nu va
cunoaste necazurile.
Chiar si afectiv, si-
tuatia se imbunati-
teste mult. Va rea-

liza castiguri suplimentare. Va
merge ,pe teren". Numai te-
lefonul suni exact cénd nu
trebuie.

SCORPION Spune
sau citeste povesti
Serile decurg linis-
tit, in fotoliuy, la te-
levizor. La servieiu
trebuie sé-si ia o zi liberé, alt-
fel, ,nu mai poate". 11 vezi
totdeauna cu plasele pline.

SAGETATOR Va
proceda in asa fel,
incdt banul sa cir-
cule, 5i incaA rapid.
Nu e foarte in for-
ma. O schimbare de look i-ar
face bine. Pentru putin noroc
trebuie s poarte pietre de
turcoaz.

CAPRICORN Peste
tot trebuie sa dea
ceva. Realizeaza
proiectul de vis al
unei noi afaceri si-1
prezinta familiei sale, care il
va aproba intru totul. Iese in
naturd §i chiar culege flori de
(pe) cdmp.

VARSATOR Totul
inseamnd munca si
trebuie sa se astep-
te la succes. Se |-
vesc noi oportuni-
tati profesionale. Este ,dispo-
nibil* si pentru moderniziri
domestice. Nu rezistd, 5i di-
vulgd un secret.

Va participa la o©

(una e sigurd, restul
in sfarsit, i se face dreptate,
lucru wvalabil chiar dacad iInca

i PESTI Puterea de
— nu prea) mani-
e la gradinita.

cumpdirare  creste.
festare culturald. La serviciu,

T~ ASTRA
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iN ACTUALITATE

AN-FATA-MIGROFONULUI

O ultima fila
in registrul istoric...

La sfarsitul Junii aprilie, in garnizoana Turda.
militarii din trei unitati ale Bg. 6 Tc. — Batalionul
51 Tancuri, Divizionul 55 Artilerie Autopropulsata
si Divizionul 222 Autotunuri — vor efectua un ul-
timp apel, dupa care cei mai mulfi vor trece in re-
Zerva, iar cei care au opfat si rdmand In sistem
s5e vor integra in alte colective. La ceas de bilant,
am adresat comandantilor acestor structuri aceeasi
intrebare: In aceasta luna, in registrul istoric al
unitatii pe care o comandati se va scrie ultimul
capitol, Care sunt gandurile cu care va despartiti
de camarazi?

Locotenent-colonel GHEORGHE SAVU,

B.51 Tc.:
rivese inapoi i omi se
pare ca timpul a trecut
foarte ropede. In uraa

eu cinei ani am fost numit la
comanda acestui batalion, ©2
poartda tradiliile uneia dintre

cele mai vechi unitdli de ca-
valeric din tard

A fost o oneare s8 luerez
cu pamenti din Turda. Sunt

mandru i cei plecati in alle
structuri se bucurd de respect
prin cunostintele si, in gene.
ral, prin profesionalismul de
care dau dovacdd.

Pe cameni ii incearcd sen-
timente diferitc in funclie de
optiunea lor. Personal am «lc-
cis si trec in rezerva, Nu a
fost o hotardre usoard, pentru
b de ani, am situat pe primul plan inde-
hunefionale in delrimentul Emiliei sau
Pot si spun . cd am avut o carierd mili-
e opl ani am fost sel e s major de
unditate si mare unitate, un an loctiiter comandant de mare
unitate gi cinei ani de zile comandant de batalion. In viafa
civila vol demonsira cf un militar poate sd facd performantd.
Oricum, sfarsitul nu-i aiei!

Locotenent-colonel AUREL IOBAGEL,
Dn. 55 Art. Aupr.:

raiese un sentiment e
multumire sufleteasca
pentru ¢d am reusit sa
ajung pana la acest nivel in
cariera militard. Chiar daci
divizionul are doar unsprezece
ani de existen{i, se po:
vorbi fara echivoe de traditii
Nu puiine au fost situatiile
cdnd artileristii din unitate au
demonstrat nivelul foarte bun
al pregatirii de specialitate,
avand in vedere aici o paleta
foarte larga de activitati, e
la exercitiile de pregitire prin
simulare, pédna la tragerile
prin ochire cirecta 5i indirec
td, executate in poligoane.
Intregului personal din uni-
tate ii aduc multumiri pentru
intreaga activitate desfadsurati, iar celor care wor fi mutali in
alte unitdti le dorese mult succes si s& nu uaite cd arlileria
va ramane incd pentru mult tmp principala fortd de sprijin
in Fortele Terestre,

Locotenent-colonel GHEORGHITA BARBOI,
Dn. 222 Atu.:

uvaniul meu se consti-
tuie ca un omagiu pe
care 1l adue eolectivului
prezent al unitatii, precum si
celor care si-au desfasurat ac-
tivitatea In acest divizion, in-
cepind cu momentul infiinta-
rii lui in 1996. Trecénd prin
etape progresive, am evoluat
5i am demonstrat cd suntem
nu numai © unitate-unicat,
prin inzestrare $i misiuni, ci
51 un colectiv omogen, capalil
sa obtind rezultate meritorii.
La final, suntem convingi ¢d
ne-am facut pe deplin datoria
si, chiar daecd ne incearcd u-
nele regrete, suntem congtienti
de eforturile impuse de pro-
cesul de transformare a for-
telor noastre armate, in scopul alinierii la standardele asu-
mate. Inchet prin a adresa multumiri intregulul personal pen-
tru spiritul de camaraderie si loialitate manifestat pe par-
cursul activitdtilor desfasurate; si ramén cit convingerea ¢a
i va [ manifedat si In continusare de cdtre cel ce vor [i
{iin alte stroeturi, dar pentru cei care trec In rezZerva
va riméne o frumoasd amintire. . .
' A consemnai: SE~ Capitan TRAIAN BRADU

acesti

cd, in
plinizea atribu
altor nevoi pe:
tard frumoasa,

!.i_'-CE =

e

— Domnule colonel Vasile
FPenesan, ca in fiecare prima-
vard, in unitati s-a trecui deja
la exploatarea de sezon a {eh-
nicii. Care esle stadiul actiu-
nii?

— Practic, activitatile speci-
fice au inceput la mijlocul lu-
nii aprilie i vor dura pana [a
mijlocul lunii mai. Intrefine-
rea tehnica de sezon (ITS) se
executa la toate echipamentele
din dotare, cu exceplia czlor
cu procese verbale de scoatere
din functionare inaintate sau
aprobate. Este ¢ actiune cor-
plexd si de mare raspunders,
care presupune mult cfort or-
ganizatoric si implicare din
partea specialistilor nostri, pe
care o tratdm cu toatda serio-
zitatea.

— Ce pondere a avat latura
organizatorica?

— In vederea executarii 1TS
din acest an s-au desfazurat
convociri de pregatire sioin-
structaj atdt la nivelul SMFT,
ciat sial C. 4 A, Trt, urmate
de activitdli similare in fic-
care unitate, cu toti executan-

intretinerea
tehnica de sezon

tii, care au precedat trecerea
propriv-zisd la luerarile prac-
tice, Pe timpul acestor con-
vocari, mai ales in unitati, s-a
insistat pe problemele practi-
ce previzute in instructiunile
in vigoare privind mentenanta
tehnicii de blindate, automobile
$i tractoare. Se au in vedere,
cu prioritate, intretinerea in-
stalatiilor de racire, a bateriilor
de acumulatoare, a sistemelor
speciale  ale autovehiculelor,
verificarea =i intretinerea stin-
gatoarelor de incendiuv de pe
mijloacele auto, colectarea si
regenerarea lichidului antigel,
verificarea legiaturilor elastice
ale tunurilor, intrefinérea sta-
tiilor cu salt de frecventd, a
autospecialelor NBC ete,

— Asadar, in unitati, lucra-

vile ITS sunt in plind desfa-

surare. ..

— Asa c. Suntem in grafic
cu toate lucrarile prevazute in
Planul activitdatilor de  pre-
gatire a tehnicii si persona-
lului pentru  expleatarea de
sezon, intocemit la nivelul fie-
carei strueturi. Fondurile fi-
nanciarc i matcrialele strict
necesare s-au alocat cu prio-
ritate la structurile operatio-
nalizate si la cele previzute
a se operalionaliza, dar nu
=-au neglijat nici celelalte uni-
tati luptatoare sau de sprijin.
O mare atentie s¢ acorda tutu-
ror lucrérilor previzute, pre-
cum si fiselor tehnologice in
care vor fi trecute toate ope-
ratiunile de verificare si intre-
{inere, pentru a putea trage
conecluzii i invataminte cores-
punzitoare.

— Cum se va
tin. .. calititii?

face recep-

— La finalizarea lucrarilor,
comisia tehnicd a unitiatii va
controla calitatea acestora si
va consemna acest lucru in
registrul de control si in car-
tea tehnica, apoi se va raporta
in scris, pe cale ierarhici, Ra-
portul va cuprinde conecluzii
referitoare la modul de desfa-
surare a lucrdrilor practice, di-
ficultati intdmpinate, diverse
situatii solicitate si va fi in-
sotit de fisa de raportare. Pen-
tru noi, la nivelul C. 4 A, Trt.,
aceste concluzii sunt foarte im-
portante, mai ales lipsurile cu
care ne-am confruntat, pentru
a sti ce avemn de facut in con-
tinuare, mai ales in ceea ce

priveste menfinerea stfrii de
operativitate a tehnicii, in an-
samblu, si aplicarii in viitorul

apropiat a Conceptiei exter-

nalizarii mentenantei", despre

care vom informa cititorii cu
alt prilej.

A consemnat:

T~ IULIAN PATCA

in tabara, la Stana

a Stana de Vale i-am

gdasit, in aerul tare

al muntilor, la mij-

locul lunii aprilie, pe

subordonatii  locote-

nent-colonelului Cos-
tel Mereutd (B. 8 Ar. Pr. R.)
51 ai maiorului Danut Coras
(B. 7 Art) din Bg. 69 Art. Mx.
Cele doua saptamini de taba-
ri, cu un pProgram variat si
incarcat, ziva §i noaptea, au
perimis verificarca tuturor mi-
litarilor, sectiilor 5i bateriilor,
in ansamblu, Plutoanele de
cercetare, sectiile de tragere si
bateriile au lucrat cu migala
pentru pregatirea lor profesio-
nalda din toate punctele de
vedere,

de Vale

pgrafic, peclogic si militar, stiut
fiined ca exercitiile tactice cele
mai solicitante se¢ pot face in
Apuseni,

Pe de alta parte, in tabéra
artileristilor de la Stina de
Vale ne-au impresionat in a-
ceeasi masura si.., femeile.
Sergentii Mariana Téanase, Da-
niela Brobotean, Dumitra Du-
nareati, Corina Stanca si Ele-
na Mituleci, ultima mentiona-
ta (foto) serbandu-si in tabara
ziua de nastere. Sunt hotéarate,
ambitioase si cu multe respon-
sabilitati la comanda subuni-

Aici

i-am wazul in actiune
pe subordonatii capitanilor Ca-
lin Felecan, loan Orban, Fla-
vius Maria Caba si locotenen-
tilor Peiru Beliga, Ionel Boca,

Claudiu Gherman,., coman-
danti de baterii s5i plutoane,
intr-o pregétire intensd 5i sis-
tematicd, sub semnul respon-
sabilitatii.

De altfel, timpul de tabdara
a fost folosit din plin, 5i la
instructie, in cadru tactic, §i
la insusirea unor cunostinie
de culturda generala — prezoen-
farea zonei din punct de ve-
dere istoric, geografic, mono-

tatilor sau in posturile pe care
sunt incadrate,

Cum Llimpul de tabara cra
spre final, le-am solicitat par-
ticipantilor si citeva opinii:

Capitan Calin Felecan: ,La
noi esential este lucrul in e-
chipa. Observatorii inaintati ne
transmit prin coordonate po-
zitia 5i natura obiectivului,
calculatorii determind cu pre-
cizie distanta si modificéarile
de derivd ale instalatici de
lansare, iar comandantii de
baterii i sectii trec la inde-
plinirea misiunii."

Capitan Flavius Maria Caba:
«Nu neglifam niei regulile de
apdrare apropiatd cu subuni-
tati mici si cu armamentul
individual, desi misiunea noas-
tria de bazd este sprijinirea

rin foe a fortelor luptatoare.
nsa apararca pozitiel, a pune-
tului de observare sau de co-
manda fac parte din abe-ul
luptatorului in cdmpul tactic

Sergent Elena Mituleci: ,Co-
legii me-au sarbitorit pe 8
aprilie, ceea ce wva riaméne
pentru min¢ o amintire me-
ren vie, Ma simt in mijlocul
lor ca in propria familie."”

Locotenent-colonel Costel
Mereuta: ,T.a 1 mai 2006, B.
8 Ar.Pr.R. implineste un an
de la infiintare. Intampindm
aceastd zi cu rezultate foarte
bune obtinute in cazarma, in
poligon si, iatd, acum in ta-
bird, Suntem o unitate de
profesionisti, iar principala
noastrd realizare este coeziu-
nta de lupta si sufleteascd a
vamenilor, atat la nivel de
subunitate, cit si de unitate,
in ansamblu.*

T~ Locotenent
DAN CRISAN
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Armata viitorului— Fortele Terestre
in perspectiva noilor concepte
de ducere a razboiului

{(Urmare din nr. trecut)

in punct de vedere

doctrinar, specialistii

structurii Instructie

i Doctrind din

SMFPT. apreciaza

ca, pentru a crea
e} fﬂl“tﬁ bazatd pe conceptul de
reveluiie in afacerile militare,
este necesara focalizarea pe
realizarea si exploatarea de
capabilitdti, si nu in mod ne-
ceésar pe masarea de forte si
mijloace, decarece rafiunea
utilizdrii acestor capabilitati
constd in obtinerea de efecte
pe scarda mare s5i nu distrugeri
de nivel tactic. [...] Realitatea
trebuie inteleasa si este nece-
sar a fi admis ascendentul
creat ca urmare a initiativei
adversarului, ceea ce da fle-
xibilitatea de a initia schim-
barea 5i de a genera un
raspuns eficace
in plan actio-
nal, actiunea
mult:dzmensm-
nala fiind, in
u-ltimé_instant&.
factorul cel mai
important. De
‘aceea, considerdm cid doctrina
are tocmai rolul de a Facilita
gasirea raspunsului adecvat, ca
modalitate de actiune in timp
5i spatiu, pentru a face 1’31,:‘:
cu succes factorului neprwazut

In acest sens, am elaborat si
se afld in curs de derulare
procedurile de avizare a ,F.T.
— 1, Doctrina operatiilor For-
telor Terestre", noua forma re-
ducfind nivelul restrictiv si
promovand o filozofie a ini-
tiativei si a gandirii creative,
pentru a putea astfel contra-
cara neprevazutul, deparece,
cu cdt un oponent este mai
asimetric ca modalitate de
manifestare, cu atit mai im-
portantd este initiativa, la toa-
te nivelurile, pentru eombate-
rea acestuia. [L..]

Viteza i magnitudinea trans-
formarii sunt mult maf vizi-
bile in planul concret al or-
ganiziirii Fortelor Terestre. Din
acest punct de wvedere, urma-
rim constituirea unor structuri
definite de urmatoarele carac-
teristici de bazd:

a) focalizare crescutd. pe
unitafi inalt integrate in re-
tele, mici dar extrem de bine
instruite, a ciror capacitate de
insertie si cunoastere crescutd
a situatiei locale i de ansam-
blu le fac extrem de puternice
si folositoare, apte s& desfa-
soare operatii bazate pe efecte;

b) caracter expeditionar —
forte rapid dislocabile, capa-
bile si depaseascd cu usurin-
td ohstacolele din zonele os-
tile si sa treacd imediat la

actiuni propriu-zise;

¢) forte capabile sa utilizeze
tehnologii si tehnici specifice
Erei Informatiei, inclusiv pen-
tru econtracararea armelor de
distrugere in masd, a fortelor
teroriste si a altor amenintari
asimetrice;

d) aplicarea conceptelor in-
trunite, inclusiv la nivel tactic.

Concluzii

evolutia in afacerile

militare este un fapt

al zilelor noasire, un

fenomen care se re-

fera la schimbarea

conceptuald, structu-
ral-organizationald si tehnolo-
gicd a institutiei militare, pre-
cum $i-a modului de ducere a
operatiilor militare si, impli-
cit, a razboiului.

Revolutia constd in utilizarea
tehnologiei  in-
formatice pen-
tru a obtine a-
vantaje strate-
gice prin utili-
zarea fortelor in
retea; a detine
informatii com-
plete despre luptd; a lovi la
orice cdistanfd cu precizie a-
proape perfecti. Aceste capa-
bilitati permit fortelor sa fie
atét dispersate, cét s5i integra-
te, 5i astfel mai putin vulnera-
bile, mai greu de angajat de
ciitre inamic zi apte si utilize-
ze arme letale impotriva ori-
carei tinte, de la orice distan-
{4. Oricdt de importantd ar
fi tehnica si tehnologiile speci-
fice, doctrinele inovatoare, tac-
tica, Instruirea 5i organizarea
adecvate au un rol determi-
nant in cadrul procesului cu
final deschis pe care il repre-
zinta transformarea for{elor ar-
mate ale Erei Informationale.

Fiind, in mod esential, le-
gala de efectele Erei Informa-
tionale in domeniu, revolutfia
in afacerile militare conduce
la aparifia de noi concepte si
tehnologii  aferente  acesteia,
dar in special determina apa-
ritia unui nou tip de rézboi —
rdzboiul Erei Informationale,
fundamental diferit de rizbo-
iul Erei TIndustriale, prin o-
biectivele operative si militar-
strategice urmairite,

Acest nou Lip de razboi este
centrat pe dominaren inforina-
tionala a inamicului, prin vite-
za maritd de derulare a ci-
clului decizional-actionai pro-
priu si blocarea celui al opo-
nentului. [...]

T General de brigada

dr, VISARION NEAGOE,
Seful Instructiei si Doctrinei
din S.MLF.T

NATO NEWS| UNIVERS

S ub genericul ,,Tehnolo- 8

gia in sprijinul Echipclor
de Reconstructic Provinciala
in Afganistan”, s¢ va desfa-
sura expozitia celei de-a s-a
Conferinfe a Directorilor de
Armamente la Cartierul Ge-

neral NATQO, intre 26-27 a-
prilic a.c., in paralel cu lu-
cririle de primavara ale aces-
tei conferinte. Expozitia, la
care participd companii de
mare calibru din
-ofera tehnologii si
mente cu potential valoros in
sprijinirea echipelor de recon-
_structie conduse de NATO in
Afganistan §i va putea fi vi-
zitatd de oficialii nagiunilor §i
de ziaristii acreditati in zona
destinata presei de la Cartie-
-rul General al NATO.

domeniu,
cchipa-

N aw:le $i f-::r::;elc care vor
constitui clementul naval
al Fortei de Raspuns NATO
si-au testat operativitatea in
exercitiul LBRILLIANT
MARINER", desfasurat in
perioada 24 martie — 6 apri-
lie a.c. Acesta a fost ultimul
exercigiu pregatitor inainte ca
cele trei elemente componente
ale Fortei de Raspuns — te-
restrd, acro §i navala - sa par-
ticipe impreund a exercitiul
WOTEADFAST JAGUAR-
2006, in zona Insulelor Ca-
nare, CxXCrcifiu ©c se va con-
stitni ea test final pana la
termenul la care forta de ras-
puns va trebui si devina com-

plet opcragionald, rcespectiv
luna octombrie a acestuil an.
Capitan

TRAIAN BRADU

(Urmare din pag. 1)

De fiecare datd cand tara
noastrd a fost incercata de

vicisitudinile nacurii, dum-
neavoastra, alaturi de ca-
marazii din celelalte cate-

gorii de forte, ati rdaspuns cu
promptitudine si profesiona-
lism solicitarilor, fic interve-
nind nemijlocit in ajutorul si
salvarea populatiei cu tehni-
ca din dotarea unitatilor
dumneavoastra, fie partici-
pind la deblocarea unor cai
rutiere.

Procesul de transformare a
Fortelor Terestre cunoaste
noi valente. Renuntarea la
stagiul militar obligatoriu re-
prezinti o e¢tapa importanta
in procesul de profesionali-
zare a armatei. Aceasta va
conduce la selectionarea nu-
mai a acelor oameni care au
afinitate pentru meseria ar-
mclor, ccea ce va avea ca
cfect © mai mare responsa-
bilitate si profesionalism in
executarca misiunilor, Si a-

ORDINUL MINISTRULUI APARARIL...

cest pas, aldturi de cei rea-
lizati antcrior, ne¢ va apropia
mai mult de obicctivul nos-
tru, de a realiza o [ortd mi-
litara cficienta si flexibila, ca-
pabila sa raspunda ceringelor
nationale de securitate si im-
preund co aliatii sa  desta-
sbare misiuni pentru comba-
terea amenintirilor la adresa
pacii §i securitdtii mondiale.

Domnilor generali, ofi-
teri, maistri militari, sub-
ofiteri, militari angajati pe
baza de contract si perso-
nal civil contractual din
Fortele Terestre,

Dragi ostasi!

Aceastd sarbatoare consti-
tuie pentru toti un prilej de
mandric si

siopald, cat si un imbold la

satsfaciic profe-

gandire 51 actiune creatoare,
astfel incat, prin tot ce facem,
sa ridicaim Armata Romaniei

la noi paramerri de perfor-
manga.

Acordati prioritate perfec-
tionacii cunostingelor dumnea-
voastra in spiritul concepte-
lor moderne de conducere si
desfasurare a  actiunilor de
lupta!

Militagi pentru instaurarea
unui climat de ordine §i dis-
ciplind si respectare a legilor
51 rezulamentelor militare!

Manifestati permanent cu-
tezanta, profesionalism si rea-
lism in exccutarca misiunilor
pe care le avepi de indeplinit!

-

* %*

Cu prilejul aniversarii Zilei
Farpelor Terestre, va adresez
cele mai calde si sincere fe-
licitari, va urez succese in
activitatea viitpare, multa sa-
natate, putere de muncd, fe-
ricire dumneavoastea si fami-
liilor dumneavoastea.

DOCTRINA
RAZBOIULUI
PREVENTIV

A N noua strategic de
securitate nationali a
SUA, data publicitatii
la mijlocul lunii mactic
A.C., se aratd explicit ¢a

wdaca va Fi pecesar, nu vom
exclude folosicea fortei pen-
tru a contracara un  Aatac,
chiar daca existd incertitudini
in legaturd cu data §i locul
unde ‘va ataca inamicul®.

Putrivic doctrinei razboiu-

lui preventiv, claborata in
2002, SUA vor lovi oricand
vor simti 0 amenintare seri-
oasd, fari a avea nevoic sa
convingd comunitatea interna-
rionald de existenta unor ac-
me e distrugere in masi
sau sa agtepte o rezolutic a
ONU pentru  a-si  exercita
dreprul la autoapdrare”,

Statele vizate sunt: Corcen

de Noed, Ieanul, Siria, Cuba,
Belarus, Birmania si Zimbab-
we, care ar corespunde defi-
nitici pe care SUA o daun

tiraniei — ,combinagia dintre

brutalitate, sardcie, instabili-

tate, corupgic si  suferinga,
toate reunite sub conducerea
despotilor sau o sistemelor
despotice™.

Dintre aceste potengiale

finte, se apreciaza ca la adre-
sa SUA ,nu existd o provo-
carc mai mare din partea
unui singur stat decat cea re-
prezentatd de Iran“, regimul
de la Tcheran fiind descris
ca ,stat-problema® si ,spon-
sor al terorismului, o perma-
nentad ameninfare pentru [s-
rael, un adversar al procesu-
lui de pace din Orientul Mij-

lociu si un factor de insta-
bilitate in Irak®, la carc se
adaugd lipsa de garantii ca
programul sdu nuclear ar a-
vea caracter exclusiv civil,
Pand la atacul preventiv
insd, obicctivul principal al
strategiei de securitate a SUA
va fi ,cautarca sprijinului
miscirilor democratice din
ticcare natiune si cultura, cu
scopul final de a pune capit
ticanici in lume®, In acest de-
mers, SUA ,au nevoie de
aliati capabili*, cu mai mul-
ta disponibilitatc 51 capaci-
tati militare mai cficiente de
a interveni in conflicte.
@€~ TULIAN PATCA

DEMOCRATIA lNFORMATlONALA IN ARMATA

litarii, articol publicat

Press. Autorul acestui

sa va pozitionati asa cum
promovaie de aulor.

wle..] Cn armata noasirda
formali am irecut de citeva
decenii la un razhoi inforw-
fional, Atitudinea  noasira
Jape de achizigionarea de date
fi, in omed special, diseming-
rea inforsraticl in interiorid
fortelor armate an spart {ra-
ditia militard globald, in care
imputernicirea cue informatia
era rexervatd egaloanelor sn-

evista ,Lumea”, in numarul 4 (156) din acest an, in-
R clude un articol interesant cel putin pentru noi, mi-
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